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खाँडादेवी गाउँपालिकाको लिखखत स्ीकृनतनवना यिको पुरै वा आंलिक भाग हुबहु प्कािन गन्य 
वा पररवत्यन गरेर प्कािन, कुनै नवद्ुतीय वा अन्य रेकड्य गन्य र प्नतलिनप ननकालन पाइने छैन ।



लिक्ा प्णािी लिङ् गो िामालजक प्णािीको एक उप-प्णािी हो । व्यखतिको िवा्यङ् गीण नवकाि 
गरी िमाज रूपान्तरणमा लिक्ाको अहम् भूलमका हुनछ । रोजगारमूिक, गुणस्तरीय, व्यावहाररक 
एवम् जीवनोपयोगी लिक्ाको माध्यमबाट लिपयुति, दक् र लिज्यनिीि मानव िंिाधनको नवकाि 
गरी पररवार, िमाज र राष्ट्रको आलथ्यक िमृलधिमा योगदान पुर् याइएको हुनछ । अतषः  लिक्ा प्णािी 
स्ानीय, रानष्ट्रय र अन्तरा्यनष्ट्रय पररवेिअनुकूि आवश्यक दक् जनिखति उत्ादन गन्य राष्ट्रिे 
अँगािेको एक िैलक्क पधिनत हो । उले्खखत लिक्ा प्णािीिाई व्यवखस्त गरी गाउँपालिकाको 
िैलक्क उन्ययनको िानग गाउँ लिक्ा योजनाको  आवश्यकता महिुि भएको हो । 
खाँडादेवी गाउँपालिका िामालजक, िांसृ्नतक, भानर्क, धालम्यक, जातजानत, आनद दृनष्कोणबाट 
नवलिष् पनहचान र नविेर्तािनहतको प्चुर िम्ावनाहरू बोकेको एक अनुपम स्ि हो । 
गाउँपालिकाको भूगोि, हावापानी, प्कृनतक स्ोत र िम्पदा, िामालजक, िाँसृ्नतक, आलथ्यक, 
ऐनतहालिक र वातावरणीय पक्को पनहचान, िंरक्ण, िम्वधि्यन, प्वधि्यन र पूण्य उपयोग गनषे नीनत 
गाउँपालिकािे अविम्बन गरेको छ । लिक्ािाई लिपिँग, लिपिाई श्मिँग, श्मिाई रोजगारीिँग, 
रोजगारीिाई उत्ादनिँग, उत्ादनिाई बजारिँग र बजारिाई आलथ्यक उन्ननतिँग जोडी िुन्दर, 
िभ्य र िमृधि खाँडादेवी ननमा्यणका िानग टेवा पुर् याउने उदे्श्यिनहत पाँच वर्षे गाउँ लिक्ा योजना 
ननमा्यण गररएको छ ।
रानष्ट्रयस्तरमा ननमा्यण भएको योजनािे  स्ानीय आवश्यकता, चािो र िरोकार िगायत भौगोलिक, 
िामालजक, िांसृ्नतक र प्ाकृनतक नवलिष्तािाई पूण्य रूपमा िमेट्न िकेको हँुदैन । त्यिैिे 
स्ानीयस्तरका परम्परागत ज्ान, लिप, पेिा, व्यविाय र प्नवलधिाई िंरक्ण र िंवध्यन गन्य, 
स्ानीय िम्पदा, वातावरण, पय्यटकीय स्ि र जैनवक नवनवधताप्नत जागरूक हुन, स्ानीय स्ोत 
िाधनको अलधकतम पररचािन गन्य र स्ानीय िंसृ्नत तथा किाकौििप्नत िम्ान गददै  लिक्ा 
प्णािीिाई थप व्यवखस्त बनाई  लिकाइ अनुकुि वातावरण ननमा्यणिँगै नवद्ाथथीिाई न्यूनतम 
लिकाइ उपिब्ी हालिि गराउने ध्येयका िाथ यि पालिकािे  गाउँ लिक्ा योजना ननमा्यण गरी 
काया्यन्वयनमा ल्ाएको छ । 
योजनाको प्भावकारी काय्यन्वयन भयो भने मात्र अपेलक्त िक्मता/उदे्श्यहरू हालिि हुन  
िकदछ । तिथ्य यो योजनाको प्भावकारी काय्यन्वयनमा िम्बधि िरोकारवािा िबै पक्को िनक्रय 
िहभानगता हुनु जरुरी छ । यिका िानग लिक्किे लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिापका क्रममा नवीनतम 
िैिीहरूको अविम्बन गरी नवद्ाथथीहरूको िनक्रय िहभानगता िुननलचित हुने गरी लिकाइ िहजीकरण 
गनु्य पद्यछ । बािमैत्री लिकाइ वातावरण ननमा्यणको िानग आवश्यक नवलतिय व्यवस्ापन,नवपद् 
उत्ानिीि भौनतक िंरचना ननमा्यण,लिकाइ अनुकुि वातावरण ननमा्यणिँगै मानव पूँ लजको ननमा्यण 
गन्य यो योजना उपयोगी  हुनेछ भन्ने कुरामा गाउँपालिका पूण्य नवश्वस्त छ । 

हाम्ो भनाई



योजना ननमा्यण िलमनत  र उपिलमनत गठन, नवज्हरूिँगको परामि्य, स्ानीय िरोकारवािाहरूिँग 
िुझाव िङ् किन एवम् िलमनत, उपिलमनत, प्धानाध्यापक, लिक्क, बुलधिजीवी, िमाजिेवी र 
िंि/िंस्ाका प्नतननलधहरूिँग अन्तरनक्रया गोष्ठी िगायत गाउँ लिक्ा योजना ननमा्यणका ननधा्यररत 
चरणहरू पूरा गरी यो पाँच वर्षे योजना ननमा्यण गररएको हो । यि प्नक्रयामा िनक्रय िहभागी भई 
योगदान पुऱ्ाउनु हुने योजना ननमा्यण िलमनत तथा उपिलमनतका िदस्यहरू, जनप्नतननलधहरू, 
लिक्ाप्ेमी, िमाजिेवी, राजनीनतक, आलथ्यक र िामालजक जीवनका प्बुधि व्यखतित्वहरूप्नत 
गाउँपालिका हानद्यक आभारिनहत नविेर् धन्यवाद ज्ापन गद्यछ । यो योजनािाई पुनराविोकन 
गरी प्ानवलधक तथा व्यावहाररक दृनष्कोणबाट अमूल् िल्ाह िुझाव प्दान गरी यि स्रूपमा 
ल्ाउन महत्त्वपूण्य योगदान नदनु हुने धनलिंह धामी प्नत नविेर् धन्यवाद प्कट गद्यछौ ँ। 
 अन्त्यमा, यो गाउँ लिक्ा योजनािाई खाँडादेवी गाउँपालिकामा प्भावकारी रूपमा काया्यन्वयन 
गन्य लिक्क िमुदाय िगायत िम्बधि िरोकारवािा पक् िबैको अहम् भूलमका रहने हँुदा गाउँ 
लिक्ा योजनाको ननरन्तर िुधारका िानग िबैिँग रचनात्मक राय, िल्ाह र िुझावको अपेक्ा  
राखदछौ ँ। 

५ वर्षे गाउँ लिक्ा योजना ननमा्यण िलमनत
खाँडादेवी गाउँपालिका

गाउँ काय्यपालिकाको काया्यिय
माकादमु, रामेछाप
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पररच्दे १

पररचय
१.१ पृष्ठभूधम
नवना योजना गन्तव्य हालिि गन्य िनकँदैन । गन्तव्यमा पुग्नका िानग योजना अपररहाय्य हुनछ । योजनािे नहजोको 
खस्नत, वत्यमानको यथाथ्य र भनवष्यको िपनािाई बोध गराएको हुनछ । जिको अध्ययनबाट नहजोका नदनको ज्ान, 
िीप र अनुभविाई आत्मिाथ गददै वत्यमानमा भनवष्यको आिाका िानग काम गन्य ििाउँछ । 
केन्द्रबाट तयार गरेको लिक्ा योजनािे स्ानीय िैलक्क रुपान्तरणमा िक्मताहरू प्दान गन्य िकदैन भन्ने अलभप्ाय 
िनहत स्ानीय गाउँ लिक्ा योजनाको अवधारणा आएको हो । भौगोलिक, िामालजक, जातीय, भानर्क, आलथ्यक, 
िांसृ्नतक, धालम्यक र प्ाकृनतक नवनवधतािाई िम्बोधन गन्य, परम्परागत ज्ान, लिप, प्नवलधिाई उजागर गन्य, 
स्ानीय िम्पदा, वातावरण, पय्यटकीय स्ि र जैनवक नवनवधताप्नत अलभमुखीकरण हँुदै स्ानीय स्तरकै पहिमा 
िंरक्ण, िम्वधि्यन र प्वधि्यन  गन्य, हािको िैलक्क खस्नत नवशे्र्ण गरी ५ वर््यलभत्र कस्तो अवस्ामा पालिकािाई 
पुर् याउने दृनष्कोणिनहत रैथाने ज्ान, लिप, पेिा, व्यविाय, िंसृ्नत र किा कौििप्नत जानकारी लिई यिमा रहकेा 
मौलिकताको िंरक्ण, िम्वधि्यन गन्य, मौलिक जीवनिैिी, िंस्ार  र स्ास्थ्य बानीप्नत िचेतना वृलधि गरी ननलचित 
योजना ननमा्यण गरी पालिकािाई िुन्दर, िभ्य र िमृधि बनाउन स्ानीय गाउँ लिक्ा योजनाको आवश्यकता बोध 
भएको हो । 
िंनवधानिे लिक्ािाई मौलिक हकको रूपमा उले्ख गरी काया्यन्वयन गरेको छ । यी िंवैधाननक हक तथा 
प्ाथलमकताहरू िुननलचित गन्य िहयोगी हुने कानुनी आधार तयार गनषे क्रममा अननवाय्य तथा ननषः िुल्क लिक्ा 
िम्बधिी ऐन,२०७५, लिक्ा नीनत २०७६, िामुदानयक नवद्ािय िबिीकरण दिक (२०७६-२०८५), १५ वर्षे 
नदगो नवकाि िक्ष्य, लिक्ाको िोचपत्र, २०७९ र  १० वर्षे नवद्ािय लिक्ा क्ेत्र योजना (नव.िं. २०७८ देखख 
२०८८ िम्) को ननमा्यण गरी  काया्यन्वयनमा ल्ाइएको छ । बािबालिका िम्बधिी ऐन २०७५ िे लिक्ा िगायत 
बािबालिकाहरूको हक र अलधकारिाई थप प्त्याभूत गरेको छ । नेपाि िरकारिे जारी गरेको रानष्ट्रय लिक्ा नीनत, 
२०७६ िे िंवैधाननक मान्यतामा आधाररत भई लिक्ा क्ेत्रमा िुधार तथा पररवत्यनका िानग नीनतगत माग्यदि्यन 
गरेको छ । िङ् िीय स्रूपको राज्य व्यवस्ामा राज्यका तीनै तहका िरकारनबचको आपिी िमन्वय, िहयोग र 
िहकाय्यबाट नै राज्यिे पररिलक्त गरेका उदे्श्य हालिि गन्य िनकनछ । मुिुकको मानव िंिाधनिाई प्नतस्पधथी, 
दक्, स्ाविम्वी बनाई मुिुकको उपिब् प्ाकृनतक स्ोतिाधन र अविरहरूको िमुलचत पररचािन गरी नेपाि 
िरकारिे राखेको २५ वर्षे दीि्यकािीन िोच "िमृधि नेपाि, िुखी नेपािी" िनहतको िमुन्नत राष्ट्र ननमा्यणमा लिक्ाको 
माध्यमबाट योगदान पुर् याउन िनकनछ । यही वृहतिर उदे्श्य प्ाखतिका िानग रानष्ट्रय रूपमा नै िैलक्क काय्यक्रमहरू 
बीच तादाम्यता िनहत लिक्ा योजना ननमा्यण र काया्यन्वयन गनु्य अनत जरूरी देखखनछ । यि िन्दभ्यमा नेपाि 
िरकार, लिक्ा नवज्ान तथा प्नवलध मन्ताियिे १० वर्षे (नव.िं. २०७८ देखख २०८८िम्) नवद्ािय लिक्ा क्ेत्र  
योजना ननमा्यण गरी काया्यन्वयनमा ल्ाएको छ । िङ् ि तथा प्देि िरकारद्ारा जारी रानष्ट्रय तथा प्ादेलिक नीनत, 
योजना तथा काय्यक्रम, अन्तरा्यनष्ट्रय प्नतबधिता, आवलधक योजना र दीि्यकािीन िोचको पररलधलभत्र रही खाँडादेवी 
गाउँपालिकािे पनन पालिकाको लिक्ा के्त्रको िमग्र नवकािका िानग ५ वर्षे गाउँ लिक्ा योजना ननमा्यण गरेको छ ।

१.२ गाउँपालिकाको पररचय
रामेछाप लजल्ाका ८ स्ानीय तहहरू मध्ये खाँडादेवी गाउँपालिका एक हो । यो गाउँपालिका  लजल्ा िदरमुकाम 
मन्थिीिगँ जोनडएको र पालिका मुकाम मन्थिी देखख कररव १९ नक.लम. उतिर प लश् चममा पद्यछ । िानवकका राकाथुम, 
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मझवुा,  लभरपानी, पकरवाि, माकादमु, खाँडादेवी, गागि भदौरे र नपङखुरी गाउँ नवकाि िलमनतहरूिाई एनककृत 
गरी नेपािको िंनवधान २०७२ अनुिार नव.िं. २०७३ िािका िङ् िीय िंरचनाअनुिार  यो गाउँपालिका ननमा्यण 
भएको हो । यि पालिकािाई उले्खखत ८ ओटा गा.नव.ि.हरूमध्ये पकरवाि गा.नव.ि.िाई दईुओटा वडा र बाँनक 
हरेक गा.नव.ि.िाई एउटा वडा कायम हुने गरी कुि ९ वटा वडामा नवभाजन गररएको छ ।
१.२.१ गाउँपालिकाको भौगोलिक अिस्स्वि र लसमाना
खाँडादेवी गाउँपालिका िमुद्ी ितहदेखख कररब ४०० मीटरदेखख २४०० लमटर िम्को उचाइमा अवखस्त रहकेो छ । 
लजल्ाको कुि १,५४६ वग्य नक.मी. क्ेत्रफिमध्ये यि गाउँपालिकािे कररब १५०.७ वग्य नक.मी. (अथा्यत ९.७५%) 
क्ेत्रफि ओगटेको छ । यि गाउँपालिकाको पूव्यमा मन्थिी नगरपालिका, पलचिममा िुनापनत गाउँपालिका, उतिरमा 
दोरम्बा गाउँपालिका तथा दलक्णमा िुनकोिी नदीपारर लिधिुिी लजल्ाको िुनकोिी गाउँपालिका पद्यछन् । १.२.२ 
सामाजजक  र साँसृ्कविक 
यि गाउँपालिकामा मुख्यतया तामाङ जानतको बाहुल्ता रहकेो छ भने दोश्ो ठूिो िङ् ख्या नेवार जानतको रहकेो 
छ । पालिकामा बिोवाि गनषे नवलभन न जातजानतहरूको आ-आफनै मौलिक परम्परा, भार्ा, भेर्भूर्ा, धम्य, िंसृ्नत,  
चाडपव्य, रीनतररवाज, चािचिन रहकेो पाइनछ । यहाँका माननिहरू मुख्य रुपमा दिैं, नतहार,ल्ोिार आनद मनाउने 
गद्यछन् । यि पालिकालभत्र नवद्मान धालम्यक, िामालजक र िासृं्नतक नवनवधता भए तापनन एक आपािमा ििुलमि 
भएर बस् ेगरेका छन् । 
१.२.३ जनसङ् ख्ा सम्बन्धी वििरण
रानष्ट्रय जनगणना २०७८ का अनुिार यि गाउँपालिकाको जम्ा जनिङ् ख्या १९,३१२ छ । उति जनिङ् ख्यामा 
मनहिाको िङ् ख्या  १०,३२७ र पुरुर्को ८,९८५ िङ् ख्या  छ । कूि जनिङ् ख्यामा मनहिाको प्नतित ५३.४ र पुरुर्को 
प्नतित ४६.६ छ । गाउँपालिकाको जम्ा िरधुरी िङ् ख्या ५,५०१ र औित पररवार िङ् ख्या ३.५१ रहकेो छ । औित 
जनिनत्विाई हदेा्य प्नत वग्य नक.मी. १२८ जना रहकेो छ ।

िडागि जनसङ् ख्ा
िडा नं. मरहिा पुरुर् जम्ा

१ १२२५ १३७७ २६०२
२ ६६६ ८१० १४७६
३ १०८१ १२९६ २३८५
४ १५०३ १६२५ ३१२८
५ ९१२ १०३७ १९४९
६ ७४३ ८५८ १६०१
७ १४०५ १५९८ ३००३
८ ७९५ ९२७ १७२२
९ ६५५ ७९९ १४५४

कुि ८९८५ १०३२७ १९३१२
स्ोतषः  रानष्ट्रय जनगणना २०७८

१.२.४ आधथथिक अिस्ा
खाँडादेवी गाउँपालिकालभत्रको आलथ्यक गनतनवलधहरू जीनवकोपाज्यनमुखी छन् । यहाँ कृनर्, पिुपािन, व्यापार, 
नोकरी, वैदेलिक रोजगारी तथा ज्यािा मजदरुीमाफ्य त आलथ्यक गनतनवलधहरू िञ् चालित छन् । प्ानवलधक तथा 
व्याविानयक लिक्ामा स्ानीयको पहँुच पुग् न निकदा लिक्ािे रोजगारीका अविरहरू लिज्यना हुन िकेको छैन । 
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तथानप कृनर्, जनडबुटी खेतीपाती, पिुपािन, फिफूि खेती, पय्यटन क्ेत्रिाई व्याविायीकरण गरी अन्य आय 
आज्यनमा जोड् न िनकने प्चूर िम्ावना देखखनछ । यिका िानग स्ानीय ज्ान, लिप, अभ्याि र प्नवलधिाई आधुननक 
उन नत प्नवलधिँग आबधि गराई नवद्ािय तहबाटै व्यावहाररक र जीवनोपयोगी लिक्ाको नवकाि र नवस्तार गरी योग्य, 
दक्, िक्म, र स्ाविम्बी नागररक तयार गन्यका िानग िैलक्क िंस्ाहरूिाई आलथ्यक उपाज्यनको केन्द्रको रुपमा 
िमेत नवकाि गन्य जरुरी देखखनछ ।
यि गाउँपालिकाका आहुिङ् ख्यक माननिहरू कृनर् पेिामा िंिग्न रहकेो तथ्ाङ्किे देखाएको छ । कृनर् अन्तग्यत 
अन नबािी, तरकारी बािी, नगदेबािी, पिुपािन आनद पद्यछन् । यहाँ उत्ादन हुने प्मुख बािीमा धान, मकै, कोदो, 
गहँु, फापर आनद अन्नवािी हुन् । यि गाउँपालिकाको कुि आम्ानीमा कृनर्को योगदान िबैभन्दा बढी देखखनछ ।
१.२.५ शैलक्षक अिस्ा 
क) सञ्ालिि शैलक्षक संस्ाहरू 
यि गाउँपालिकाकमा जम्ा ४८ वटा नवद्ाियहरू िञ् चािनमा रहकेा छन् । जिमध्ये ४७ ओटा िामुदानयक 
र १ ओटा िंस्ागत नवद्ािय रहकेा छन् । नवद्ािय र िमुदायमा आधाररत गरी जम्ा ६५ ओटा बािनवकाि 
केन्द्रहरू िञ् चािनमा छन् । उच्च लिक्ा अन्तग्यत एउटा मात्र प्यागेश् वर बहुमुखी क्ाम्पि रहकेो छ जहाँ प्ानवलधक 
लिक्ा तथा व्याविानयक तालिम पररर्द अन्तग्यतकाे TECS  काय्यक्रम अन्तग्यत  नडप्ोमा इन इखनजननयररङ र नप्-
नडप्ोमा इन इखनजननयररङ अध्यापन हँुदै आएको छ । अनौपचाररक तथा ननरन्तर लिक्ातफ्य  ६ ओटा िामुदानयक 
लिकाइ केन्द्र रहकेा छन् । गाउँपालिकाको अनुमनत तथा गाँउपालिकाको आन्तररक स्ोतबाट बालिनवज्ान 
नवर्यको प्ानवलधकधार िञ् चालित एकओटा नवद्ािय (श्ी नवष्णु जनज्योती माध्यलमक नवद्ािय) रहकेो  
छ । िैलक्क िंस्ाको नववरण ननम् नअनुिार रहकेो छ ।

िैलक्क िंस्ाको नववरण
िामुदानयक िंस्ागत जम्ा

बाि नवकाि केन्द्र ६५ ६५
आधारभूत तह १-३ िञ् चालित १० ० १०
आधारभूत तह १-५ िञ् चालित १७ ० १७
आधारभूत तह १-८ िञ् चालित ८ १ ९
माध्यलमक तह १-१० िञ् चालित १ १
माध्यलमक तह १-१२ िञ् चालित ११ ० ११
क्ाम्पि १ ० १
िामुदानयक लिकाइ केन्द्र ६ ० ६

वडागत नवद्ािय नववरण
िडा 
नं आिारभूि माध्यधमक कक्षा १-३ कक्षा १-५ कक्षा 

१-८
कक्षा 
१-१०

कक्षा 
१-१२

प्राविधिक 
िार 

१ ५ १ १ ३ १ ० १
२ २ १ ० १ १ ० १
३ ५ १ ० ३ २ ० १
४ ५ १ १ ३ १ ० १
५ १ १ ० १ ० ० १ १
६ २ २ १ ० १ ० २ १
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िडा 
नं आिारभूि माध्यधमक कक्षा १-३ कक्षा १-५ कक्षा 

१-८
कक्षा 
१-१०

कक्षा 
१-१२

प्राविधिक 
िार 

७ ८ ३ ५ ३ ० ० ३
८ ५ १ १ २ २ ० १
९ ३ १ १ १ १ १

जम्ा ३६ १२ १० १७ ९ १ ११ २
जातजानत र तह अनुिार नवद्ािय गइरहकेा बािबालिकाहरूको िङ् ख्या २०८०

ECD कक्ा १-५ कक्ा ६-८ कक्ा ९-१० कक्ा ११-१२ जम्ा
छात्रा छात्र जम्ा छात्रा छात्र जम्ा छात्रा छात्र जम्ा छात्रा छात्र जम्ा छात्रा छात्र जम्ा छात्रा छात्र जम्ा

दलित ६१ ६४ १२५ ५० ४६ ९६ २४ २३ ४७ ५ १० १५ १८ २३ ४१ १७८ १८१ ३६८
जनजानत ४२५ ३९८ ८२३ ३०२ २८३ ५८५ २१९ १५२ ३७१ ७६ ५६ १३२ १७० १२३ २९३ १३१८ ११५८ २४७६

बाह्मण/क्ेत्री १६८ १७१ ३३९ १२१ १२२ २४३ ७७ ६४ १४१ ४३ २२ ६५ ८१ ५६ १३७ ५०६ ५०२ १००८
अन्य १८ ३७ ५५ ३ ३ ६ ३ २ ५ १ १ २ २ १ ३ ३४ ४५ ७९
जम्ा ६७२ ६७० १३४२ ४७६ ४५४ ९३० ३२३ २४१ ५६४ १२५ ८९ २१४

स्ोतषः  IEMIS २०८०
तहगत लिक्क दरबन्दी नववरण

दरबन्दी राहत 
अनुदान

कुि 
जम्ाक्र िं तह अस्ायी स्ायी जम्ा

१ वािनवकाि तथा लिक्ा ० ० ० ६५ ६५
२ प्ाथलमक तह (कक्ा १-५) ३७ १०६ १४३ ४७ १९०
३ ननम् न माध्यलमक (कक्ा ६-८) १३ ३ १६ ३० ४६
४ माध्यलमक (कक्ा ९-१०) १ १२ १३ १८ ३१
५ िानवक उमा तह (कक्ा ११-१२) २ ० २ ६ ८
६ िङ् िीय अनुदान २ २
७ प्देि अनुदान १ १
८ गा.पा. अनुदान ६ ६
९ नवद्ािय कम्यचारी १२ १२

१० काया्यिय िहयोगी ५० ५०
कुि जम्ा १७४ २३७ ४११

ख) साक्षरिाको अिस्ा
२०७८ िािमा गररएको जनगणनाअनुिार खाँडादेवी गाउँपालिकाको कुि जनिङ् ख्यामध्ये ५ वर््यभन्दा मालथको 
िाक्रता दर ६२.२ प्नतित रहकेो छ । पुरुर् र मनहिानबचको िाक्रतादरमा भने धेरै अन्तर देखखनछ । पुरुर् िाक्रता 
७२.२ प्नतित रहकेो छ भने मनहिा िाक्रता दर ५३.५ प्नतित मात्र रहकेो छ । 
ग) खाँडादेिी गाउँपालिकाको शैलक्षक सूचकगि उपिब्धि
रामेछाप लजल्ाका ८ स्ानीय तहहरू मध्ये िबैभन्दा दोस्ो िानो स्ानीय तह खाँडादेवी गाउँपालिका हो । 
गाउँपालिकाको भौनतक पूवा्यधार जस्तै िैलक्क अवस्ा िमेत अन्य पालिकाको तुिनामा िन्तोर्जनक नै देखखनछ । 
भौनतक पूवा्यधारका िाथै िैलक्क गनतनवलधहरूमा िमेत नदनानु नदन पररवत्यनका िङे्कतहरू भने देखखन थािेका 
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छन । मालथ उले्खखत तथ्ाङ्क र ति उले्खखत िूचाङ्कको आधारमा खाँडादेवी गाउँपालिकाको िैलक्क अवस्ाको 
नवशे्र्ण गररएको छ ।

प्मुख िैलक्क िूचकहरू

क्र.सं. सूचक आिार िर्मा
२०८०

१ बािवबकास
१.१ बािनबकािको  कुि भना्यदर ११६.६७
१.२ बािनबकािको  खुद भना्यदर ९३.४
१.३ प्ारखम्क बािनबकािको अनुभव िनहत कक्ा १ भना्यहुने बािबालिका प्नतित ९५.६
२ आिारभूि िह

२.१ कक्ा १ को नयाँ भना्य दर १.६
२.२ कक्ा १ को कुि भना्यदर १०२.३
२.३ कक्ा १को कक्ा दोहो� याउने दर ११.४
२.४ कक्ा १ को कक्ा छाड्ने दर १.६
२.५ कक् १ को खुद भना्यदर (Net Intake Rate/NIR) ९६.४
२.६ कक्ा १-५मा खुद भना्य दर ९६.१
२.७ कक्ा १-५ मा  कूि भना्य दर १०६.४
२.८ कक्ा १-५ को कक्ा दोहो� याउने दर १०.६
२.९ कक्ा १-५ को कक्ा छाड्ने दर ३.३

२.१० कक्ा १-५ को नयाँ भना्य दर २.९
२.११  कक्ा १-५ कूि भना्य दरमा िैनगिक िमता िूचाङ्क १.०३
२.१२ कक्ा ६-८ मा खुद भना्य दर ९५.२
२.१३ कक्ा ६-८ मा कूि भना्य दर १०३.४
२.१४ कक्ा ६-८को कक्ा दोहोर् याउने दर ५.४
२.१५ कक्ा ६ - ८ कक्ा छाड्ने दर २.२
२.१६ कक्ा ६-८ को नयाँ भना्य दर २.७
२.१७ कक्ा ६-८ को खुद भना्य दरमा िैनगिक िमता िूचाङ्क ०.९८
 २.१८ कक्ा १-८ मा खुद भना्य दर ९५.२
२.१९ कक्ा १-८ मा कूि भना्य दर १०५.२
२.२० कक्ा ८ िम्को नटकाउ दर ८७.७
२.२२ कक्ा १-८ को खुद भना्यदरमा िैनगिक िमता िूचाङ्क ०.९९
२.२३ आधारभूत तहमा  मनहिा लिक्कको प्नतित ४५.५
३ माध्यधमक िह

३.१  कक्ा ९-१० मा कूि भना्य दर ८६.३
३.२  कक्ा ९-१० मा खुद भना्य दर ७३.५
३.३ कक्ा ९- १०को कक्ा छाड्ने दर २.१
३.४ कक्ा ९-१०को कक्ा दोहो� याउने दर ४.९
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क्र.सं. सूचक आिार िर्मा
२०८०

३.५ कक्ा ९-१० को नयाँ भना्य दर २.२
३.६ कक्ा ९-१० मा खुद भना्य दरमा िैनगिक िमता िूचाङ्क १.१
३.७  कक्ा ११-१२ मा कूि भना्य दर ५४.७
३.८  कक्ा ११-१२ मा खुद भना्य दर २९.५
३.९ कक्ा ११-१२ को कक्ा छाड्ने दर १.७

३.१० कक्ा ११-१२ को कक्ा दोहो� याउने दर २.६
३.११ कक्ा ११-१२ को नयाँ भना्य दर ६.५
३.१२ कक्ा ११-१२ मा खुद भना्य दरमा िैनगिक िमता िूचाङ्क १.०१
३.१३ कक्ा ९-१२ को कुि भना्यदर ६९.५
३.१४  कक्ा ९-१२ मा खुद भना्य दर ५०
3.१५ कक्ा ११-१२ को कक्ा छाड्ने दर १.७
३.१७ कक्ा ९-१२ मा काय्यरत मनहिा  लिक्क प्नतित १२.५

४ प्राविधिक लशक्षा
४.१  प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा नवद्ाथथी भना्य प्नतित १.०७
५ अनुपाि

५.१ कक्ा १-५ मा नवद्ाथथीषः  लिक्क अनुपात (िामुदानयक नवद्ािय) ७.०४
५.२ कक्ा ६-८ मा नवद्ाथथीषः लिक्क अनुपात (िामुदानयक नवद्ािय) १७.१५
५.३ कक्ा १-८ मा नवद्ाथथीषः लिक्क अनुपात (िामुदानयक नवद्ािय) ९.२०
५.४ कक्ा ९-१० मा नवद्ाथथीषः लिक्क अनुपात (िामुदानयक नवद्ािय) १९.५४
५.५ कक्ा ९-१२ मा नवद्ाथथीषः  लिक्क अनुपात २८.६९
६. लशक्षामा िगानी

६.१ कुि बजेटमध्ये लिक्ा क्ेत्रका िानग नवननयोलजत बजेटको प्नतित ३८.४८
६.२ िङ् िीय तहबाट वनवननयोलजत बजेट ३०.५१
६.३ प्देिबाट नवननयोलजत बजेट २.८९
६.४ स्ानीय तहबाट नवननयोलजत बजेट ५ .०८

कुि भनामादर र खुद भनामादर विचको िुिना आिार िर्मा २०८०

क्र.स. कुि भनामादर खुद भनामादर
नेपाि ९९.९ ७०.६
बागमती १०९.९ ७८
रामेछाप ७९.३ ८६.४
खाँडादेवी गाउँपालिका ८४.४ ६६.४
(कक्ा १)
नेपाि ११५.९ ९५.७
बागमती १२२.८ ९५.१
रामेछाप १०३.३ ९५.९



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf

क्र.स. कुि भनामादर खुद भनामादर
खाँडादेवी गाउँपालिका १०२.३ ९६.४
कक्ा (१-५)
नेपाि  १२४.८ ९५.६
बागमती १०३.६ ९६.१
रामेछाप १०५.१ ९६.४
खाँडादेवी गाउँपालिका १०६.४ ९६.१
कक्ा (६-८)
नेपाि  ११६.१ ९४.४
बागमती १२४.६ ९५.६
रामेछाप १०९ ९५.२
खाँडादेवी गाउँपालिका १०३.४ ९५.२
कक्ा (१-८)
नेपाि  १२१.६ ९५.२
बागमती १२८.३ ९५.५
रामेछाप १०६.६ ९५.९
खाँडादेवी गाउँपालिका १०५.२ ९५.७
कक्ा (९-१०)
नेपाि  ८७.८ ७६.५ 
बागमती १०८.८ ७६.६
रामेछाप ९८.१ ७३.५
खाँडादेवी गाउँपालिका ८६.३ ७३.५
कक्ा (११-१२)
नेपाि  ६७.७ ३७.१ 
बागमती ९२.२ ४६.९
रामेछाप ५४.९ ३२.६
खाँडादेवी गाउँपालिका कक्ा ५४.७ २९.५
नेपाि  कक्ा (९-१२) ८३.२ ५६.८ 
बागमती १००.२ ६१.२
रामेछाप ७१.६ ५२.६
खाँडादेवी गाउँपालिका ६९.५ ५०

प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ातफ्य  बािबालिकाको खुद भना्यदर ९३.३ प्नतित रहकेो छ । प्ारखम्क बािनवकाि 
र लिक्ाको अनुभव लिई कक्ा १ मा भना्य हुने बािबालिकाको प्नतित ९५.६ रहकेो छ । देिको कुि भना्यदरमा ९९.९ 
रहदा  पालिकाको ८४.४ रहकेो छ भने नेपािको खुद भना्यदर ७०.६ रहँदा पालिकाको ६६.४ रहकेो छ । त्यिैगरी कक्ा 
१ को देिको कुि भना्यदर ११५.९ हँुदा पालिकाको १०२.३ रहकेो छ । पालिकाको कक्ा १-५ मा खुद भना्य दर ९६.१ 
रहँदा नेपािको ९५.६ रहकेो छ । कक्ा ५ िम् नटकाउ दर ९७.१ प्नतित रहकेो छ भने कक्ा ५ पूरा गनषे नवद्ाथथीहरूको  
प्नतित ९१ रहकेो छ । कक्ा १-५ मा कुि भना्य दरमा िैनगिक िमता िूचाङ्क रानष्ट्रयस्तरमा १.०६ रहकेो छ । कक्ा ६-८ 
को खुद भना्य दर ९५.२ रहकेो छ । कक्ा ८ िम् नटकाउ दर यि गाउँपालिकामा ९१प्नतित रहकेो छ । कक्ा १-८ को 
खुद भना्य मा िैंनगक िमता िूचक ०.९० रहकेो छ । त्यिैगरी माध्यलमक तहको लिक्ाको नवशे्र्ण गदा्य कक्ा ९-१० 
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मा अध्ययन गनषे बािबालिकाहरूको कुि भना्यदर ८६.३ रहकेो छ भने खुद भना्य दर ७३.५ प्नतित रहकेो छ । कक्ा 
११-१२ मा खुद भना्यदर २९.५ रहकेो छ भने कुि भना्य दर ५४.७ रहकेो छ । माध्यलमक तह ९-१२ को कुि भना्यदर 
६९.५  र खुद भना्यदर ५० रहकेो छ । 

१.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर 
मुद्ा :

१. मातृभार्ा, लिक्णको माध्यम भार्ा,
२. आवािीय नवद्ािय िञ् चािन,
३. नवद्ािय िमायोजन,
४. एकि पथीय पाठ्यक्रम नक बहुिपथीय ।

समस्ा :
खाँडादेवी गाउँपालिकाको मालथ नवशे्र्ण गररएको िैलक्क अवस्ा र गाउँपालिकािे अनुभूनत गरेका र भोगेका 
िमस्याहरू ननम् न अनुिार रहकेा छन्:-

१. नवद्ाथथी लिकाइ उपिखब् न्यून हुनु,
२. अनत लिमान्तकृत/लिमान्तकृत िमुदायका बािबालिका एवम् अपाङ् गता भएका बािबालिकाहरूको लिकाइ 

उपिखब्को स्तर न्यून रहनु,
३. प्नवलधमैत्री लिक्ण लिकाइ वातावरणको ननमा्यणमा कमी हुनु,
४. लिक्क दरबन्दी लमिान हुन निक नु,
५. अपेलक्त िैलक्क गुणस्तर िुधार गन्य निक नु,
६. लिक्कको पेिागत क्मताको नवकािका अविरहरूको कमी,
७. लिक्ाप्नत िरोकारवािहरूको चािो र िहभानगतामा कमी,
८. नवद्ाथथीको लिकाइप्नत अलभभावक िचेत नहुनु,
९. नवद्ािय नवद्ाथथीको लिकाइप्नत िचेत नहुनु,
१०. िैलक्क िंस्ाको नक्ाङ् कनको हुन निक नु,
११. िैलक्क नवकािको िानग आवश्यक नवतिीय स्ोतको कमी,
१२. बािमैत्री, अपाङ् ता मैत्री, लिकाइ वातावरणको ननमा्यणमा कमी,
१३. आवश्यक जनिखतिको व्यवस्ापन,
१४. नवद्ाथथीहरूिाई स्ास्थ्य, पोर्ण र नदवाखाजाको व्यवस्ापनमा कमी,
१५. नवद्ाथथीको कक्ा दोहो�याउने र कक्ा छाड्ने प्वृलति कायमै रहनु,
१६. िैलक्क िुिािन पधिनत कमजोर हुनु । 

चुनौिी :
१. नवद्ािय बानहर रहकेा िबै बािबालिकाहरूिाई लिक्ाको मूिधारमा ल्ाउन, 
२. नवद्ाथथी िङ् ख्याको अनुपातमा लिक्क दरबन्दी लमिान तथा पुन:नवतरण गन्य ,
३. नवद्ािय भौनतक पूवा्यधार नवकाि,
४. रोजगारीका िानग मौिमी बिाइँिराई,
५. छररएर रहकेो वखस्त,
६. अलभभावकको कमजोर आलथ्यक अवस्ा,
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७. िट्दो नवद्ाथथी भना्य प्वृलति,
८. बहुभानर्क कक्ामा हरेक नवद्ाथथीको लिकाइ िुनननश् चतता हुने गरी लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिाप िञ् चािन गन्य,
९. बाह्य बिाइँिराइ,
१०. भौगोलिक नवकटता,
११. िैलक्क योजना काया्यन्वयनका िानग आलथ्यक स्ोतको िुनननश् चतता,
१२. प्ानवलधक धारका नवद्ाियको व्यवस्ापन,
१३. लिक्ण लिकाइ पधिनतिाई व्यवहाररक बािमैत्री एवम् प्नवलधमा आधाररत बनाउन,
१४. िाव्यजननक लिक्ामा िबै नागररकको नवश् वाि जगाउने वातावरण लिज्यना गन्य,
१५. आधारभूत तहको लिक्ािाई अननवाय्य तथा ननषः िुल्क एवम् माध्यलमक तहको लिक्ािाई ननषः िुल्क र गुणस्तरीय 

लिक्ाको िुनननश् चतता गन्य, 
१६. प्कोप, िङ् कट तथा महामारी िगायतका नवपद्प्नत उत्ानिीि नवद्ािय भौनतक पूवा्यधारको नवकाि तथा 

लिक्ा क्ेत्रमा आबधि मानव िंिाधनको क्मता नवकाि गन्य,
१७. गररब तथा िुनवधानवहीन बािबालिकाहरूिाई छात्रवृलति िगायत अन्य िहायतािनहत लिकाइमा िहभागी 

बनाउन,
१८. नवद्ाियका िमग्र प्णािीमा िमतामूिक  र िमावेिी वातावरण ननमा्यण गन्य,
१९. लिक्ाको अविरबाट ब   नञ्  चत वग्यिाई अनौपचाररक, आजीवन तथा वैकखपिक लिकाइको अविरहरू नवस्तार 

गन्य ।
अिसर :

१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िंरचनागत व्यवस्ा,
३. िाव्यजननक नवद्ाियप्नत जनअपेक्ा र चािो बढ्दै जानु,
४. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
५. माध्यलमक र आधारभूत लिक्ा स्ानीय तहको एकि अलधकार भएतापनन प्ादेलिक र िङ् िीय िरकारबाट 

िमेत लिक्ामा िगानी अलभवृलधि हँुदै जानु, 
६. िैलक्क व्यवस्ापन योजना ननमा्यण काया्यन्वयन अनुगमन र व्यवस्ापन जस्ता काय्य स्ानीय तहबाटै हुने 

व्यवस्ा रहन,
७ . िैलक्क नवकािका िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन  ।
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पररच्दे २
िक्ष्य धनिामारण

मानव िंिाधनको नवकाि गरी िमाजको आलथ्यक, िामालजक रुपान्तरण गन्यका िानग लिक्ा क्ेत्रको िमुच्च नवकाि 
हुन जरूरी छ । िैलक्क क्ेत्रिाई पूवा्यधारको पनन पूवा्यधार माननने भएको हँुदा यििाई व्यवखस्त गन्य यि पालिकािे 
५ वर््य अवलधका िानग स्ानीय लिक्ा योजना तजु्यमा गरेको छ । यि योजनािे ५ वर््य अवलधमा हालिि गन्य देहाय 
बमोलजमका दरुदृनष्, ध्येय, िक्ष्य र उदे्श्यहरु ननधा्यरण गरेको छ ।

२.१ दरूदृब्टि (Vision)
“लिलक्त, िभ्य, स्स्, िक्म र स्ाविम्बी जनिखति : िामालजक न्याय, रूपान्तरण र िमृलधि”
२.२ ध्येय (Mission) 
िामालजक, आलथ्यक, भौनतक पूवा्यधार िनहतको िमृधि िमाज ननमा्यण गन्य नेपािी मूल्, मान्यताप्नत िचेत, िक्म 
र स्ाविम्बी मानव पूँ जीको नवकाि गनषे ।

२.३ िक्ष्य (Goal)
गुणस्तरयुति लिक्ामा हरेक बािबालिकाको िमतामूिक र िहज पहँुचको िुनननश् चत गनषे ।  

२.४ उदे्श्य (Objective) 
यि खाँडादेवी गाउँपािनकाको ५ वर्षे लिक्ा योजनाका ननम् न उदे्श्यहरू ननधा्यरण गररएका छन् । 

१. लिक्ाका िबै तहमा हरेक बािबालिका नविेर् गरी, अनतिीमान्तकृत िमुदाय तथा अपाङ् गता भएका 
बािबालिकाहरूको िमतामूिक र िहज पहँुच तथा िहभानगता िुनननश् चत गनु्य,

२. प्ारखम्क बािनवकाि र लिक्ा, आधारभूत तह, माध्यलमक तह, अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइ, 
प्ानवलधक तथा व्याविानयक तालिम र लिक्ा एवम् उच्च लिक्ामा गुणस्तर र िान्दलभ्यकता िुनननश् चत गनु्य,

३. िबै बािबालिकाहरूिाई िुरलक्त तथा बािमैत्री लिकाइ वातावरण ननमा्यण गनु्य,
४. हरेक िैलक्क िंस्ामा आपत्ािीन तथा िङ् कटपूण्य पररखस्नतमा पनन बािबालिकाहरूको लिकाइ ननरन्तरता 

नदने अविर लिज्यना गनु्य,
५. िैलक्क िेवा प्वाहमा िुिािन र व्यवस्ापन प्णािीिाई िुदृढ गनु्य,

२.५ रणनीवि 
उले्खखत उदे्श्यहरू प्ाति गन्यका िानग ननम् न लिखखत रणनननतहरु तय गरीएको छ । 

१. नवद्ािय लिक्ाको अविरबाट ब   नञ्  चत नवद्ािय उमेरका िीमान्तकृत, अनतिीमान्तकृत तथा अपाङ् गता 
भएका बािबालिकाहरूको पनहचान गनषे , (उदे्श्य१)

२. िबै बािबालिकाहरूिाई नवद्ािय लिक्ामा भना्य गराई अध्ययनको ननरन्तरताका िानग प्ोत्ानहत गनषे, 
(उदे्श्य १)

३. अनत नवपन न, िीमान्तकृत, दलित, िमुदाय िलक्त प्ानवलधक तथा व्यविानयक लिक्ा र तालिमको अविर 
नवस्तार गनषे, (उदे्श्य १)

४. अलभभावकहरूको आय आज्यनमा टेवा पु� याउन तालिम प्दायक िङ् ि/िंस्ा, िाव्यजननक तथा ननजी 
रोजागार प्दाय िङ् ि/िंस्ाहरूिँग िहकाय्य, िाझेदारी तथा िञ् जािीकरणमा जोड नदने, (उदे्श्य १)

५. गाउँ, टोि र वस्तीहरूको अवखस्नत र जनिनत्विाई मध्यनजर राखी नवद्ािय नक्ाङ् कनका आधारमा 
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नवद्ािय िमायोजन र पुननव्यतरण गनषे, (उदे्श्य १)
६. हरेक तहको लिक्ामा न्यूनतम गुणस्तर मापदण्ड (Minimum Quality Benchmark) को ननमा्यण र 

प्योगिाई अननवाय्य गनषे, (उदे्श्य २)
७. हरेक तहको पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्रीको पुनराविोकन गरी िमयिापेक् िुधार, अद्ावलधक तथा पररमाज्यन 

गनषे, (उदे्श्य २)
८. हरेक तहका लिक्कको काय्यिम्पादन आवश्यकताको पनहचान गरी लिक्कको ननरन्तर पेिागत क्मता 

नवकािमा जोड नदने, (उदे्श्य २)
९. ननरन्तर एवम् ननमा्यणात्मक मूल्ाङ् न पधिनतको अविम्बन माफ्य त नवद्ाथथी लिकाइ उपिखब्को वस्तुननष्ठ  तथा 

नवश् विनीय मापन तथा मूल्ाङ् कन प्णािीको नवकाििाई प्ाथलमकतामा राख ने , (उदे्श्य २)
१०. प्ारखम्क कक्ाहरू (आधारभूत तह कक्ा १-५ िम्) मा बहुकक्ा बहुस्तरको अवधारणा अनुरूप कक्ा 

िञ् चािन गनषे, (उदे्श्य २)
११. प्ारखम्क कक्ाहरू (आधारभतू तह कक्ा १-३ िम्) प्ारखम्क कक्ा लिकाइ पधिनतको अविम्बन गनषे , (उदे्श्य २)
१२. िूचना तथा िञ् चार प्नवलधिाई हरेक तहको कक्ा लिक्णको अलभन न अगिको रूपमा उपयोग गनषे , (उदे्श्य २)
१३. हरेक तह र कक्ामा अध्ययनरत नवद्ाथथीहरूको लिकाइ कनठनाइस्तरको पनहचान गरी िुधारात्मक लिक्ण  

गनषे, (उदे्श्य २)
१४. नवद्ाथथीहरूिे हालिि गरेका िैधिाखन्तक ज्ान, लिप र अलभवृलतििाई दैननक व्यावहाररक जीवनमा प्योग गरी 

लिकाइिाई नदगो र जीवन्त बनाउन प्ोत्नहत गनषे, (उदे्श्य २)
१५. बािमैत्री लिकाइ वातावरणको ननमा्यण गनषे, (उदे्श्य ३)
१६. नवपद्उत्ानिीि िैलक्क व्यवस्ापन गनषे, (उदे्श्य ४)
१७. नवद्ाियको व्यवस्ापन प्णािीिाई चुस्त र व्यवखस्त बनाउने, (उदे्श्य ५)
१८. िैलक्क गनतनवलधहरुिाई ननयलमत रुपमा िरोकारवािाहरुिाई जानकारी गराई िैलक्क िेवाप्वाहिाई 

पारदलि्य बनाउने । (उदे्श्य ६)

२.६ कायमानीवि
१. िरधूरी िवषेक्णका आधारमा नवद्ािय जाने उमेरका बािबालिकाहरूको तथ्ाङ् क अद्ावलधक गररने छ । 

(रणनीनत १) 
२. नवद्ािय बानहर रहकेा बािबालिका (नवद्ािय भना्य नभएका तथा नबचमा नवद्ािय छाडेका) हरुको तथ्ाङ्क 

िङ्किन, नवशे्र्ण र अद्ावलधक गररने छ । (रणनीनत १)
३. खुिा नवद्ािय तथा वैकखपिक लिकाइको माध्यमबाट लिकाइ पररपूरण गररने छ । (रणनीनत १)
४. वैकखपिक लिक्ा प्णािी िहजीकरण गन्य िामुदानयक लिकाइ केन्द्रहरूको काय्यक्मतामा िबिीकरण  

गररने छ । (रणनीनत १)
५. नवद्ािय छड्ने नवद्ाथथीको कारण पनहचान गरी उपचारात्मक काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत १)
६. नवद्ािय उमेरका िबै बािबालिकाहरूको नवद्ाियमा भना्य र ननयलमत उपस्नतका िानग िर दैिो अलभयान 

िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत २)
७.  गरीब,  जेहने्दार,  अपाङ् गता भएका बािबालिका,  दलित तथा अनतिीमान्तकृत िमुदायका  

बािबालिकाहरूिाई छात्रवृलतिको प्बधि गररने छ । (रणनीनत २)
८. िडक बािबालिका, बािश्लमकको िानग आवश्यक व्यवस्ा गररने छ । (रणनीनत २)
९.  नवद्ािय पोर्ण तथा नदवा खाजाको प्बधििाई माध्यलमक तहिम् क्रमिषः  नवस्तार गररने छ । (रणनीनत २)
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१०. पालिकामा आवश्यकता अनुिार आवािीय नवद्ािय िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत २)
११. नवद्ािय भना्य भएका हरेक नवद्ाथथीका िानग ननषः िुल्क पाठ्यपुस्तक िैलक्क ित्र िुरु भएको २ हतिालभत्र 

उपिब् गराइने छ । (रणनीनत २)
१२. आधारभूत तहका नवद्ाथथीहरूका िानग नदवा आवािीय िुनवधा उपिब् गराइने छ । (रणनीनत २)
१३. नवद्ािय िमायोजनिँग आबधि गरी एक वडामा बनढमा एकओटा माध्यलमक तहको नवद्ािय िञ् चािन 

गनषे र दूरीको आधारमा यातायात िेवाको व्यवस्ाद्ारा माध्यलमक तहमा नदवा आवािीय नवद्ािय िञ् चािन 
गररने छ । (रणनीनत २)

१४. अग्रज अलभभावकहरूको पररचािनद्ारा अन्य अलभभावकहरूिाई मेन्टररङ तथा अलभभावक लिक्ा प्दान 
गरी िचेतना अलभवृलधिमा जोड नदइने छ । (रणनीनत २)

१५. अपागिता भएका बािबालिको लिक्ामा िहज पहँुचका िानग गाउँपालिका क्ेत्रलभत्र कम्तीमा एक ओटा स्ोत 
कक्ा िञ् चािन र व्यवस्ापनको िानग आवश्यक प्बधि गररने छ । (रणनीनत २)

१६. लिक्ाको मुिप्वाहीकरण बानहर रहकेा बािबालिकािाई नवद्ािय लिक्ाको मुिधारमा िमानहत गनषे  
वातावरण तयार गररने छ । (रणनीनत २)

१७. बजार मागमा आधाररत प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा र तालिमको अविरका िानग बजारमागको 
अध्ययन गररने छ । (रणनीनत ३)

१८. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा र तालिम काय्यक्रमका िानग आवश्यक आन्तररक तथा बाह्य स्ोतको 
पनहचान र पररचािन गररने छ । (रणनीनत ३)

१९. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा र तालिम काय्यक्रम िञ् चािनको िानग आवश्यक दक् जनिखति 
व्यवस्ापन र नवकाि गररने छ । (रणनीनत ३)

२०. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा र तालिम काय्यक्रमको प्भावकाररता, दक्ता बढाउन र काय्यक्रम िञ् चािनमा 
दोहोरोपन हटाउन िम्बखधित ननकाय, िङ् ि/िंस्ाहरूिँग िमन्वयन र िहकाय्य गररने छ । (रणनीनत ३)

२१. पालिकालभत्र वा बानहरका बजारको मागमा आधाररत छोटो अवलधको तालिम तथा रोजगार प्दायक िङ् ि 
िंस्ाहरूको पनहचान गरी तथ्ाङ् कीय आधार ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत ४) 

२२. िम्ानवत िङ् ि/िंस्ाहरूको पनहचानपश् चान ती िङ् ि/िंस्ाहरूिँग ननयलमत िम्पक्य  र िञ् चार स्ानपत 
 गररने छ । (रणनीनत ४) 

२३.  िलक्त वग्यका िानग लिप नवकाि तालिम तथा रोजगारीको अविर लिजा्यनका िानग पनहचान गररएका िङ् ि/
िंस्ाहरूिँग िमन्वय र िहकाय्य गररने छ । (रणनीनत ४)

२४. िलक्त वग्यका िानग लिप नवकाि तालिम तथा रोजगारीको अविर लिज्यनाका िानग िागत िाझेदारी गररने 
छ । (रणनीनत ४)

२५. लिक्ामा िहजपहँुच स्ापना गन्य अलभभावकहरूको आय आज्यन तथा अनौपचाररक र आजीवन  लिक्ाको 
उपिब्ता गरी नदगो िामदुानयक नवकािको प्वधि्यन गररन ेछ । (रणनीनत ४)

२६.  वैज्ाननक र व्यावहाररक मापदण्डका आधारमा  नवद्ािय िेवा क्ेत्रको नक्ाङ् कन गररने छ । (रणनीनत ५)
२७. अद्ावलधक नक्ाङ्कनका आधारमा गा.पा.िे आवश्यकताअनुिार नवद्ािय स्ापना, पुननव्यतरण, तह थप-

िट तथा िमायोजन गररने छ । (रणनीनत ५)
२८. नवद्ािय लिक्ाको न्यूनतम मापदण्ड ननमा्यण गरी काया्यन्वयन गररने छ । (रणनीनत ६)
२९. न्युनतम गुणस्तर मापदण्डका आधारमा पाठ्यिामग्रीको नवकाि नवकाि र प्योग गररने छ । (रणनीनत ६)
३०. गुणस्तर मापदण्डका आधारमा लिक्णलिकाइ नक्रयाकिापहरूको िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ६)
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३१. नवननलम्यत वा पररमालज्यत रानष्ट्रय एवम् स्ानीय पाठ्यक्रमको प्बोधीकरण तथा आवलधक रूपमा  
लिक्कहरूिाई पुनता्यजगी तालिम उपिब् गराइने छ ।  (रणनीनत ७)

३२. पाठ्यक्रमका आधारमा पाठ्यिामग्री तथा िन्दभ्य स्ोत िामग्रीहरूको ननमा्यण र प्योग गररने छ । (रणनीनत ७)
३३. हरेक लिक्कको तालिम आवश्यकता पनहचान (Training Need Idendification/TNA), आवलधक 

रूपमा गररनेछ र िोको आधारमा लिक्कहरूिाई उनीहरूको पेिागत नवकाि, उन नयन तथा पेिागत िहयोगका 
िानग वगथीकरण तथा प्ाथलमकीकरण गररने छ । (रणनीनत ८)

३४. हरेक लिक्कका िानग आवश्यकतामा आधाररत लिक्ण लिप नवकाि तथा पुनता्यजगी तालिममा िहभागी 
हुनका िानग प्ोत्ानहत गररने छ ।(रणनीनत ८)

३५. नवर्यत र तहगत नवज् लिक्कहरूको रोस्टर ननमा्यण गरी लिक्किाई काय्यस्िमा आधाररत पेिागत िहयोग 
प्णािी (Teacher Professional Support) को नवकाि र पररचािन गररने छ । (रणनीनत ८)  

३६.  हरेक लिक्कका िानग लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिापमा आधाररत काय्यमूिक अनुिधिानिाई उिको पेिागत 
नवकािको अलभन न अङ् गको रूपमा नवकाि गररने छ । (रणनीनत ८)

३७. गाँउपालिका र प्धानाध्यपकनबच, प्धानाध्यापन र लिक्कनबच नवद्ाथथीको लिकाइ उपिब्ी अलभवृलधिका 
िानग  काय्यिम्पादन िम्झौता अननवाय्य गररने छ । (रणनीनत ८)

३८. लिक्किे अध्यापन गनषे नवर्यमा नवद्ाथथीिे हालिि गनषे और्त लिकाइ उपिखब्िाई ननजको काय्यिम्पादन 
मूल्ाङ्कन पधिनतिँग आवधि गररने छ । (रणनीनत ८)

३९. लिक्क काय्यिम्पादनको स्तरका आधारमा लिक्कहरूिाई प्ोत्ानहत गररने पधिनतको अविम्बन गररने 
छ । (रणनीनत ८)

४०.  हरेक नवद्ाियमा तहगत इन्ाज्यको व्यवस्ापन गररने छ । (रणनीनत ८)
४१. ननरन्तर मूल्ाङ्कनको अलभन न अगिको रुपमा  हरेक नवद्ाियमा नवद्ाथथी काय्यिञ् चनयकाको व्यवस्ापन र 

अद्ावलधक गररने छ । (रणनीनत ९)
४२. ननरन्तर  मूल्ाङ्कनमाफ्य त नवद्ाथथीको लिकाइस्तरमा िुधार ल्ाउनको िानग ननयलमत पृष्ठपोर्ण प्दान गररने 

छ । (रणनीनत ९)
४३. कक्ा ५ िम् िञ् चालित आधारभतू नवद्ाियमा बहुकक्ा बहुस्तर काय्यक्रम िञ् चािन गररन ेछ । (रणनीनत १०)
४४.  लिकाइकाड्य र माईिस्टोनका आधारमा नवद्ाथथीको लिकाइ िुधारमा टेवा पु� याइने छ । (रणनीनत १०)
४५. बहुकक्ा बहुस्तर लिक्ण नवलधका अिि अभ्यािहरु अन्य नवद्ाियहरुमा काया्यन्वयन गन्य अिि अभ्याि 

आदानप्दान काय्यक्रम िञ्ािन गररने छ । (रणनीनत १०)
४६. प्रखम्क कक्ा लिकाइ पधिनत िबै नवद्ाियमा काय्यन्वयन गररने छ । (रणनीनत ११)
४७. उमेर र स्तर अनुिार क्मता कमजोर रहकेा बािबालिकाको िानग उपचारात्मक लिक्णको व्यवस्ा गररने  

छ । (रणनीनत ११)
४८. लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिापमा िूचना तथा प्नवलधको उपयोगको िानग आवश्यक पूवा्यधार (उजा्य व्यवस्ापन, 

उपकरण, इन्टरनेट, फनन्यचर आनद) को नवकाि क्रमिषः  गररने छ । (रणनीनत १२)
४९. लिक्कहरुिाई िूचना तथा िञ् चार प्नवलध िम्बधिी लिप नवकाि गराइने छ । (रणनीनत १२)
५०. स्तरीकृत प्श् नहरुको माध्यमबाट नवद्ाथथीहरुको लिकाइ कनठनाइस्तर पनहचान गररने छ । (रणनीनत १३)
५१. नवद्ाथथीको लिकाइ कनठनाइ िम्बोधन गन्य िुधारात्मक लिक्ण गररने छ । (रणनीनत १३)
५२. नवद्ाथथीिे हालिि गरेका िैधिाखन्तक ज्ान, लिप र अलभवृलतििाई दैननक व्यावहाररक जीवनमा प्योग गन्यका 

िानग प्ोत्ानहत गररने छ । (रणनीनत १४)
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५३. नवद्ाथथीहरुमा श्मप्नत िम्ान गनषे भावनाको नवकािका िानग िचतेनामिूक काय्यक्रम िञ् चािन गररन े
छ । (रणनीनत १४)

५४. पररयोजना काय्यिाई अननवाय्य गरी नवद्ाथथीहरुमा प्योगात्मक नवलधबाट पेिा,व्यविाय र प्नवलधको जानकारी 
र उपयोगको वातावरण ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत १४)

५५. माध्यलमक तहमा एक नवद्ािय एक उद्म काय्यक्रमिाई नवस्तार गररने छ । (रणनीनत १४)
५६. बािमैत्री तथा अपागिमैत्री भौनतक पूवा्यधार ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत १५)
५७. नवद्ािय भौनतक पूवा्यधार नवकाििाई नवपद् उत्ानिीि बनाइने छ । (रणनीनत १५) 
५८. िमतामूिक र िमावेिी पधिनतमा आधाररत कक्ाकोठा व्यवस्ापन गररने छ । (रणनीनत १५)
५९.पानीको प्बधििनहत छात्रा, छात्र अपाङ् गता भएका नवद्ाथथीहरूका िानग छुट्ाछुटै् िौचाियको प्बधि  

गररने छ । (रणनीनत १५)
६०. भय एवम्, दण्ड र नहिंारनहत नवद्ािय वातावरण ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत १५)
६१. िब ैप्कारका नवभदे अन्त्यका िानग िचतेनामिूक काय्यक्रमको िञ् चािन गररन ेछ । (रणनीनत १५)
६२. प्देि र िंिीय िरकारिँग िैलक्क गुणस्तर िुधारमा िमन्वय िहकाय्य गरी िागत िाझेदारीका काय्यक्रम 

िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत १५)
६३. िङ  ्ि/िंस्ा र ननलज क्ेत्रहरुिँगको िझेदारीिाई प्ोत्ानहत गररने छ । (रणनीनत १५)
६४. लिक्कको कक्ाकोठामा नवताउने िमयको अलभिेखीकरण गरी आवश्यक काय्ययोजना ननमा्यण गररने  

छ । (रणनीनत १५)
६५. िामालजक पररक्ण, िेखापरीक्ण, नागररक वडापत्र आनद िालमलजक उतिरदानयत्वका औजारहरुको प्योग  

गरी नवद्ाियहरुका आलथ्यक गनतनवलधहरुमा पारदिथीता कायम गररने छ । (रणनीनत १५)
६६. नवपद् जोखखमको मूल्ाङ्कन गरी िोको न्यूनीकरणका िानग योजना र नक्ाङ्कन  तयार गरी काया्यन्वयन  

गररने छ । (रणनीनत १६)
६७. आपतकालिन तथा िंकट िम्बधिी िचेतनामिूक काय्यक्रम िञ् चािन गररन ेछ ।(रणनीनत १६)
६८. आपतकालिन कोर् ,प्ाथलमक स्ास्थ्य िामग्रीको व्यवस्ापन गररने छ । (रणनीनत १६)
६९. हरेक नवद्ाियमा नवपद् व्यवस्ापन िम्बधिी क्मता अलभवृलधि काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत १६)
७०. योग, ध्यान, प्णायमक, लचनकत्क र मनोपरामि्य िम्बधिी काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत १६)
७१. Real Plan बमोलजम आपतकालिन अवस्ामा बािबालिकाको लिकाइिाई ननरन्तरता नदन बैकखपिक 

नवलधको प्योग गररने छ । (रणनीनत १६)
७२. हररत नवद्ाियको अवधारणा अनुरुप हरेक नवद्ाियमा एक नवद्ािय एक उद्ान ननमा्यण र िंरक्णमा जोड 

नदइने छ । (रणनीनत १६)
७३. अनुगमन, ननररक्ण र िुपररवेक्णिाई िुचककमा आधाररत ननतजामूिक र िहभानगतामूिक बनाईने छ । 

(रणनीनत १७)
७४. िैलक्क िुिािन प्वध्यन काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत १७)
७५. िैलक्क व्यवस्ापकीय िुधार, िुिािनमा उतृ्ष् काय्य गरेका नवद्ाियिाई काय्यिम्पादनमा आधाररत 

प्ोत्ाहन अनुदानको व्यवस्ा गररने छ । (रणनीनत १७)
७६. लिक्ा युवा तथा खेिकुद िाखा र प्.अ. नबच ,प्.अ. र लिक्क नबच काय्यिम्पादन िम्झौता गरी नतीजाप्नत 

लजम्ेवार बनाइने छ । (रणनीनत १७)
७७. आवलधक िमीक्ामाफ्य त ननतजा नवशे्र्ण गरी िेवा प्वाहिाई चुस्त, दरुुस्त पाररने छ । (रणनीनत १८)
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७८. जेन्डर फोकि पि्यन र गुनािो िुन ने अलधकाररको व्यवस्ा गररने छ । (रणनीनत १८)
७९. िूचना अलधकारीको व्यवस्ा गरी िरोकारपक्हरुिाई ित्य तथ् जानकारी लिने नदने व्यवस्ा गररने छ । 

(रणनीनत १८)
८०. जे.लि.नीनत अनुिार िैनगिक उतिरदायी बजेट ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत १८)

२.७ अपेलक्षि मुख् उपिब्धि
 योजनाको अन्त्य नव.ि. २०८५ िम्मा ननम् नानुिारको उपिखब् प्ाति हुने अपेक्ा गररएको छ : 

१. ४ वर््य उमेरका बािबालिकाहरूमध्ये प्ारखम्क बािनवकाि र लिक्ामा भना्य हुने दर ९६ प्नतित पुगेको हुने छ । 
२. बािलिक्ाको अनुभव िनहत कक्ा १ मा प्वेि गनषे नवद्ाथथी ९७ प्नतित पुगेको हुने छ ।
३. आधारभूत तहको ५ देखख १२ बर््य उमेर िमूहका बािबालिकहरूको खुद भना्यदर ९७ प्नतित पुगेको हुने छ । 
४. माध्यलमक तहमा १३ देखख १६ वर््य उमेर िमूहका बािबालिकाहरूको खुद भना्यदर ६० प्नतित पुगेको हुने छ । 
५. उच्च लिक्ा िञ् चालित हािको क्ाम्पिको व्यवस्ापनिाई व्यवखस्त बनाइ िबैको पहँुच नवस्तार भएको हुने 

छ ।
६. माध्यलमक तहको प्ानवलधक धारको लिक्ामा नविेर् गरी अनतलिमान्तकृत, दलित, नवपन न िमुदायका 

नवद्ाथथीहरूका िानग पहँुच नवस्तार भएको हुने छ ।
७. िबै तहको लिक्ाको गुणस्तर मापदण्ड ननमा्यण भएको हुने छ ।
८. िबै तहको लिक्ाका िानग न्यूनतम मापदण्ड िनहतको बािमैत्री र प्नवलधमैत्री लिकाइ वातावरण ननमा्यण 

भएको हुने छ ।
९. हरेक तहको लिक्ामा नवद्ाथथीहरूको न्यूनतम लिकाइ उपिखब् हालिि भएको हुने छ ।
१०. लिक्ाको अविरबाट ब   नञ्  चत रहकेा बािबालिकाहरूका िानग िामुदानयक लिकाइकेन्द्रमाफ्य त अनौपचाररक 

तथा आजीवन लिकाइको अविर नवस्तार भएको हुने छ । 
११. रानष्ट्रय योग्यता प्ारुप अनुिार अनतररक, अनौपचाररक तथा औपचाररक लिक्ानबच िमकक्ताको िानग नीनत, 

ऐन, ननयमाविी, ननदषेलिका र मापदण्ड नवकाि भई काया्यन्वयन भएको हुने छ ।
१२. स्ानीय पाठ्यक्रम र स्ोतिामग्रीहरूको िमयिापेक् पुनराविोकन एवम् पररमाज्यन भएको हुने छ । 
१३. नवद्ाियमा नवपद् उत्ानिीि भौनतक िंरचना ननमा्यण भएको हुने छ ।

२.८ मुख् कायमासम्ादन सूचक र िक्ष्य धनिामारण
 यि योजनाका मुख्य काय्यिम्पादन िूचक तथा पररमाणात्मक िक्ष्य ननम् न बमोलजम ननधा्यरण गररएको छ ।

क्र.
सं. सूचक आिार 

िर्मा २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ २०८५

१ बािवबकास

१.१
प्ारखम्क बािनबकािको अनुभव 
िनहत कक्ा १ भना्यहुने बािबालिका 
प्नतित

९५.६ ९५.७ ९५.८ ९५.९ ९६ ९७

१.१ बािनबकािको  भना्यदर ९३.४ ९४ ९४.५ ९५ ९५.५ ९६
२ आिारभूि िह

२.१ कक् १ को खुद भना्यदर ९६.४ ९६.५ ९६.७ ९६.८ ९६.८ ९७
२.२ कक्ा १ को कुि भना्यदर १०२.३ १०२ १०१.५ १०१ १००.५ १००
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क्र.
सं. सूचक आिार 

िर्मा २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ २०८५

२.३ कक्ा १ को कक्ा दोहो� याउने दर ११.४ ११ १०.५ १० ९.५ ९
२.४ कक्ा १ को कक्ा छाड्ने दर १.६ १.५ १.४ १.३ १.२ १
२.५ कक्ा १को नयाँ भना्य दर १.६ १.५ १.४ १.३ १.२ १
२.६ कक्ा १-५मा खुद भना्य दर ९६.१ ९६ ९६.२५ ९६.५० ९६.७५ ९७
२.७ कक्ा १-५ मा कूि भना्य दर १०६.४ १०६ १०५.५ १०५ १०४.५ १०४
२.८ कक्ा १-५को कक्ा दोहोऱ्ाउने दर १०.६ १० ९.५ ९ ८.५ ८
२.९ कक्ा १-५ को कक्ा छाड्ने दर ३.३ ३ २.५ २ १.५ १

२.१० कक्ा १-५को नयाँ भना्य दर २.९ ३ ३.२५ ३.५ ३.७५ ४

२.११  कक्ा १-५ कूि भना्य दरमा िैनगिक 
िमता िूचाङ्क १.०३ १.०२ १.०१ १ ०.९९ ०.९८

२.१२ कक्ा ६-८ मा खुद भना्य दर ९५.२ ९५ ९५.२५ ९५.५० ९५.७५ ९६
२.१३ कक्ा ६-८ मा कूि भना्य दर १०३.४ १०३ १०२.७५ १०२.५० १०२.२५ १०२
२.१४ कक्ा ६-८को कक्ा दोहो�याउने दर ५.४ ५.२ ५ ४.७५ ४.५ ४
२.१५ कक्ा ६-८ कक्ा छाड्ने दर २.२ २ १.७५ १.५ १.२५ १
२.१६ कक्ा ६-८ को नयाँ भना्य दर २.७ २.५ २.७५ ३ ३.५ ४

२.१७ कक्ा ६-८ को खुद भना्य दरमा िैनगिक 
िमता िूचाङ्क ०.९८ ०.९७ ०.९६ ०.९५ ०.९४ ०.९३

 २.१८ कक्ा १-८ मा खुद भना्य दर ९५.२ ९५.५ ९५.७५ ९६ ९६.५ ९७
२.१९ कक्ा १-८ मा कूि भना्य दर १०५.२ १०५ १०४.५ १०४ १०३.५ १०३
२.२० कक्ा ८ िम्को नटकाउ दर ८७.७ ८८ ८९ ९० ९१ ९२

२.२२ कक्ा १-८ को खुद भना्यदरमा िैनगिक 
िमता िूचाङ्क ०.९९ ०.९८ ०.९७ ०.९६ ०.९५ ०.९४

२.२३ आधारभूत तहमा  मनहिा लिक्कको 
प्नतित ४५.५ ४६ ४७ ४८ ४९ ५०

३ माध्यधमक िह
३.१  कक्ा ९-१० मा कूि भना्य दर ८६.३ ८७ ८८ ८९ ९० ९२
३.२  कक्ा ९-१० मा खुद भना्य दर ७३.५ ७५ ७७ ७८ ७९ ८०
३.३ कक्ा ९- १० को कक्ा छाड्ने दर २.१ २ १.७५ १.५० १.२५ १
३.४ कक्ा ९-१० को कक्ा दोहोऱ्ाउने दर ४.९ ४.५ ४ ३.५ ३ २
३.५ कक्ा ९-१० को नयाँ भना्य दर २.२ ३ ३.५ ४ ४.२५ ४.५

३.६ कक्ा ९-१० मा खुद भना्य दरमा िैनगिक 
िमता िूचाङ्क १.१ १ ०.९९ ०.९८ ०.९६ ०.९५

३.७ कक्ा ११-१२ मा कूि भना्य दर ५४.७ ५६ ५७ ५८ ५९ ६०
३.८ कक्ा ११-१२ मा खुद भना्य दर २९.५ ३१ ३३ ३६ ३८ ४०
३.९ कक्ा ११-१२ को कक्ा छाड्ने दर १.७ १.६ १.५ १.४ १.३ १

३.१० कक्ा ११-१२को कक्ा दोहोऱ्ाउने दर २.६ २ १.५ १.२५ १.२ १
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क्र.
सं. सूचक आिार 

िर्मा २०८० २०८१ २०८२ २०८३ २०८४ २०८५

३.११ कक्ा ११-१२ को नया ँभना्य दर ६.५ ६.६ ६.७ ६.८ ६.९ ७

३.१२ कक्ा ११-१२ मा खुद भना्य दरमा 
िैनगिक िमता िूचाङ्क १ ०.९९ ०.९८ ०.९७ ०.९६ ०.९५

३.१३ कक्ा ९-१२ को कुि भना्य दर ६९.५ ७० ७१ ७२ ७३ ७४
३.१४ कक्ा ९-१२ मा खुद भना्य दर ५० ५३ ५५ ५७ ५९ ६०

३.१५ कूि भना्य दरमा िैनगिक िमता िचूक 
कक्ा (११-१२) १.१ १ ०.९९ ०.९८ ०.९७ ०.९६

३.१६ कक्ा ९-१२ मा काय्यरत मनहिा  
लिक्क प्नतित १२.५ १३ १४ १५ १६ १७

४ प्राविधिक लशक्षा

४.१  प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा 
नवद्ाथथी भना्य प्नतित १.०७ २ ३ ३.५ ४ ५

     ५ अनुपाि

५.१ कक्ा १-५ मा नवद्ाथथीषः  लिक्क 
अनुपात (िामुदानयक नवद्ािय) ७.०४ ८ ९ १० ११ १२

     ५.२ कक्ा६-८ मा नवद्ाथथीषः  लिक्क 
अनुपात (िामुदानयक नवद्ािय) १७.१५ १८ १९ २० २१ २२

५.३ कक्ा१-८ मा नवद्ाथथीषः  लिक्क अनुपात 
(िामुदानयक नवद्ािय) ९.२० १० १०.५ ११ १२ १२.६

५.४ कक्ा ९-१० मा नवद्ाथथीषः लिक्क 
अनुपात (िामुदानयक नवद्ािय) १९.५४ २० २१ २२ २३ २४

५.५ कक्ा ९-१२ मा नवद्ाथथीषः लिक्क 
अनुपात २८.६९ २८.९ २९ ३० ३१ ३२

६. लशक्षामा िगानी
६.१ िंिबाट नवननयोलजत बजेट प्नतित ३०.५१ ३३.५६ ३६.९१ ४० .६१ ४४.६७ ४९.१४
६.२ प्देिबाट नवननयोलजत बजेट प्नतित २.८९ ३.१८ ३.५ ३ .८ ४.२३ ४.६५

६.३ स्ानीय तहबाट नवननयोलजत बजेट 
प्नतित ५.०८ ५.५९ ६ .१४ ६.७६ ७ .४३ ८.१८
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पररच्दे ३

३.१ प्रारम्भिक बािविकास र लशक्षा
३.१.१ पररचय
प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ा बािबालिकाहरूिाई आधारभूत लिक्ाका िानग तयार गराउने काय्यक्रम हो । 
यि काय्यक्रमिे नवद्ािय जाने उमेर पूव्यका बािबालिकाहरूको िारीररक, मानलिक तथा बौलधिक, िामालजक र  
िंवेगात्मक जस्ता िवा्यगिगीण नवकािमा िहयोग गद्यछ । नेपािको अननवाय्य तथा ननषः िुल्क लिक्ा िम्बधिी ऐन, 
२०७५ तथा रानष्ट्रय लिक्ा नीनत, २०७६ मा चार वर््य उमेर पुगेका बािबालिकाका िानग एकवर््यको प्ारखम्क 
बािनवकाि तथा लिक्ा काय्यक्रम िञ् चािन गररने कुरा उले्ख गररएकोछ । नेपािको पन्ौ ँयोजनामा पनन प्ारखम्क 
बािनवकाि र लिक्ा काय्यक्रमिाई जोड नदइएको िन्दभ्यमा खाँडादेवी गाउँपालिकाको पाँचवर्षे गाउँ लिक्ा योजनामा 
पनन िो काय्यक्रमिाई उच्च प्ाथलमकताका िाथ िमावेि गररएको छ । यि काय्यक्रमिाई िबै बािबालिकाहरूको 
पहँुचमा पु� याउनका िानग िरकारी तथा गैर िरकारी िंस्ा, स्ानीय िरकार, िमुदाय, नवद्ाियहरू तथा आम 
िरोकारवािाहरूको हातेमािो वा िहयोग हुन आवश्यक छ ।  

३.१.२ ििमामान अिस्ा
खाँडादेवी गाउँपालिका अन्तग्यत कुि ६५ वटा बािनवकाि केन्द्रहरू िञ् चािनमा रहकेा छन् । यी मध्ये २ बािनवकाि 
केन्द्र  (३.०८ प्नतित) िमुदायमा आधाररत रहरे िञ् चालित छन् भने ६३ बािनवकाि केन्द्रहरू (९६.९२ प्नतित) 
नवद्ाियमा िञ् चालित छन् । गाउँपालिकालभत्र २६३ छात्रा र २७५ छात्र गरी कुि ५७४ जना बािवालिकाहरू 
रहकेा छन् । यि पालिकामा रहकेा चार वर््य उमेर िमूहका कुि बािबालिकाहरूमध्ये ९३.४ प्नतित बािबालिकाहरू 
प्ारखम्क बािनवकाि केन्द्रमा भना्य हुने गरेका छन् भने कक्ा १ मा बािनवकाि केन्द्रको अनुभविनहत भना्य हुने 
प्वृनत (९५.६ प्नतित) पनन बढ्दो क्रममा रहकेो तथ् २०८० िािको IEMIS बाट उजागर भएको छ । बािनवकाि 
नवद्ाियमा िञ् चालित बािनवकाि केन्द्रको अवस्ा िन्तोर्जनक देखखनछ । तर िमुदायमा आधाररत बािनवकाि 
केन्द्रहरूको व्यवस्ापन कमजोर रहकेो पाइनछ । बािनवकाि केन्द्रका बािलिक्कहरूको िेवा, िुनवधा िमेत स्पष् 
गनु्य पनषे अवस्ा रहकेो छ । 

३.१.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. नवद्ाियमा आधाररत नक िमुदायमा आधाररत, 
२. िञ् चारको माध्यम भार्ा नेपािी वा मातृभार्ा,
३. प्ारखम्क बािनवकाि कक्ाको अनुभव िनहत नक नवना अनुभव कक्ा १ मा भना्य,
४. प्ारखम्क बािनवकाि केन्द्रको अवलध एक वर््य नै कायम राख् ने नक २ वर््य वा ३ वर््य बनाउने । ननजी 

नवद्ाियहरूद्ारा हाि िञ् चािन गरररहकेो प्ारखम्क बािनवकाि कक्ाहरू तीन वर््यको हुने गरेका छन् । यि 
अनतररति कनतपय िामुदानयक नवद्ाियहरूिे मिेत ३ वर््यको प्ारखम्क बािनवकाि केन्द्रको रूपमा कक्ाहरू 
िञ् चािन गनषे प्याि गरररहकेा छन् । 

समस्ाः
१. बािनवकाि केन्द्रको नक्ाङ् कन हुन निक नु,
२. प्ारखम्क उमेरका बािबालिकाहरूको उमेर र स्तर अनुकुि प्नवलध मैत्री र बािमैत्री लिकाइ वातावरणको 
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ननमा्यणमा नहुनु,
३. लिकाइ मापदण्डहरूको पूण्य काया्यन्वयन हुन निक नु,
४. बािबालिकाहरूको चौतफफी नवकािमा टेवा पुर् याउन लिकाइकुना अनुिारको लिकाइ िामग्रीको अपया्यतिता,
५. प्ारखम्क बाि लिक्कको पेिागत क्मताको नवकािका अविरहरूको कमी,
६. प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ाको व्यस्ापनप्नत िरोकारवािहरूको चािो र न्यून िहभानगता,
७. प्ारखम्क बािबालिकाहरूको नवकाि र लिकाइप्नत अलभभावकहरूको िचेतनाको कमी हुनु,
८. आवश्यक नवतिीय स्ोत व्यवस्ा नहुनु,
९. नवद्ाथथीहरूिाई स्ास्थ्य, पोर्ण र नदवाखाजाको व्यवस्ापनमा कनठनाइ हुनु ।

चुनौिीः 
१. नवद्ाथथी िङ् ख्याको अनुपातमा बािलिक्कको दरबन्दी लमिान गन्य,
२. प्ारखम्क बािकक्ाको भौनतक पूवा्यधार नवकाि,
३. रोजगारीका िानग मौिमी बिाइँिराई,
४. भौगोलिक नवकटता एवम् छररएर रहकेो वखस्त हँुदा िाना बािबालिकाहरूका िानग िर र नवद्ाियिम्को दूरी 

टाढा हुने,  
५. अलभभावकको कमजोर आलथ्यक अवस्ा, 
६. चारवर््य उमेरका िबै बािबालिकािाई नवद्ाियमा ल्ाउने,
७. िट्दो नवद्ाथथी भना्य प्वृलति,
८. प्ारखम्क बािबालिककाको नवकाि र लिकाइ व्यावहाररक, बािमैत्री एवम् प्नवलधमा आधाररत बनाउन ।

अिसर: 
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
३. िलैक्क नवकाि र न्यनूतम पाररश्लमकको  िानग स्ानीय तहको आफन ैआन्तररक स्ोत पररचािन ।

३.१.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्य:

१. चार वर््य उमेरका िबै बािबालिकाहरूिाइ्य बािनवकाि तथा लिक्ामा पहँुचको नवस्तार गनु्य,
२. प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ाका गुणस्तर िुनननश् चत गनु्य,
३. प्ारखम्क बािनवकाि कक्ा/केन्द्रमा िुरलक्त, भयरनहत, बािमैत्री, प्नवलधमैत्री लिकाइ वातावरणको ननमा्यण 

गनु्य ।
रणनीवि:

१. चारवर््य उमेरका िबै बािबालिका नविेर् गरी अविरबाट ब   नञ्  चत अनत िीमान्तकृत तथा अपाङ् गता भएका 
बािबालिकाहरूको पनहचान गनषे , (उदे्श्य १)

२. िबै बािबालिकाहरूिाई प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ामा भना्य तथा ननरन्तरताका िानग प्ोत्ानहत  
गनषे , (उदे्श्य १)

३. बािबालिकाको उलचत िंरक्ण, स्याहार, पोर्ण तथा नवकािका िानग अलभभावक लिक्ािाई अलभयानको 
रुपामा िञ् चािन गनषे, (उदे्श्य १,२)

४. प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ाको क्ेत्रमा नक्रयािीि िङ् ि/िंस्ाहरूिँग िहकाय्य, िाझेदारी तथा 
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िञ् चािीकरणमा जोड नदने ,(उदे्श्य १)
५. गाउँ, टोि र वस्तीहरूको अवखस्नत र जनिनत्विाई मध्यनजर राखी नक्ाङ् कनका आधारमा कक्ा/केन्द्र 

िमायोजन र पुन:नवतरण गनषे , (उदे्श्य १)
६. प्ारखम्क बािलिकाइ मापदण्डको ननमा्यण र काया्यन्वयन गनषे, (उदे्श्य २)
७. बाि लिकाइ क्ते्रअनिुारको आवश्यक िामग्री िनहत लिकाइ कुनाको व्यवस्ापन गनषे , (उदे्श्य २)
८. हरेक बािनवकाि कक्ा/केन्द्रमा बािउद्ानको ननमा्यण र व्यवस्ापन गनषे ,(उदे्श्य २)
९. बाि नवकाि लिक्कको  ननरन्तर पेिागत क्मता नवकािमा जोड नदने , (उदे्श्य २)
१०. िचूना तथा िञ् चार प्नवलधिाई नवकाि र लिकाइको अलभन न अगिको रूपमा उपयोग गनषे, (उदे्श्य २)
११. नवपद्उत्ानिीि भौनतक पूवा्यधारको नवकाि र व्यवस्ापनमा जोड नदने, (उदे्श्य ३)
१२. बािनवकाि कक्ामा काय्यरत बाि नवकाि लिक्क तथा कम्यचारीहरूद्ारा गररने व्यवहार बािमैत्री बनाउने । 

(उदे्श्य ३)
कायमानीवि:

१. िरधूरी िवषेक्णका आधारमा चार बर््य उमेरका बािबालिकाहरूको तथ्ाङ् क आवलधक गररने छ । (रणनीनत १)
२. नवद्ािय बानहर रहकेा बािबालिकािाई नवद्ाियमा भना्य गराउन भना्य अलभयानिाइ थप व्यवखस्त गररने छ । 

(रणनीनत २)
३. गरीब, जेहने्दार, अपाङ् गता भएका बािबालिका, दलित तथा अनत िीमान्तकृत िमुदायका बािबालिको 

पोर्ण तथा खाजािाई व्यवखस्त गररने छ । (रणनीनत ३)
४. बािकक्ा व्यवस्ापन र लिकाइ िहजीकरणका िानग नवलभन्न िंस्ाहरूिँग िागत िाझेदारीमा काय्यक्रम 

िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ४)
५. बािनवकाि केन्द्रको नक्ाङ्कनका आधारमा वखस्त र नवद्ाियनबचको दूरीिाई मध्यनजर गरी बािनवकाि 

कक्ाहरूको  पुन:नवतरण तथा िमायोजन गररने छ । (रणनीनत ५)
६. बािनवकािको न्यूनतम लिकाइ उपिब्ी िुनननश् चत गन्यको िानग लिकाइ मापदण्ड ननमा्यण गरी काया्यन्वयन 

गररने छ । (रणनीनत ६)
७. लिकाइ क्ेत्र अनुिार लिकाइ कुना र बािउद्ान  ननमा्यणका िानग अनुदानको व्यवस्ा गररने छ । (रणनीनत ६,७)
८. गाउँपालिकाद्ारा नवलभन्न क्मता नवकाि तालिम (मने्टश् वरी,न्यूनतम मापदण्ड प्बोधीकरण आनद) प्दान गररने 

छ । (उदे्श्य ८)
९. िङ् ि/िंस्ाहरू, नवलभन न क्लव, ननलजक्ेत्रिगँ िमन्वय तथा िहकाय्यद्ारा बािउद्ान,खेि िामग्री  र िूचना 

तथा िञ् चार प्नवलधको व्यवस्ापन गररने छ । (उदे्श्य ७,९)
१०. भवन ननमा्यण आचारिंनहताको आधारमा बािनवकाि कक्ाहरूका नवद्मान भौनतक पूवा्यधारहरूको परीक्ण 

गररने छ । (उदे्श्य १०) 
११.िूचना प्नवलधको पहँुचका िानग ननषः िुल्क इन्टनेटको व्यवस्ापन गररने छ ।(उदे्श्य १०)
१२. बािमैत्री, अपागिमैत्री र िुरलक्त बािकक्ाकोठाको ननमा्यण गन्य स्ोत व्यवस्ापन गररने छ ।  (उदे्श्य ११)
१३. िमतामिूक र िमाविेी पधिनतमा आधाररत बािनवकाि केन्द्रहरूको िञ् चािन र व्यवस्ापन गररन ेछ । (उदे्श्य ११)

३.१.५ उपिब्धि र नविजा
उपिब्धि:

१ . िबै प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ा केन्द्रहरूिे न्यूनतम मापदण्ड पुरा गरेका हुने छन् ।
२. िबै बािबालिकाहरूिाई गुणस्तरीय प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ाको अविर िुनननश् चत भएको हुने छ । 
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३.२ आिारभूि लशक्षा
३.२.१ पररचय
मानव जीवनयापनका िानग आवश्यक पनषे ज्ान, लिप आज्यन गनषे गरी िर पररवार तथा िमुदायमा आफना नवचारहरू 
अलभव्यति गन्य र िमाजमा िुिलमि तथा आफूिाई िामालजक पररवेिमा िमायोजन गरी िामालजकीकरणमा िहज 
बनाउने प्ारखम्क बािनवकािदेखख कक्ा ८ िम्को लिक्ािाई आधारभूत लिक्ा भनननछ । नेपािको िंनवधान २०७२ 
को धारा ३१ मा र लिक्ा ऐन, २०२८ िे िमेत आधारभूत लिक्ा ननषः िुल्क र अननवाय्य हुनेछ भन्ने व्यवस्ा मौलिक हक 
अन्तग्यत राखेको छ । हाि आधारभूत लिक्ािाई मौलिक अलधकारको रुपमा स्ानपत गररएको छ । लिक्ामा िबैको 
पहँुचका िानग राजनैनतक प्नतबधिताको कमी रहकेो र गररएका प्नतबधिताहरू पनन काया्यन्वयनमा आएको पाइँदैन । 
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एकातफ्य  नननद्यष् लिकाइिाई मात्र स्तरीयता मान ने र अककोतफ्य  कागजी काम कावा्यहीिाई मात्र आफनो लजम्ेवारी र 
दानयत्व िम्झने खस्नत देखखरहकेो नवद्मान अवस्ामा व्यावहाररक पररवत्यन, श्मको िम्ान, जीवनोपयोगी खोज, 
अनुिधिान, िंस्ार र िंसृ्नतप्नत िगाव, नैनतक आचरण र लजम्ेवारी, नवज्ान र प्नवलधको उपयोग गन्य िक ने 
गुणस्तरीय आधारभूत लिक्ा प्दान गनषे उदे्श्यमा केखन्द्रत रही यि खण्डमा आधारभूत लिक्ाको कक्ा १ देखख ८ िम् 
आगामी ५ वर््यलभत्रका नवलभन न नक्रयाकिापहरू यि योजनामा िमावेि गररएको छ ।  

३.२.२ ििमामान अिस्ा
गाउँपालिकामा िैलक्क ित्र २०८० िम्मा कक्ा १-८ िम् िञ् चािन भएका जम्ा ३५ ओटा (जिमा कक्ा १-३ 
िञ् चालित १० ओटा, कक्ा १-५ िञ् चालित १७ ओटा, र कक्ा १-८ िञ् चालित ८ ओटा) र  एकओटा िंस्ागत 
नवद्ािय (कक्ा १-८) िमेत गरी जम्ा ३६ वटा आधारभूत नवद्ाियहरू रहकेा छन । कक्ा १ देखख ८ िम् कुि 
नवद्ाथथी िङ्ख्या २,२३८ जना अध्ययनरत छन् भने कक्ा १-५ मा १,३४६  रहकेा छन् । यि गाउँपालिकाको वत्यमान 
अवस्ा केिाएर हदेा्य आधारभूत तह, कक्ा १-८ मा खुद भना्य दर ९५.७ प्नतित, कुि भना्य दर १०५.२ प्नतित, 
प्ारखम्क बािनवकािको अनुभविनहत कक्ा १ मा भना्य भएका बािबालिकाको ९५.६ प्नतित रहकेो छ भने कक्ा 
८ को टीकाउदर ८७.७ प्नतित रहकेो छ । जम्यन नेपाििँगको  िागत िाझेदारी, िैलक्क िितिीकरण केन्द्रको 
िमन्वय र  िङ् िीय िित्य अनदानबाट बहुकक्ा बहुस्तर लिक्ण नबलधबाट १४ ओटा नवद्ािय िञ् चािनमा रहकेा 
छन् । त्यिैगरर १४ ओटा नवद्ाियमा िाहि नेपािको िहकाय्यमा लिकाइ क्नत आपूरणका िानग  learning camp 
िञ् चािन, हनुमान अनुिुििँगको िागत िाझेदारीमा टुहुरा बािबालिकाका िानग आवािीय नवद्ािय िञ् चािन, 
ग्रामीण स्ास्थ्य र लिक्ा िेवा गुठीिँगको िहयोगमा नवद्ाथथीिाई छात्रवृलतिको व्यवस्ा र डेबोडि्य िञ् चािनिे  
नवद्ाियमा ननयलमत रुपमा िञ् चािन हुने लिकाइ नक्रयाकिापमा थप प्ोत्ाहन गरी लिकाइ उपिखब् िुधारमा 
िहयोग  पु�याएको छ ।

३.२.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. आधारभूत तहमा नेपािी बाहके अन्य मातृभार्ा हुने बािबालिकाहरूका िानग लिक्णलिकाइको माध्यम भार्ा 
मातृभार्ा छनोट गनषे नक नेपािी गनषे ? बहुभानर्क कक्ामा कुनै एक भार्ािाई लिक्ण लिकाइको मातृभार्ा 
बनाउँदा हरेक बािबालिकाका िानग लिकाइमा िहज हुने अवस्ा किरी िुनननश् चत गनषे ? 

२. आवािीय नवद्ािय िञ् चािनषः - कुन तहका िानग आवािीय गनषे ? आवािीय नवद्ाियको िञ् चािन र 
व्यवस्ापन प्णािी कस्तो बनाउने ? आवािीय नवद्ािय िञ् चािनका िानग आवश्यक नवतिीय व्यववस्ाको 
नदगो स्ोत के हुने? अलभभावकबाट िागत िाझेदारी गनषे की नगनषे ? 

३. डे बोडि्य िञ् चािनषः  िञ् चािन अवलध, िञ् चािन, व्यवस्ापन, नदगो नवतिीय स्ोतको िुनननश् चतता, 
४. नवद्ािय िमायोजनषः - नवद्ािय र िमुदायनबचको दूरी, िमुदायको स्ीकारीयता, बािबालिकाहरूको उमेरको 

अवस्ा, नवद्ािय िमायोजनको  मापदण्ड र काय्यनबलध जस्ता नवर्यमा गहन अध्ययन जरुरी हुनछ ।  
समस्ा:  

१. अपेलक्त िैलक्क गुणस्तर िुधार गन्य निक नु,
२. नवद्ाियमा तहगत र नवर्यगत लिक्क दरबन्दीको उलचत व्यवस्ापन गन्य निनकनु,
३. लिक्कको पेिागत क्मताको नवकािका अविरहरूको कमी,
४. नवद्ाियमा लिक्ण लिकाइ अनुकुि वातावरणको ननमा्यणको कमी,
५. लिक्ण प्नवलधमैत्री हुन निक नु,
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६. िैलक्क िंस्ाको नक्ाङ् कनका आधारमा नवद्ाियहरूको िमायोजन र पुननव्यतरण हुन निक नु,
७. नवद्ाथथीहरूको लिकाइ िहजीकरणका िानग हरेक नवद्ाियमा पया्यति िन्दभ्य/स्ोतिामग्रीहरूिनहतको 

पुस्तकाियको िञ् चािन र व्यवस्ापन गन्य निनकनु,
८. नवद्ाथथीको लिकाइप्नत अलभभावक िचेत नहुनु,
९. िैलक्क नवकािका िानग आवश्यक नवतिीय स्ोतको कमी,
१०. नवद्ाथथीहरूिाई स्ास्थ्य,पोर्ण र नदवाखाजाको व्यवस्ापनमा कमी,
११ . हरेक तह र कक्ामा नवद्ाथथीको कक्ा दोहो� याउने र कक्ा छाड्ने दर कायमै रहनु ।

चुनौिी:
१. कक्ागत र नवर्यगत लिक्क दरबन्दी व्यवस्ापन गन्य,
२. अपाङ् गतामैत्री, बािमैत्री, नवपद/प्कोप उत्ानिीि नवद्ािय भौनतक पूवा्यधार नवकाि गन्य,
३. रोजगारीका िानग मौिलम बिाइँिराइिे गदा्य बािबालिकाहरू नवद्ाियमा ननयलमत गराउन,
४. बाह्य बिाइँिराइ,
५. िट्दो दरमा रहकेो नवद्ाथथी,
६. भौगोलिक नवकटता,
७. अलभभावकको कमजोर आलथ्यक अवस्ा,
८. नवद्ािय उमेरका िबै बािबालिकािाई नवद्ाियमा ल्ाउने,
९. िट्दो नवद्ाथथी भना्य प्वृलति,
१०. िैलक्क योजना काया्यन्वयनमा आलथ्यक अभाव,
११. आधारभूत तहको लिक्ािाई अननवाय्य तथा ननषः िुल्क गराउनु,  
१२.  नवद्ािय लिक्ािाई प्कोप, िङ् कट तथा महामारी िगायतका नवपद्प्नत उत्ानिीि बनाउनु, 
१३. नवद्ाियमा िमतामूिक र िमावेिी वातावरण लिज्यना गन्य,
१४. अपाङ् गता भएका र अनत िीमान्तकृत िमुदायका बािबालिकाहरूको लिक्ामा िमतामूिक पहँुच नवस्तार 

गनु्य र ननरन्तरता नदनु । 
अिसर: 

१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िाव्यजननक लिक्ाप्नत जनअपेक्ा र चािो बढ्दै जानु,
३. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
४. आधारभूत लिक्ा स्ानीय तहको एकि अलधकार भएतापनन प्ादेलिक र िङ् िीय िरकारबाट िमेत लिक्ामा 

िगानी अलभवृलधि हँुदै जानु, 
५. िैलक्क व्यवस्ापन योजना ननमा्यण काया्यन्वयन अनुगमन र व्यवस्ापन जस्ता काय्य स्ानीय तहबाटै हुने 

व्यवस्ा हुनु,
६. िैलक्क गुणस्तर िुधारको  काय्यमा स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन हुनु,

३.२.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. आधारभूत तहको लिक्ामा यि तहको उमेर िमूहका िबै बािबालिकाको िमतामुिक पहँुच र िहभानगता 
िुनननश् चत गनु्य,
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२. आधारभतू लिक्ा परूा गरेका िब ैबािबालिकाहरूमा न्यनूतम लिकाइउपिखब् हालिि हुन ेअवस्ा िनुननश् चत गनु्य ।
३. आधारभूत नवद्ािय उमेरका िबै बािबालिकािाई ननधा्यररत िमयावलधमा आधारभूत तहको लिक्ा पूरा गनषे 

अवस्ा िुनननश् चत गनु्य, 
रणनीवि:

१. िामुदानयक िचेनताका िानग अलभयानमूिक काय्यक्रम िञ् चािनमा जोड नदने, (उदे्श्य १)
२. नवद्ािय नक्ाङ् कनको नवद्ािय िमायोजन/पुननव्यतरण गनषे, (उदे्श्य १)
३. मातृभार्ा/स्ानीय पाठ्यक्रमको काया्यन्वयनको वातावरणको ननमा्यण गनषे,(उदे्श्य १)
४. नवद्ािय स्ास्थ्य र पोर्ण, नदवा खाजा, छात्रवृलति, लिकाइ िामग्री नवतरण जस्ता प्ोत्हनमूिक काय्यक्रम 

िञ् चािनमा नविेर् जोड नदने, (उदे्श्य १)
५. अनतिीमान्तकृत, नवपन न, अपाङ् गता भएका बािबालिकाहरूको अवस्ा पनहचान गरी िम्बखधित वग्यिलक्त 

काय्यक्रमहरू िञ् चािन गनषे (उदे्श्य १)
६. आधारभूत तह उमेर िमूहका नवद्ािय बानहर रहकेा बािबालिकािाई औपचाररक लिक्ालभत्र िहभागी 

गराउन वैकखपिक लिक्ण लिकाइ काय्यक्रम िञ् चािन गनषे, (उदे्श्य १)
७. नवद्ाियहरूमा भयरनहत, प्नवलधमैत्री, िुरलक्त र बािमैत्री, अपागिमैत्री भौनतक पूवा्यधार नवकाि गरी िमता 

मूिक र िमावेिी लिकाइ वातावरण ननमा्यण गनषे,  (उदे्श्य १, २, ३)
८. कक्ा (१-३) िम्का बािबालिकाको पढाइ लिपको नवकाि गन्य ििन काय्यक्रम अलभयानका रूपमा िञ् चािन 

गनषे, (उदे्श्य २, ३)
९. नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब्िाई लिक्कको काय्यिम्पदन मूल्ाङ् कनको अलभन न अङ् गको रूपमा नवकाि गरी 

लिक्किाई नवद्ाथथीको लिकाइप्नत जवाफदेही बनाउने प्णािीको नवकाि गनषे, (उदे्श्य २, ३)
१०. लिक्कहरूिाई लिक्ण नवलध र प्नवलधमा अद्ावलधक गन्य लिक्कको ननरन्तर पेिागत क्मता नवकािका 

काय्यक्रमहरू िञ् चािन गनषे,  (उदे्श्य २, ३) 
११. लिक्किाई पेिागत ननरन्तर िहयोग पु� याउनका िानग नवर्यगत नवज् एवम् अनुभवी पूव्य लिक्क कम्यचारीहरूको 

िहभानगतामा लिक्क पिेागत िहयोग िमहू (Roster) ननमा्यण र पररचािन गनषे, (उदे्श्य २, ३) 
१२. नवद्ाथथीहरूिाई कखम्तमा हतिामा एक नदन कक्ामा लिकेका िैधिाखन्तक ज्ान, लिप तथा अलभवृलतििाई 

व्यवहारमा प्योग गनषे वातावरण लिज्यना गनषे । (उदे्श्य २, ३)
कायमानीवि:

१. िैलक्क ित्रको िुरुमा अलभभावक लिक्ा, िामुदानयक िचेतना, िरदैिो काय्यक्रम, जस्ता िचेतना 
काय्यक्रमहरूको िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत १)

२. भौगोलिक अवस्ा, जनिनत्व, िामुदानयक आवश्यकता, नवद्ािय-नवद्ाियनबचको दूरीिमेतका आधारमा 
नवद्ाियको नक्ाङ् कन गरी नवद्मान नवद्ािय तह िटाउने वा बढाउने, गाभने, पुन: नवतरण गनषे गरी नवद्ािय 
िमायोजन गररने छ । (रणनीनत २)

३. कारण र प्भावको नवशे्र्ण गरी नवद्ािय िमायोजन गररने छ । नवर्यत गाउँ अनुदान लिक्कको व्यवस्ा गरी 
लिकाइ उपिखब् वृलधि गररने छ । (रणनीनत २)

४. नवद्ािय िमायोज गदा्य नवर्यगत दरबन्दी नभएका नवद्ाियमा प्नतस्पाधा्यका आधारमा गाउँपालिका अनुदान 
लिक्कको  छनोट तथा पररचािन गनषे, (रणनीनत २)

५. नवद्ािय नलजक िञ् चालित स्ास्थ्य िंस्ािँगको िमन्वय र िहकाय्यमा आवलधक रुपमा नवद्ाथथीहरूको 
स्ास्थ्य परीक्णको व्यवस्मा लमिाइने छ, (रणनीनत ३)

६. हाि व्यवस्ापन हँुदै आएको नदवाखाजािाई थप व्यवखस्त गददै कक्ा ८ िम् नदवा खाजाको व्यवस्ा गररने 
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छ । (रणनीनत ३)
७. नवद्ािय बानहर रहकेा बािबालिका (नवद्ािय भना्य नभएका ,कक्ा छाड्ने तथा नबचमा नवद्ािय छाडेका)

हरूको तथ्ाङ्क िङ्किन, नवशे्र्ण र अद्ावलधक गररने छ । (रणनीनत ४)
८. नवद्ािय छाड्ने र दोहो�याउने  नवद्ाथथीको कारण पनहचान गरी उपचारात्मक काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । 

(रणनीनत ५)
९. स्ानीय तहको िागत िाझेदारीमा नवद्ािय व्यवस्ापन िलमनतका पदालधकारीहरूको नवद्ािय व्यवस्ापन 

िम्बधिी क्मता नवकाि काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ६)
१०. औपचाररक लिक्ाबाट ब   नञ्  चत बािबालिकािाइ अनौपचाररक तथा आलजवन लिकाइमा जोड्ने अनुकुि 

वातावरण ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत ६)
११. ननमा्यण भइिकेका भौनतक िंरचानहरूिाई व्यखस्त बनाउने र बन ने भौनतक िंरचनाहरू नवपद् उत्ानिीि 

तथा नवपद काय्ययोजना अनुरुप ननमा्यण गररने छ ।(रणनीनत ६)
१२. EGLP िाई थप व्यवखस्त रुपमा काया्यन्वयन गररने छ ।(रणनीनत ७)
१३. लिकाइ क्नत पररपूरणका काय्यक्रम िञ् चािन गररनेछ िाथै कक्ा ६-८ मा डे नबडि्यको व्यवस्ा गररने छ ।  

(रणनीनत ८,९)
१४. नवद्ाियमा तहगत इन्ाज्यको व्यवस्ा गरी वडा वा क्लस्टर तहमा लिक्कहरूनबच लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिाप 

िम्बधिी अिि अभ्यािहरूको आदान-प्दान गनषे प्चिनको थािनी गररने छ । (रणनीनत ९)
१५. नवद्ाथथीहरूको आवलधक परीक्ा तथा मूल्ाङ् कनबाट हालिि भएको, ननतजा नवशे्र्ण गरी िुधारका 

काय्ययोजना ननमा्यण काया्यन्वयन गररने छ । (रणनीनत ९)
१६. नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब्को आधारमा नवद्ाथथी, लिक्क र नवद्ाियिाई प्ोत्ाहन गनषे काय्यक्रम िञ् चािन 

गररने छ । (रणनीनत ९)
१७. ननरन्तर मूल्ाङ्कनको िहजीकरणका िानग नवद्ाथथी काय्यिञ् चनयका, एकीकृत पाठ्यक्रमिम्बधिी कस्टोमाइजड 

तालिम, नवद्ाियमा काया्यन्वयनको अवस्ाको पनहचान आनदमाफ्य त नवद्ाथथीको ननरन्तर मूल्ाङ्कनको 
वातावरण िृजना गररने छ । (रणनीनत १०)

१८. कक्ा लिक्ण, नवर्यवस्तुको एकीकृत लिकाइ, व्यवहार कुिि लिपहरूको एकीकरण तथा नवद्ाथथी मूल्ाङ्कन 
िम्बधिी लिक्क िक्मता नवकाि गररने छ । (रणनीनत ११)

१९. लिक्कहरूिाई मागमा आधाररत पनुता्यजगी र लिक्कको पिेागत नवकाि तालिम प्दान गररने छ । (रणनीनत ११)
२०. नवद्ािय लिक्ामा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधिगायतका प्नवलधको प्योगमा नवस्तार तथा िहज उपयोगका 

िानग लिक्कहरूका िानग न्यूनतम अवलधको तालिम प्दान गररने छ । (रणनीनत ११)
२१. प्त्येक बािबालिकािाई आत्म िम्ानपूव्यक स्तन त्र रुपमा लिक ने वातावरण ननमा्यण गररने छ । यिका िानग 

िम्बखधित नवद्ाियका लिक्क, लिक्क अलभभावक िङ् ि तथा नवद्ािय व्यवस्ापन िलमनतिाई लजम्ेवार 
बनाइने छ । (रणनीनत १२)

२२. हरेक नवद्ाियमा हतिामा एक नदन कक्ा लिक्णभन्दा बानहर, िामुदानयक गनतनबलध वा रचनात्मक 
काय्यकिापमा िहभागी हुने अविरको लिज्यना गररने छ । (रणनीनत १२)

३.२.५ उपिब्धि र नविजा 
उपिब्धि :

१ . ननवाय्य तथा नन:िुल्क आधारभूत लिक्ामा िबैको पहँुच र िहभानगता िुनननश् चत भएको तथा गुणस्तर अलभवृलधि 
भएको हुने छ ।
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२. आधारभतू नवद्ािय उमरेका िब ैबािबालिकािे ननधा्यररत िमयावलधमा आधारभतू तहको लिक्ा परूा गरेका हुने छन् ।  
नविजा :
क्र.स. सूचक २०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६

१ न्यनूतम लिकाइ िविीकरण मापदण्ड  
(Minimum Enabling Conditions) परूा 
गरेका आधारभतू तहका नवद्ाियको िङ्ख्या 

१० २ २ २ ४

२ आधारभूत तह (कक्ा १-५)खुद भना्यदर ९६ ९६.२५ ९६.५० ९६.७५ ९७
३ कक्ा १-५ को कक्ा छाड्ने दर ३ २.५ २ १.५ १
४ कक्ा १-८ मा खुद भना्य दर ९५.५ ९५.७५ ९६ ९६.५ ९७
५ कक्ा ८ िम्को नटकाउ दर ८८ ८९ ९० ९१ ९२
६ कक्ा १-८ को खदु भना्यदरमा िैनगिक िमता िचूाङ्क ०.९८ ०.९७ ०.९६ ०.९५ ०.९४ 

३.२.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ आधारभूत तहका िबै बाि 
बालिकाहरूिाई नवद्ाियमा भना्य गराउन 
िचेतनामुिक काय्यक्रमिँगै भना्य अलभयान 
िञ् चािन गनषे

पटक १ १ १ १ १ ५

२ नवद्ािय नक्ाङ्कन 
पनु: नवतरण तथा िमायोजन 

पटक १ १

३ गाउँ अनुदान लिक्कको व्यवस्ा ननरन्तर ६ ६ ६ ६ ६ ६

४ स्ास्थ्य लिनवरमाफ्य त अपागिताको पनहचान पटक १ १ १ १ १ ५
५ कक्ा ८ िम् पोर्ण तथा स्ास्थ्य काय्यक्रम 

र नदवाखाजा प्वधि ।
नदन २०५ २०५ २०५ २०५ २०५ १०२५

६ नवद्ाियमा नवद्ाथथीको लिकाइ ननरन्तरता 
िम्बधिी  छिफि तथा अन्तनक्य या 
काय्यक्रम

ओटा ९ ९ ९ ९ ९ ४५

७ प्कोप, िङ्कट तथा महामारी िगायतका 
पररखस्नतबाट बाँचन िचेतनामूिक 
काय्यक्रम िञ् चािन

िङ्ख्या ९ ९ ९ ९ ९ ४५

८ टुहुरा बािबालिकको िानग आवलिय 
नवद्ािय िञ् चािन

नवद्ािय १ १

९ डे बोडि्य िञ् चािन नवद्ािय २० २० २० २० २० २०

१० लिकाइ क्नत पररपूरण काय्यक्रम नवद्ािय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५
११ िामुदानयक लिकाइ केन्द्रको िनक्रयतामा 

बैकखपिक लिकाइ िहजीकरण काय्यक्रम 
िङ्ख्या ९ ९ ९ ९ ९ ४५
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१२ नवद्ाियमा न्यूनतम भौनतक पूवा्यधार 
नवकाि 

नवद्ािय १० १५ ५ ५ ३५

१३ प्ारखम्क कक्ाहरुमा पढाइ िेखाइको 
क्मता नवकाि काय्यक्रम

नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

१४ तहगत इन्ाज्यहरुको क्लष्र बैठक िङ्ख्या ३ ३ ३ ३ ३ १५
१५ नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब् पररक्ण िङ्ख्या ४ ४ ४ ४ ४ २०
१६ आधारभूत तहमा स्तररकृत परीक्ा 

िञ् चािन र व्यवस्ापन िङ्ख्या
िङ्ख्या ३ ३ ३ ३ ३ १५

१७ उतृ्ष् लिक्क तथा नवद्ाथथी िम्ान तथा 
पुरस्ार नवतरण काय्यक्रम िञ् चािन

िङ्ख्या १ १ १ १ १ ५

१९ लिकाइमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको 
प्योग र क्मता नवकाि

नवद्ािय ३ ४ ४ ४ ५ २०

२० िैलक्क प्दि्यनी नवद्ािय १४ १४ १४ १४ १४ १४
२१ नवलभन न िङ्घ िंस्ाहरुिँगको िागत 

िाझेदारीमा काय्यक्रम िञ् चािन 
नवद्ािय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५

३.२.७ आिारभूि लशक्षाका प्रमुख वक्रयाकिापहरु सञ्ािन गनमा अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ आधारभूत तहका िबै 
बािबालिकाहरूिाई नवद्ाियमा भना्य 
गराउन िचेतनामुिक काय्यक्रमिँगै भना्य 
अलभयान िञ् चािन गनषे

१०० १०० १०० १०० १०० ५००

२ नवद्ािय नक्ाङ्कन पुन: नवतरण तथा 
िमायोजन 

१०० १००

३ गाउँ अनुदान लिक्कको व्यवस्ा २७०९ २७०९ २७०९ २७०९ २७०९ १३५४५ िङ् िीय िरकार, 
प्देि िरकारिगँ 

माग गनषे
४ स्ास्थ्य लिनवरमाफ्य त अपागिताको 

पनहचान
५० ५० ५० ५० २०० स्ास्थ्य िाखाको 

िमन्वयमा 
िञ् चािन गनषे ।

५ कक्ा ८ िम् पोर्ण तथा स्ास्थ्य 
काय्यक्रम र नदवाखाजा प्वधि ।

प्नत नवद्ाथथी रु 
२० को दरिे हुन 

आउने रकम
६ नवद्ाियमा नवद्ाथथीको लिकाइ ननरन्तरता 

िम्बधिी  छिफि तथा अन्तनक्य या काय्यक्रम
९० ९० ९० ९० ९० ४५०
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

७ प्कोप,िङ्कट तथा महामारी िगायतका 
पररखस्नतबाट बाँचन िचेतनामूिक 
काय्यक्रम िञ् चािन

९० ९० १८०

८ टुहुरा बािबालिकको िानग आवालिय 
नवद्ािय िञ् चािन

५०० ७०० ७०० ७०० ७०० ३३००

९ डे बोडि्य िञ् चािन १०९३ १०९३ १०९३ १०९३ १०९३ ५४६५
१० लिकाइ क्नत पररपूरण काय्यक्रम १०० १०० १०० १०० १०० ५००
११ िामुदानयक लिकाइ केन्द्रको िनक्रयतामा 

बैकखपिक लिकाइ िहजीकरण काय्यक्रम 
२०० २०० २०० २०० २०० १०००

१२ नवद्ाियमा न्यूनतम् भौनतक पूवा्यधार नवकाि २०० ३०० ४०० ५०० १४००
१३ प्ारखम्क कक्ाहरुमा पढाइ िेखाइको 

क्मता नवकाि काय्यक्रम
१०० १०० १०० १०० ४०० िागत िाझेदारीमा 

काय्यक्रम िञ् चािन

१४ तहगत इन्ाज्यहरुको क्लष्र बैठक ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५००
१५ नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब् पररक्ण १०० १०० १०० १०० १०० ५००
१६ आधारभूत तहमा स्तररकृत परीक्ा 

िञ् चािन र व्यवस्ापन
२०० २०० २०० २०० २०० १०००

१७ उतृ्ष् लिक्क तथा नवद्ाथथी िम्ान तथा 
पुरस्ार नवतरण काय्यक्रम िञ् चािन

२०० २०० २०० २०० २०० १०००

१८ लिकाइमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको 
प्योग र क्मता नवकाि

१०० १०० १०० १०० १०० ५००

१९ िैलक्क प्दि्यनी २०० २०० २०० २०० २०० १०००
२० नवलभन न िङ् ि/िंस्ाहरुिँगको िागत 

िाझेदारीमा काय्यक्रम िञ् चािन
१०० १०० १०० १०० १०० ५००

जम्ा ५९९२ ६७३२ ६६४२ ६८३२ ६८४२ ३३०४०

३.३ माध्यधमक लशक्षा
३.३.१ पररचय
नेपािको नवद्ािय लिक्ाको िंरचनामा कक्ा ९ देखख १२ िम्को चार वर््यको लिक्ािाई माध्यलमक लिक्ाको रुपमा 
पररभानर्त गररएको छ । नेपािको िंनवधानिे माध्यलमक तहको लिक्ा ननषः िुल्क प्ाति गनषे हक स्ानपत गरेको छ 
भने अननवाय्य तथा ननषः िुल्क लिक्ा ऐन, २०७५ िे पनन प्त्येक नागररकिाई माध्यलमक तहिम्को लिक्ा प्दान 
गनषे दानयत्व राज्यको हुने व्यवस्ा गरेको छ । माध्यलमक लिक्ाका धारहरू िाधारण, परम्परागत र प्ानवलधक तथा 
व्याविानयक धार हुन । यि तहमा एकिपथीय पाठ्यक्रमको नीनत अबिम्बन गनषे गररएको छ । कक्ा ९ र १० मा 
वानर््यक ३२ िण्ा र कक्ा ११ र १२ मा वानर््यक कम्तीमा २७ देखख ३२ पाठ्यिण्ाको नवर्यवस्तु राखखएको छ । 
मानवीय मूल्, मान्यता र िोकतानन त्रक िंस्ार अविम्वन गददै राष्ट्र र रानष्ट्रयताको प्वधि्यनका िानग िचेत नागररकको 
लजम्ेवारी बहन गन्य िक ने, नवनवधता, िद् भाव र िहअखस्तत्विाई आत्मिात गददै िभ्य, िुिंसृ्त र िमतामूिक 
िमाज ननमा्यणका िानग भूलमका ननवा्यह गन्य िक ने, दैननक जीवनमा भानर्क एवम् िञ् चारका िाथै गलणतीय लिपको 
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प्योग गन्य िक ने, श्मप्नत िम्ान गददै कामको िंिारमा प्वेि गन्य िक ने, प्ाकृनतक एवम् िामालजक िटनाको 
नवशे्र्ण गददै िकारात्मक व्यवहार प्दि्यन गनषे जस्ता िक्मताहरू यि तहमा अध्ययन गनषे नवद्ाथथीहरूका िानग 
तोनकएका छन । िाथै नवद्ाथथीहरूको मूल्ाङ् कन एवम् स्तर  ननधा्यरणका िानग रानष्ट्रय परीक्ा बोड्य अन्तग्यत कक्ा १० 
को अखन्तम परीक्ा प्देि स्तरबाट र कक्ा १२ को अन्तमा लिईने परीक्ा िंिबाट िञ् चािन हुने व्यवस्ा छ ।
३.३.२ ििमामान अिस्ा
गाउँपालिकामा िैलक्क ित्र २०८० िम्मा कक्ा १-१२ िम् िञ् चािन भएका िामुदानयक नवद्ाियहरू १२ ओटा 
(कक्ा १-१० का १, कक्ा १-१२ का ११) रहकेा छन । माध्यलमक तहको िैनगिक िमता िुचकाङ्क ०.९० रहकेो छ । 
यि तह (कक्ा ९-१२) मा िैलक्क ित्र २०८० मा जम्ा १,११९ नवद्ाथथीहरू  अध्ययनरत रहकेा छन । गाउँपालिकाको 
वत्यमान अवस्ा केिाएर हदेा्य माध्यलमक तह कक्ा ९-१२ को खुद भना्य दर ५०  प्नतित, कुि भना्य दर ६९.५ प्नतित 
रहकेो छ ।  िामुदानयक माध्यलमक नवद्ाियको माध्यलमक तह कक्ा (९-१२) मा जम्ा ३९ लिक्कहरू (दरबन्दी, 
अनुदान र राहत िमेत) रहकेा छन् । एउटा पालिकाबाट अनुमनत प्दान गररएको प्ानवलधक धारकाे माध्यलमक 
नवद्ािय िञ् चािनमा रहकेो र एक प्ानवलधक लिक्ा तथा व्याविानयक तालिम पररर्द (CTEVT) को TECS 
काय्यक्रम अन्तग्यत िञ् चािन भएको नवद्ािय छ । िैलक्क िुधारका िानग ननयलमत काय्यक्रमको िाथिाथै डे 
बोडि्यको काय्यक्रम िञ् चािन गररएको छ । भौनतक तथा िैलक्क वातावरण बािमैत्री, िमावेिी र िुरलक्त बनाउन 
आवश्यक  प्याि  गररएको छ । लिक्कको क्मता नवकािका िानग नवलभन न क्मता नवकािका काय्यक्रम िञ् चािन 
गररएको छ ।

३.३.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ा:

१. आधारभूत तहमा नेपािी बाहके अन्य मातृभार्ी हुने बािबालिकाहरूका िानग लिक्णलिकाइको माध्यम भार्ा 
मातृभार्ा छनोट गनषे नक नेपािी गनषे ? बहुभानर्क कक्ामा कुनै एक भार्ािाई लिक्ण लिकाइको मातृभार्ा 
बनाउँदा हरेक बािबालिकाका िानग लिकाइमा िहज हुने अवस्ा किरी िुनननश् चत गनषे ? 

२. आवािीय नवद्ािय िञ् चािनषः - कुन तहका िानग आवािीय गनषे ? आवािीय नवद्ाियको िञ् चािन र 
व्यवस्ापन प्णािी कस्तो बनाउने ? आवािीय नवद्ािय िञ् चािनका िानग आवश्यक नवतिीय व्यववस्ाको 
नदगो स्ोत के हुने ? अलभभावकबाट िागत िाझेदारी गनषे की नगनषे ? 

३. डे बोडि्य िञ् चािनषः  िञ् चािन अवलध, िञ् चािन, व्यवस्ापन, नदगो नवतिीय स्ोतको िुननचितता, 
४. नवद्ािय िमायोजनषः - नवद्ािय र िमुदायनबचको दूरी, िमुदायको स्ीकाय्यता, बािबालिकाहरूको उमेरको 

अवस्ा, नवद्ािय िमायोजनको  मापदण्ड र काय्यनवलध जस्ता नवर्यमा गहन अध्ययन जरुरी हुनछ ।  
५. स्ानीय तहमा िाधारणधार नक  प्ानवलधकधारको नवद्ाियको आवश्यकता छ ? अनुमनत, स्ीकृनत, जनिखति 

व्यवस्ापन, भौनतक व्यवस्ापन र नवलतिय व्यवस्ापन र नदगोपन स्पष् हुन जरुरी हुनछ ।
समस्ा :

१. नवद्ाथथी लिकाइ उपिखब् न्यून हुनु,
२. लिक्ण प्नवलधमैत्री हुन निक नु,
३. लिक्क व्यवस्ापन हुन निक नु,
४. अपेलक्त िैलक्क गुणस्तर िुधार गन्य निक नु,
५. नवद्ाथथीको लिकाइप्नत अलभभावक िचेत निक नु,
६. नवद्ािय नवद्ाथथीको लिकाइप्नत िचेत निक नु,
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७. िैलक्क िंस्ाको नक्ाङ् कनको हुन निक नु,
८. िैलक्क नवकािका िानग आवश्यक नवतिीय स्ोतको कमी,
९. लिकाइ अनुकुि वातावरणको ननमा्यणको कमी,
१०. आवश्यक जनिखतिको व्यवस्ापन गन्य निक नु,
११. नवद्ाथथीहरूिाई स्ास्थ्य,पोर्ण र नदवाखाजाको व्यवस्ापनमा कमी,
१२. नवद्ाथथीको कक्ा दोहोऱ्ाउने र कक्ा छाड्ने दर िून्यमा झान्य निक नु ।

चुनौिीः
१. िंवैधाननक प्ावधानअनुरूप माध्यलमक तहको लिक्ािाई नन:िुल्क गन्य,
२. माध्यलमक लिक्ाको पहँुचबाट बानहर रहकेा बािबालिकाहरू नविेर् गरी छात्रा, दलित, अपाङ् गता भएका अनत 

िीमान्तकृत वग्य र िोपोन्ुख िमुदायका बािबालिकाहरू, कनठन पररखस्नतमा रहकेा बािबालिकाहरूको 
माध्यलमक लिक्ामा िमतामूिक पहँुच िुनननश् चत गन्य, 

३. िबै माध्यलमक नवद्ाियमा न्यूनतम िक्मताका अवस्ा पूरा गरी नवद्ाियको भौनतक तथा िैलक्क वातावरणमा 
िुधार ल्ाइ्य नवद्ाियिाइ्य बािमैत्री बनाउन,

४. नवद्ाथथी िङ्ख्याको अनुपातमा लिक्क दरबन्दी लमिान तथा पुन्य:नवतरण र नवर्यगत लिक्कको व्यवस्ापन गन्य,
५. ितप्नतित न्यूनतम लिकाइ िविीकरण मापदण्ड (Minimum Enabling Conditions) पूरा गरेका 

माध्यलमक नवद्ािय व्यवस्ापन गन्य, 
६. रोजगाररका िानग मौिलम बिाइँिराई तथा बाह्य बिाइँिराइ,
७. अलभभावकको कमजोर आलथ्यक अवस्ा,
८. िट्दो नवद्ाथथी िङ्ख्या,
९. भौगोलिक नवकटता,
१०. प्ानवलधक धारका नवद्ाियको व्यवस्ापन,
११. लिक्ण लिकाइ पधिनतिाई व्यावहाररक बािमैत्री एवम् प्नवलधमा आधाररत बनाउन,
१२. िाव्यजननक लिक्ामा िबै नागररकको नवश् वाि जगाउने वातावरण लिज्यना गन्य,
१३. नवद्ािय लिक्ािाई प्कोप, िङ् कट तथा महामारी िगायतका नवपद्प्नत उत्ानिीि   बनाउन, 
१४. नवद्ाियमा िमावेिी र िमतामूिक वातावरण लिज्यना गन्य,
१५. अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइको अविरमा वृलधि गन्य,
१६. िूचना तथा िञ् चार िगायतका प्नवलधमा लिक्क तथा नवद्ाथथीको पहँुच नवस्तारमा नवस्तार गन्य ।

अिसर: 
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िंरचनागत व्यवस्ा,
३. िाव्यजननक नवद्ाियप्नत जनअपेक्ा र चािो बढ्दै जानु, 
४. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ििंस्ाहरूको िंिग्नता र नक्रयािीिता,
५. माध्यलमक र आधारभूत लिक्ा स्ानीय तहको एकि अलधकार भएता पनन प्ादेलिक  र िङ् िीय िरकारको 

िमेतबाट लिक्ामा िगानी अलभवृलधि हँुदै जानु, 
६. िैलक्क व्यवस्ापन योजना ननमा्यण काया्यन्वयन अनुगमन र व्यवस्ापन जस्ता काय्य स्ानीय तहबाटै हुने 

व्यवस्ा हुनु,
७. िैलक्क नवकािका िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन, िैलक्क व्यवस्ापन र िुधारमा  
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तीनै तहका िरकारबाट िैलक्क िेवा प्वाह हुने अविर प्ाति हुनु,
८. िैलक्क व्यवस्ापन, योजना, ननमा्यण काया्यन्वयन, अनुगमन र व्यवस्ापन जस्ता काय्य स्ानीय तहबाटै हुने 

व्यवस्ा हुनु,
९. िैलक्क गुणस्तर िुधारका िानग गाउँपालिकाको आन्तररक स्ोतको पररचािन हुनु ।

३.३.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्य: 

१. माध्यलमक लिक्ामा िबैको पहँुच नवस्तार गनु्य,
२. माध्यलमक तहमा िबै बािबालिकाको लिकाइ उपिखब्स्तरमा िुधार गनु्य, 
३. माध्यलमक लिक्ामा कक्ोन ननत र नटकाउ दर बढाउनु,
४. नवद्ािय लिक्ाको िािकीय र व्यवस्ापकीय प्बधिमा िुधार गनु्य, 
५. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाको अविरिाई िहज बनाउनु ।

रणनीवि:
१. माध्यलमक लिक्ा उमेरिमूहका नवद्ािय बानहर रहकेा बािबालिकाहरूको पनहचान गनषे, (उदे्श्य १)
२. ननधा्यररत मापदण्डअनुिार िङ् ि र प्देि िरकारिँगको िमन्वय र िाझेदारीमा नवद्ािय नक्ाङ् कनमाफ्य त् 

आवश्यकताअनुिार नवद्ाियहरूिाइ्य िमायोजन तथा  स्ापना गनषे, (उदे्श्य १)
३. नवद्ाियहरूिाई प्कोप, िंकट तथा महामारी र जिवायु पररवत्यन िगायतका पररखस्नतप्नत उत्ानिीि 

बनाउने, (उदे्श्य १)
४. तहगत र नवर्यगत आवश्यकताका आधारमा लिक्क व्यवस्ापन गनषे, (उदे्श्य २) 
५. माध्यलमक नवद्ाियहरूमा गुणस्तर िुधारका िानग नवद्ाथथी केखन्द्रत रचनात्मक तथा नवप्वत्यनात्मक 

काय्यक्रमहरू िञ् चािनमा जोड नदने, (उदे्श्य २,३)
६. िम्पूण्य माध्यलमक नवद्ाियमा इ-पुस्तकािय नवज्ान प्योगिािा, पस्तकािय तथा कम्प्ुटर ल्ाबको 

अननवाय्य व्यवस्ागतका िाथै नवपद् उत्ानिीि भवन ननमा्यण गनषे, (उदे्श्य २, ३)
७. अनत िीमान्तकृत नवपन न, छात्रा, अपाङ् गता भएका बािबालिकाहरूको पनहचान गरी उलचत छात्रवृलति,आवलिय 

नवद्ािय आनदको माध्यमबाट माध्यलमक तहको लिक्ाको ननरन्तरताका िानग प्ोत्ानहत गनषे, (उदे्श्य २,३)
८. माध्यलमक नवद्ाियमा िक्म र उत्पेररत प्धानाध्यापकको व्यवस्ा गरी नवद्ािय व्यवस्ापन तथा नवकािप्नत 

प्. अ. िाई उतिरदायी बनाउने, (उदे्श्य ४)
९. नवद्ाियको काय्यिम्पादन परीक्ण गरी जवाफदेनहता, लजम्ेवारी, उतिरदानयत्व िुनननश् चत गनषे, (उदे्श्य ४)
१०. िङ् ि, प्देि र स्ानीय तहकाे िाझेदारीमा माध्यलमक तहमा प्ानवलधक धारको िैलक्क काय्यक्रम िञ् चािन 

गनषे । (उदे्श्य ५) 
कायमानीवि:

१. िरधरूी िवषेक्णद्ारा नवद्ािय बानहर रहकेा बािबालिकाहरूको पनहचान गरी नवद्ािय भना्य गराइन ेछ,(रणनीनत १)
२. जनिनत्व, भौगोलिक अवस्ा, नवद्ािय-नवद्ाियनबचको दूरीिमेतका आधारमा नवद्ािय नक्ाङ् कन गरी 

नवद्ाियको िमायोजन र पुन: नवतरण गररने छ । (रणनीनत २) 
३. िङ् िीय र प्देि िरकार एवम् िङ् ि/िंस्ाहरूिँगको िहकाय्यमा माध्यलमक लिक्ािाई ननषः िुल्क बनाउनका 

िानग आवश्यक स्ोतको आकिन गररने छ र नदगो स्ोत व्यवस्ापनका वैकखपिक उपायहरू अविम्बन गररने 
छ । (रणनीनत ३)
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४. आवश्यकतामा आधाररत छात्रवृलति प्दान गरी न्यून आलथ्यक, िामालजक पृष्ठभूलम भएका नवद्ाथथीहरुको 
माध्यलमक लिक्ामा पहँुच अलभबृलधि गररने छ । (रणनीनत ३)

५. आनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइको माध्ययमबाट औपचाररक लिक्ाबाट वलञ्त बािबालिकाको लिकाइ 
ननरन्तरताको वातावरण िृजना गररने छ । (रणनीनत ३)

६. अपागिता भएका र अनाथ बािबालिकाहरुको पनहचान र लिकाइ ननरन्तरताको िानग िहायता काय्यक्रम 
िञ् चािन गररने छ ।  (रणनीनत ३)

७. आवािीय नवद्ािय, छात्रवृलति, नदवाखाजा नवस्तार,अलभभावकको आयआज्यनका काय्यक्रमहरू िञ् चािन 
गररने छ । (रणनीनत ३)

८. लिकाइप्नत उत्पेरणा जगाउने मनोपरामि्य, योग, ध्यानको व्यवस्ा गररने छ ।(रणनीनत ४,५)
९. नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब्को आधारमा उतृ्ष् लिक्क, नवद्ाथथी र नवद्ािय िम्ान तथा पुरसृ्त गररने  

छ । (रणनीनत ५)
१०. नवद्ाियको आवश्यकता, नवद्ाथथी िङ्ख्या र नदगोपन िुनननश् चतको आधारमा प्योगिािा ननमा्यण तथा 

व्यवस्ापनका िानग अनुदान उपिब् गराइने छ । (रणनीनत ६)
११. इन्ाज्यहरुको क्लष्र बैठकमा  नतीजा नवशे्र्ण गरी अिि अभ्यािको आदानप्दान गरी िुधारात्मक लिक्ण 

लिकाइको वातावरण िृजना गररने छ । (रणनीनत ७)
१२. नवद्ािय नवकाि प्स्तावका आधारमा काय्यिम्पादन िूचक ननमा्यण गरी प्.अ. छनौट गरी काय्यिम्पादन 

िम्झौता गररने छ । (रणनीनत ८)
१३. िैलक्क व्यवथापनका नवलभन्न िवािहरूमा िेलमनार, बहि, अन्तरनक्रया आनदको माध्यमबाट 

प्धानाध्यापकको िैलक्क नेतृत्त्व क्मता नवकाि गररने छ । (रणनीनत ८)
१४. िुचकमा आधाररत ननतजामूिक र िहभानगतामूिक अनुगमन तथा िुपररवेक्ण गरी नवद्ाियको 

काय्यिम्पादनको अवस्ाको नवषिेर्ण गररने छ । (रणनीनत ९)
१५. नेपाि िरकारको एक स्ानीय तह एक प्नवलधक  नवद्ाियको अवधारणा अनुरुप पालिकािे अनुमनत प्दान 

गरी िञ् चािन गरेको प्ानवलधक धारको नवद्ािय र CTEVT को TECS अन्तग्यत िञ् चालित काय्यक्रमिाई 
थप व्यवखस्त गररने छ । (रणनीनत १०)

१६. प्ानवलधक धारको माध्यलमक लिक्ा अध्ययन गनषे छात्र-छात्राहरूिाई छात्रवृलति, आवािीय िुनवधा,लिक्ाका 
ननवनतम िोच, प्नवलधको प्बधि गररने छ । (रणनीनत १०)

३.३.५ उपिब्धि र नविजा
उपिब्धि:

१. माध्यलमक लिक्ामा िबैको पहँुच िुनननश् चत भएको हुने छ ।
२. माध्यलमक लिक्ाको िान्दलभ्यकता र गुणस्तरमा िुधार भएको हुने  छ । 

नविजा:

क्र.स. सूचक २०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६
१ न्यनूतम लिकाइ िविीकरण मापदण्ड 

 (Minimum Enabling Conditions) परूा 
गरेका आधारभतू तहका नवद्ाियको िङ्ख्या 

४ २ २ २ २

२ आवलिय रुपमा िञ् चािन भएको नवद्ािय 
िङ्ख्या १ १ - १



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf 

क्र.स. सूचक २०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५ २०८५/८६
३ कक्ा ९-१० मा खुद भना्य दर ७५ ७७ ७८ ७९ ८०
४ कक्ा ११-१२मा खुद भना्य दर ३१ ३३ ३६ ३८ ४०
५ कक्ा ९-१२ मा खुद भना्य दर ५३ ५५ ५७ ५९ ६०
६ कक्ा ९- १०को कक्ा छाड्ने दर २ १.७५ १.५० १.२५ १
७ कक्ा ११-१२को कक्ा छाड्ने दर १.६ १.५ १.४ १.३ १

३.३.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

कै.२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ नवद्ाथथी भना्य अलभयान काय्यक्रम िञ् चािन 
तथा व्यवस्ापन

पटक १ १ १ १ १ ५

२ नवद्ािय नक्ाङ्कन काय्यक्रम िञ् चािन तथा 
व्यवस्ापन

पटक १ १

३ अनतलिमान्तकरत, लिमान्तकृत, दलित र नवपन न 
बािबालिकाको िानग छात्रवृलतिको व्यवस्ा

नवद्ािय ९ ९ ९ ९ ९ ४५

४ नवद्ाियमा यातायातको व्यवस्ा िङ्ख्या १ १ २
५ माध्यलमक तहिम् नदवाखाजा नवस्तार 

काय्यक्रम िञ् चािन
नवद्ािय १२ १२ १२ १२ १२ १२

६ लिकाइ क्नत पररपूरणको िानग learning 
camp काय्यक्रम िञ् चािन तथा व्यवस्ापन

नवद्ािय १२ १२ १२ १२ १२ १२

७ अपागि नवद्ाथथी पनहचानको िानग स्ास्थ्य 
लिनवरको व्यवस्ा

नवद्ािय १२ १२ १२ १२ १२

८ एक नवद्ािय एक नि्य काय्यक्रम नवस्तार नवद्ािय ८ १ २ १ १२
९ योग,ध्यान र प्णयामको िानग क्मता नवकाि काय्यक्रम नवद्ािय १२ १२ १२ १२ १२ १२

१० बािक्लब, जुरेि, स्ाउटको टरुप, बाििञ् जाि गठन नवद्ािय १२ १२ १२ १२ १२ १२
११ प्नतभा पनहचान तथा उतृ्ष् नवद्ाथथी,लिक्क र 

नवद्ािय पुरस्ार तथा िम्ान काय्यक्रम
िङ्ख्या १ १ १ १ १ ५

१२  भौनतक िंरचना ननयलमत मम्यत, िम्ार, ननमा्यण 
र नवर्यगय प्योगिािा आनदको व्यवस्ापन

नवद्ािय ८ १ २ १ १२

१३ तहगत इन्ाज्यको क्लष्र बैठक िङ्ख्या १२ १२ १२ १२ १२ १२
१४ प्.अ र लिक्किँग काय्यिम्पादन िम्झौता काय्यक्रम नवद्ािय १२ १२ १२ १२ १२ १२
१५ नेतृत्व तथा क्मता नवकाि काय्यक्रम िङ्ख्या १ १ २
१६ िहभानगतामूिक र ननतजामूिक अनुगमन र 

मूल्ाङ्कन
नवद्िय १२ १२ १२ १२ १२ १२

१७ कक्ा १२ िम् नवज्ान नवर्यको अध्ययन गनषे 
अविरको िृजना

नवद्ािय १ १
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

कै.२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१८ प्ानवलधक धारको नवद्ाियको िानग अनुदान नवद्ािय २ २
१९ लिक्णमा खस्टमको प्योग नवद्ािय १ १ २
२० न्यूनतम लिकाइ िविीकरण मापदण्ड  

(Minimum Enabling Conditions) 
पूरा गरेका माध्यलमक नवद्ािय िङ्ख्या

नवद्ािय ४ २ २ २ २ १२

३.३.७. माध्यधमक लशक्षाका प्रमुख वक्रयाकिापहरू सञ्ािन गनमा अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा)
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ नवद्ाथथी भना्य अलभयान काय्यक्रम 
िञ् चािन तथा व्यवस्ापन

५० ५० ५० ५० २००

२ नवद्ािय नक्ाङ्कन काय्यक्रम 
िञ् चािन तथा व्यवस्ापन

१०० १००

३ अनत लिमान्तकरत, लिमान्तकृत, 
दलित र नवपन न बािबालिकाको िानग 
छात्रवृलतिको व्यवस्ा

३०० ३०० ३०० ३०० १२००

४ नवद्ाियमा यातायातको व्यवस्ा २०० ५०० ७००
५ माध्यलमक तहिम् नदवाखाजा नवस्तार 

काय्यक्रम िञ् चािन
२०५ नदनका िानग 

प्नत नवद्ाथथी  २० का 
दरिे हुन आउन ेरकम

६ लिकाइ क्नत पररपूरणको िानग 
learning camp काय्यक्रम िञ् चािन 
तथा व्यवस्ापन

२०० २०० २०० २०० २०० १००० िागत 
िाझेदारीमा

७ अपागि नवद्ाथथी पनहचानको िानग 
स्ास्थ्य लिनवरको व्यवस्ा

१०० १०० १०० १०० ४०० िागत 
िझेदारीमा

८ एक नवद्ािय एक नि्य काय्यक्रम नवस्तार प्देि िरकारिँग 
िमन्वय गरेर

९ योग,ध्यान र प्णयामको िानग क्मता 
नवकाि काय्यक्रम

६० ९० १०० १०० ३५०

१० बािक्लब, जुरेि, स्ाउटको टरुप, 
बाििञ् जाि गठन

१०० १०० १०० १०० ४००

११ प्नतभा पनहचान तथा उतृ्ष् नवद्ाथथी, 
लिक्क र नवद्ािय पुरस्ार तथा 
िम्ान काय्यक्रम

२०० २०० २०० २०० २०० १०००

१२ भौनतक िंरचना ननयलमत मम्यत, 
िम्ार, ननमा्यण र नवर्यगय 
प्योगिािा आनदको व्यवस्ापन

२०० ३०० ४०० ५०० १४००
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१३ तहगत इन्ाज्यको क्लष्र बैठक १०० १०० १०० १०० १०० ५००
१४ प्.अ र लिक्किँग काय्यिम्पादन 

िम्झौता काय्यक्रम
नवद्ाियिँग 
िमन्वय गरेर

१५ नेतृत्व तथा क्मता नवकाि काय्यक्रम २०० २०० २०० २०० २०० १०००
१६ िहभानगतामिूक र ननतजामिूक 

अनगुमन र मलू्ाङ्कन
१०० १०० १०० १०० १०० ५००

१७ कक्ा १२ िम् नवज्ान नवर्यको 
अध्ययन गनषे अविरको िृजना

५०० ५०० ५०० ५०० २०००

१८ प्ानवलधकधारको नवद्ाियको िानग 
अनुदान

५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००

१९ लिक्णमा खस्टमको प्योग १०० १०० २००
२० न्यूनतम लिकाइ िविीकरण मापदण्ड 

(Minimum Enabling Conditions) 
पूरा गरेका माध्यलमक नवद्ािय िङ्ख्या

३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५००

जम्ा १६०० ३२१० ३१४० ३६५० ३३५० १४९५०
३.४ अनौपचाररक लशक्षा िथा आजीिन लसकाइ 
३.४.१ पररचय
औपचाररक लिक्ा प्णािीको िंरचनाभन्दा बानहर मानवजीवनका िानग आवश्यक ज्ान, लिप र प्नक्रयाको 
प्िोधन गनषे जीवनपय्यन्त अथा्यत् आजीवन लिकाइ प्णािी अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइ  हो । औपचाररक 
पधिनतभन्दा बानहर िलचिो ढगिबाट नदइने लिक्ा नै अनौपचाररक लिक्ा हो । ननरक्रका िानग िाक्रता, िाक्रका िानग 
िाक्रोतिर, लिकाइ अविरका िानग स्तरवृलधि, लिक्ािँग लिप र आम्नी जोड् दै लिलक्त िमाजको नवकािका िानग 
अनौपचाररक एवम् आजीवन लिक्ािे काम गद्यछ । वैकखपिक िैलक्क काय्यक्रम, आनौपचाररक तथा खुिा िैलक्क 
काय्यक्रम, आजीवन लिकाइ स्रुपमा र िाक्र नेपाि वर््य काय्यक्रम िञ् चािन, आनौपचाररक तथा खुिा लिकाइ 
काय्यक्रमका िाथै अनौपचाररक लिक्ाको रानष्ट्रय योग्यता प्ारुप, २०७७, िामुदानयक लिकाइ केन्द्र िञ् चािन एवम् 
व्यवस्ापन मापदण्ड २०७८, परम्परागत िैलक्क िंस्ा िञ् चािन एवम् व्यवस्ापन मापदण्ड, २०७९ आनदिाई 
आधार बनाई अनौपचाररक तथा आजीवन लिक्ा व्यवखस्त गददै आइरहकेो छ । िंनवधानमा लिक्ा पाउने हक, 
रानष्ट्रय लिक्ा नीनतको लिधिान्त, नदगो नवकािका िक्ष्य नं ४, आवलधक योजनामा िमेत नागररकिे लिक्ा पाउने 
हकको काया्यन्वयन गन्य औपचाररक लिक्ािँगै अनौपचाररक लिक्ा प्णािीिे िमेत योगदान गद्यछ । नवलभन न लिकाइ 
अवस्ाका आधारमा थप लिकाइ अविरको ननमा्यण गरी आजीवन लिकाइ िंसृ्नतको नवकाि गन्य आवश्यक छ । 
यिका िानग अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइको पहँुचको नवस्तार, गुणस्तर वृलधि र िंस्ागत क्मताको नवकाि 
गनु्य पद्यछ । नव. िं. २०८५ बैिाख १ गतेदेखख आधारभूत लिक्ा प्ाति नगरेको व्यखति नेपाि िरकार, प्देि िरकार, 
स्ानीय तहको कुनै पनन िरकारी िेवामा वा नेपाि िरकार प्देि िरकार वा स्ानीय तहको पूण्य वा आंलिक 
स्ालमत्व, अनुदान वा ननयन त्रणमा रहकेो कुनै पनन पदमा ननवा्यलचत, ननयुखति वा मनोनयन हुन वा कुनै रोजगारी प्ाति 
गनषे नपाउने व्यवस्ा भएिँगै ननरन्तर लिक्ा, खुिा लिकाइ, अनौपचाररक लिक्ा, जीवनपय्यन्त लिकाइ र लिक्ाको 
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भूलमका अझै महत्त्वपूण्य रहकेो देखखनछ ।

३.४.२ ििमामान अिस्ा 
आधारभूत तथा माध्यलमक लिक्ाको लजम्ेवारी स्ानीय तहमा हस्तान्तरण भएिँगै स्ानीय िरकार िञ् चािन ऐन 
२०७४ िे अनौपचाररक लिकाइको व्यवस्ापन अन्तग्यत िंरचना, िगानी, अपनत्व लजम्ेवारी स्ानीय तहिाई प्दान 
गरेको छ । लिक्ा तथा मानव स्ोत नवकाि केन्द्रबाट प्कालित तथ्ाङ् क, २०७६ अनुिार हाििम् रानष्ट्रयस्तरमा 
युवा िाक्रता १५-२४ वर््यको ९२ प्नतित र रानष्ट्रय प्ौढ िाक्रता १५+ वर््यको ५८ प्नतित रहकेो छ । रानष्ट्रय 
जनगणना २०७८ अनुिार नेपािको  ५ वर््य मालथको िाक्रता दर ७६.३  रहकेो छ  भने गाउँपालिकाको  िाक्रता 
दर ६२.२ प्नतित रहकेो छ । हािै िाव्यजननक गररएको चौथो रानष्ट्रय जीवनस्तर िवषेक्ण प्नतवेदन (२०२२/२३) िे 
५ वर््यभन्दामालथको रानष्ट्रय और्त िाक्रता दर ७७.४ प्नतित र १५ वर््यभन्दा मालथको िाक्रता दर ७२.५ प्नतित 
पुगेको तथ् उजागर गररएको छ । यो दर रानष्ट्रय जनगणना २०२१ मा भन्दा १.१ प्नतित बढी हो । यो खस्नतमा 
िाक्रतादरमा वृलधि गन्य आनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइको महत्त्वपूण्य भूलमका रहकेो छ । अनतलिमान्तकृत 
िमुदायको बिोबाि, दलित, नवपन्नको लिक्ामा पहँुच, मौिमी बिाइँिराइ आनद कारणिे ितप्नतित नवद्ाथथीिाई 
भना्य गराउन निनकरहकेो र लिकाइ ननरन्तरताको वातावरण िृजना गन्य निकेको वत्यमान अवस्ामा आनौपचाररक 
तथा आजीवन लिकाइिाई व्यवखस्त गनु्य अनत िन्दलभ्यक देखखनछ । गाउँपालिकाकामा हािको वडा नम्बर ३, ५, 
६, ७, ८, ९ एक/एक वटा गरी ६ ओटा िामुदानयक लिकाइकेन्द्रहरू िञ् चािनमा रहकेा छन् । कम्प्ुटर तालिम, 
लििाइ-कटाइ तालिम, नवद्ाथथीका प्नतभा पनहचानका काय्यक्रम, स्यानीटरी प्ाड ननमा्यण तालिम, पुस्तकाियको 
व्यवस्ापन, िाक्रता काय्यक्रम आनदजस्ता काय्यक्रमहरू गाउँपालिकालभत्रका लिकाइकेन्द्रिे िञ् चािन गनषे गरेका 
छन् । 
३.४.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ा:

१. औपचाररक र अनौपचाररक लिक्ानबच पारगम्यता,
२. बैकखपिकधारबाट उच्चलिक्ािम् हालिि गनषे अविरको नवस्तार ।

समस्ा:
१. िाक्रता लिपको नदगोपना हुन निक नु, 
२. िाक्रता लिपिाई दैननक व्यावहाररक जीवनिँग आबधिता कायम गन्य निक नु,
३. आधारभूत िाक्रता कक्ा लिएका नविाक्रहरूिाई िाक्रोत्तर र ननरन्तर लिक्ा एवम् आय आज्यनका 

काय्यक्रमिनहत िाक्रता लिपको नदगोपना एवम् दैननक जीवन यापनमा आइपनषे िमस्या िमाधानका िानग 
उपयोग गन्यका िानग ठोि काय्यक्रमको कमी,

४. िाक्रता, ननरन्तर लिकाइ र आयमुिक काय्यक्रमहरूनबच तािमेि गन्य, 
५. अनौपचाररक लिक्ा प्दायक िंस्ाहरूको िंस्ागत स्रूप नदगो नहुनु, 
६. अनौपचररक लिक्ाका काय्यक्रम िञ् चािन गनषे िंस्ाहरूनबच िंस्ागत र नवधागत िमन्वयमा कमी, 
७. िामुदानयक लिकाइ केन्द्र यिको स्ापनाको मम्य र भावना अनुिार प्भावकारी ढङ् गिे िञ् चािन हुन निक नु,  
८. अनौपचररक लिक्ाका कक्ाहरू लिक्ण प्नवलधमैत्री हुन निक नु,
९. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रको िञ् चािनका िानग न्यूनतम बजेटको व्यवस्ा नहुनु, 
१०. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रका पररचालिका र व्यवस्ापन िलमनतको क्मता अलभबृलधि हुन निक नु, 
११.  युवा तथा प्ौढहरूमा काय्यमूिक िाक्रता पढने बानीको कमी र अनौपचाररक लिक्ा खुिा तथा बैकखपिक 
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लिकाइको अविरिाई एकीकृत लिकाइ प्णािीका रुपमा िंस्ागत नवकाि हुन निक नु ।
चुनौिी: 

१. िाक्रता लिपको नदगोपना: - खाँडादेवी गाउँपालिकािाई िाक्र गाउँपालिका िोर्णा गररएको भएतापनन अझै 
ठुिो िङ् ख्यामा ननरक्रता नवद्मान रहकेा छन्, 

२. अनौपचाररक लिक्ाबाट हालिि गररएको िाक्रता लिप र औपचाररक लिक्ानबच िमकक्ता कायम गनषे, 
३. अनौपचाररक लिक्ा काय्यक्रममाफ्य त हालिि भएको िाक्रता लिपिाई दैननक व्यावहाररक जीवनिँग आबधिता 

कायम गनषे ।
अिसर:

१. िंवैधाननक प्ावधान, नीनत र कानुनी प्ावधान,
२. िंरचनागत व्यवस्ा,
३. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
४. िैलक्क नवकािका िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन ।

३.४.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्य :

१. लिक्ाको अविरबाट ब   नञ्  चत भएका वग्यिमुदायका नागररकहरूिाई बैकखपिक माध्यमबाट ननरन्तर एवम् 
आजीवन लिक्ाको अविर नवस्तार गनु्य, 

२. िाक्रता, ननरन्तर एवम् आजीवन लिक्ा दैननक व्यावहाररक जीवनका िानग आवश्यक लिपिँग आबधि गनु्य, 
३. नवलभन न कारणिे नवद्ािय बानहर रहकेा र नबचैमा नवद्ािय छाड्ने बािबालिकाहरूिाई औपचाररक लिक्ामा 

पुनषः  प्वेिको अविर लिज्यना गनु्य । 
रणनीवि :

१. िाक्रतािम्बधिी तथ्ाङ् कीय आधार (database) अद्ावलधक गनषे, (उदे्श्य १)
२. िाक्रता तथा िाक्रोतिर लिक्ािाई अलभयानको रूपमा िञ् चािन गनषे,  (उदे्श्य १)
३. िरोकारवािािँगको िमन्वय, िहकाय्य र िाझेदारीमा अनौपचाररक प्ौढ नवद्ािय, बैकखपिक, खुिा तथा 

परम्परागत नवद्ाियको िुदृढीकरण गनषे, (उदे्श्य १)
४. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रिाई िैलक्क िूचना केन्द्र एवम् आजीवन लिकाइको थिोका रूपमा नवकाि गन्य, 

(उदे्श्य १, २)
५. लिकारुका आवश्यकताअनुिार तहगत पाठ्यक्रम, लिकाइ मोडुि र भानर्क नवनवधता अनुरूपका िामग्रीको 

प्योग गनषे, (उदे्श्य २) 
६. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रमाफ्य त नवलभन न लिप नवकाि र आयआज्यन तथा लिपमूिक काय्यक्रम िञ् चािन 

गनषे, (उदे्श्य २)
७. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रका िञ् चािक, व्यवस्ापन एवम् पररचािकहरूको ननरन्तर क्मता नवकािमा जोड 

नदने, (उदे्श्य २)
८. दैननक व्यवहाररक जीवनमा आइपनषे ज्ान तथा लिपिँग आबधि गराई अनौपचाररक, ननरन्तर एवम् जीवनपय्यन्त 

लिकाइका िानग आवश्यक स्तरीकृत लिकाइिामग्रीहरूको ननमा्यण र प्योगमा जोड नदने, (उदे्श्य २) 
९. अनौपचाररक माध्यमबाट लिनकएका ज्ान तथा लिपहरूको परीक्ण र प्माणीकरण गरी रानष्ट्रय योग्यता 

प्ारूपिे गरेको व्यवस्ाबमोलजम प्माणपत्रको व्यवस्ा लमिाउने, (उदे्श्य २)
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१०. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रमाफ्य त िमुदायमा नवलभन न लिपनवकाि तथा आयमूिक काय्यक्रम िञ् चािन गनषे, 
(उदे्श्य २)

११. नवद्ािय बानहर रहकेा नवद्ािय उमेरका बािबालिकाहरूको पनहचान गनषे, (उदे्श्य ३)
१२. नवद्ािय बानहरका बािबालिकाहरूको लिकाइको स्तरअनुिार िमूहमा नवभाजन गरी दु्त लिकाइको 

माध्यमबाट बैकखपिक लिकाइ प्णािीअनुिार तहगत पाठ्यक्रमबमोलजम लिक ने अविर उपिब् गराउने, 
(उदे्श्य ३)

१३. तहगत पाठ्यक्रमद्ारा नननद्यष् अवलधभररको लिकाइपश् चात औपचाररक लिक्ाअन्तग्यत ननधा्यररत कक्ामा 
भना्यको अविर प्दान गनषे । (उदे्श्य ३)

कायमानीविः     
१. आवलधक रूपमा िरधूरी िवषेक्ण गररने छ । (रणनीनत १)
२. िाक्रता तथा अनौपचाररक लिक्ािम्बधिी NFEMIS पधिनतको ननमा्यण र अद्ावधीकरण गरी एकीकृत 

िैलक्क व्यवस्ापन िूचना प्णािीिाई िुचारू गररने छ । (रणनीनत १)
३. िरकारी तथा स्ानीयस्तरमा नक्रयािीि गैरिरकारी िङ् ि/िंस्ा, िमुदायमा आधाररत िामालजक िंस्ाहरू, 

ननजी क्ेत्रहरूिँग िञ् जािीकरणद्ारा िमन्वय र िहकाय्य गररने छ । (रणनीनत २, ३) 
४. उमेर र अवस्ािे मूि धारमा आउन निक ने वग्यका िानग खुिा नवद्ािय तथा बैकखपिक नवद्ािय जस्ता 

काय्यक्रमहरू ल्ाइने छ । (रणनीनत ३)
५. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रिाई आधारभूत िुनवधािम्पन न पुस्तकािय, िामुदानयक िूचना केन्द्र, एफएम 

िञ् चािन र िेवाप्वाह गनषे बहुउदे्श्यीय िंयन त्रका रूपमा िुदृढीकरण गरी िमावेिी एवम् िमतामा आधाररत 
रूपमा नवकाि गररने छ । (रणनीनत ४)

६. िामुदानयक लिकाइ केन्द्र िञ् चािन एवम् व्यवस्ापन मापदण्ड २०७८ अनुिार स्ानीय तहको मापदण्ड तय 
गररने छ । (रणनीनत ४)

७. िामुदानयक लिकाइकेन्द्रमाफ्य त िलक्त वग्यको लिकाइ आवश्यकता िङ् किन गरी ननरक्र नागररकहरूिाई 
आवश्यकतामा आधाररत जीवनोपयोगी लिप एवम् लिक्ा उपिब् गराइने छ । (रणनीनत ५)

८. पालिकामा ९ ओटा वडा रहतेापनन हाि नक्रयािीि ६ ओटा मात्रै लिकाइ केन्द्र रहकेो िन्दभ्यमा कखम्तमा एक 
वडा एक िामुदानयक लिकाइ केन्द्र हुने गरी नवस्तार गरी प्वाह गररने छ । (रणनीनत ६)

९. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रमाफ्य त प्वाह हुने िैलक्क िेवा, लिप नवकाि काय्यक्रम िगायत अन्य िेवाहरूिाई 
नवनवधीकरण गररने छ । (रणनीनत ६)

१०. स्ानीय पररविे अनिुारको लिप नवकाि तालिम िञ् चािन गरी आय आज्यनमा टेवा पुऱ्ाइन ेछ ।(रणनीनत ६) 
११. िामुदानयक लिकाइ केन्द्रका िञ् चािक, व्यवस्ापन एवम् पररचािकहरूका िानग आवश्यकतामा आधाररत 

क्मता नवकाि काय्यक्रमहरू िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ७) 
१२. अनौपचाररक तथा जीवनपय्यन्त लिकाइको पाठ्यक्रममा आधाररत स्ोत िामग्रीहरूको ननमा्यण गरी प्योगमा 

ल्ाइने छ । (रणनीनत ८)
१३. रानष्ट्रय योग्यता प्ारूपको ढाँचालभत्र अनौपचाररक माध्यमबाट लिनकएका ज्ान तथा लिपहरूको आवलधक 

रूपमा परीक्ण गन्य आवश्यक िंयन त्रको ननमा्यण र पररचािन गररने छ । (रणनीनत ९) 
१४. िरकारी तथा गैरिरकारी िङ् ि/िंस्ाहरू र तालिम प्दायक िंस्ाहरूिँगको िमन्वय र िाझेदारीमा 

िलक्त िमूहका िानग िमुदाय एवम् बजारको मागमा आधाररत छोटो अवलधको लिप नवकाि गराइने छ ।  
(रणनीनत १०)
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१५. नवद्ािय बानहर रहकेा बािबालिकाहरूको तथ्ाङ् क अद्ावलधक गरी बैकखपिक तथा दु्तलिकाइ माध्यमबाट 
उनीहरूको लिक्ािाई ननरन्तरता नदइने छ । (रणनीनत ११, १२)

१६. नवद्ािय बानहर रहकेा वा लिकाइ कनठनाइ भएका बािबालिकाहरूको पनहचान गरी बैकखपिक लिक्ािम्बधिी 
काय्यनबलधद्ारा नननद्यष् िमयावलधिम् बैकखपिक माध्यमबाट कक्ाहरू िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत १३)

३.४.५ उपिब्धि र नविजा
उपिब्धि :

१. िबै  नागररकका िानग िाक्रता, ननरन्तर लिक्ा र आजीवन  लिकाइका अविर प्ाति हुने छन् ।
नविजा :
क्र.स. सूचक २०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५२०८५/८६

१ िागत िाझदेारीमा आधाररत िाक्रता काय्यक्रम तथा 
अनौपचाररक लिक्ा/आजीवन लिकाइ काय्यक्रम 
िञ् चािन

१ २ २ ३ ३

२ िामुदानयक पुस्तकाियको िङ्ख्या ६ ७ ८ ८ ९
३ आधारभूत िुनवधािम्पन न िामूदानयक लिकाइ 

केन्द्रको िङ्ख्या ४ ५ ६ ७ ९

४ NFEMIS प्नवष् गनषे िामुदानयक लिकाई केन्द्र ६ ६ ६ ७ ९
५ िामुदानयक लिकाइ केन्द्रका आजीवन िदस्य 

िङ्ख्या ६०० ७०० ८०० १००० १२०००

३.४.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ िरधुरी िवषेक्ण िाक्र ननरक्रको तथ्ाङ्क 
िङ् किन

पटक १ १ २

 २ िामुदानयक लिकाइ केन्द्रको स्तरउन ननत र 
पररचालिकाको क्मता अलभबृलधि तालिम 

 िङ्ख्या १ १ १ १ १ ५  

 ३ अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइिम्बधिी 
िागत िाझेदारीमा काय्यक्रम िञ् चािन

पटक  १   १   २  

४ खाडँादेवी गाउँपालिकाको िामदुानयक लिकाइ 
केन्द्र िञ् चािन एवम ्व्यवस्ापन मापदण्ड ननमा्यण

पटक १ १

 ५ मनहिा तथा प्ौढहरूिाई िाक्रता ननरन्तर लिक्ा 
र जीवनपय्यन्त लिकाइ काय्यक्रम िञ् चािन

िङ्ख्या १ १ १ १ १ ५  

६ िामदुानयक लिकाइकेन्द्रको नवस्तार वडा १ १ १ ३
 ७ प्ौढहरूिाई लिपनवकाि तालिम र 

आयआज्यनका काय्यक्रम प्दान
 िङ्ख्या १ १ १ ३  

३.४.७ अनौपचाररक  िथा आजीिन लशक्षाका प्रमुख वक्रयाकिापहरू सञ् चािन गनमा  
       अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा)
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ िरधुरी िवषेक्ण िाक्र ननरक्रको तथ्ाङ्क िंकिन १०० १०० २००
 २ िामुदानयक लिकाइ केन्द्रको स्तरउन ननत र 

पररचालिकाको क्मता अलभबृलधि तालिम 
५० ५० ५० ५० ५० २५०

 ३ अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइ िम्बधिी 
िागत िाझेदारीमा काय्यक्रम िञ् चािन

२००  २००  २००  २०० २००  १०००

४ खाडँादेवी गाउँपालिकाको  िामुदानयक लिकाइ केन्द्र 
िञ् चािन एवम् व्यवस्ापन मापदण्ड ननमा्यण

१०० १००

 ५ मनहिा तथा प्ौढहरूिाई िाक्रता ननरन्तर लिक्ा र 
जीवनपय्यन्त लिकाइ काय्यक्रम िञ् चािन

१०० १०० १०० १०० १०० ५००

६ िामुदानयक लिकाइकेन्द्रको नवस्तार १३० १३० १३० ३९०
 ७ प्ौढहरूिाई लिपनवकाि तालिम र आयआज्यनका 

काय्यक्रम प्दान
१०० १०० १०० ३००

जम्ा ४५० ५८० ४५० ६८० ५८० २७४०

३.५ प्राविधिक िथा व्ािसाधयक लशक्षा र िालिम
३.५.१ पररचय
उच्च दक्ता र लिपयुति जनिखति उत्ादन गनु्य नै लिक्ाको मूि अलभप्ाय रही आएको छ । गरीखाने लिक्ा, 
आजको आवश्यकता भन ने उखतििाई िाकार पान्यका िानग प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा र तालिम एक 
उच्च प्ाथलमकता प्ाति उपक्ेत्र िानवत भएको छ । नवकाििाई ननकािा नदन प्ानवलधक लिक्ाबाट मात्र िम्व 
छ । प्ानवलधक लिक्ा नवनाको लिक्ाबाट केवि लिलक्त बेरोजगार मात्र उत्ादन हुनछन् । हाम्ो लिक्ा प्णािीिाई 
िंरचनागत रुपमा बदलन र लिक्ाबाट जीवन यापनमा िहयोग पु� याउन प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाको 
महत्त्व झन् बढेको पाइनछ । खाँडादेवी गाउँपालिकािाई िमृधि गाउँपालिका बनाउन गाउँपालिकामा उपिब् स्ोत र 
िाधनिाई अलधकतम् उपयोग गन्य िके् जनिखति उत्ादन गन्य अपररहाय्य हुनछ । श्मिाई लिप, लिपिाई रोजगार 
र रोजगारिाई उत्ादन र उत्ादनिाई बजारिँग जोड्न िके् लिक्ा प्णािीको नवकाि र नवस्तार गरेर िबि िुदृढ 
तथा आत्मननभ्यर अथ्यतन्तको नवकाि गनु्य आजको अपररहाय्य आवश्यकता हो । राज्यिाई िैलक्क बेरोजगारकाे भीड 
थेग्न स्देिमा नै उपिब् स्ोत िाधनको अलधकतम प्योग गददै उद्मलििता, व्यविानयकता र रोजगारीको अविर 
वृलधि गददै जानु आवश्यक छ ।
नेपािमा लिप र व्यविायको नवकाि, हस्तकिा, मूनत्यकिा र वास्तुकिाका वस्तुहरूको उत्ादन लिच्छवीकािदेखख नै 
हँुदै आएको पाइनछ । औपचाररक रुपमा प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाको िुरुवात नव.िं. १९९९ िािमा स्ानपत 
प्ानवलधक तालिम लिक्ािय (हािको पुलचोक इखनजननयररङ किेज) बाट भएको हो । ििन रुपमा प्ानवलधक तथा 
व्याविानयक लिक्ाको नवस्तार गन्य नव.ि. २०६८/०६९ देखख भएको हो । हाि नेपाि िरकार लिक्ा तथा मानव स्ोत 
नवकाि केन्द्र र प्ानवलधक तथा व्याविानयक तालिम पररर्द् (CTEVT) िे प्ानवलधक तथा व्याविानयक धारका 
नवद्ाियहरू िञ् चािन गररहकेा छन् । नेपाि िरकारको एक स्ानीय तह एक प्ानवलधक नवद्ािय नीनत िमेत रहकेो 
छ ।



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf 

३.५.२ ििमामान अिस्ा
खाँडादेवी गाउँपालिकािाई यिको भौगोलिक बनोट तथा हावापानीअनुिार कृनर् तथा पिु पािनका िानग उपयुति 
क्ेत्रमा मानननछ । नवगतदेखख नै यि क्ेत्रमा कृनर् वा भेटेनरी अन्तग्यत प्ानवलधक लिक्ािय स्ापना गन्य यहाँका 
जनताहरूको उच्च आकाङ् क्ाहरू नबचबाट यि क्ेत्रको वडा नं. ६ अन्तग्यत पनषे श्ी नवष्णु जनज्योनत माध्यलमक 
नवद्ाियमा बािीनवज्ान अन्तग्यत प्ानवलधक धारको नवद्ािय िञ् चािन गनषे िमुदाय र नवद्ािय व्यवस्ापन 
िलमनतको ननण्यय र खाँडादेवी गाउँपालिकाको अनुमनतमा २०७६ वैिाख २ देखख यि गाउँपालिकामा प्ानवलधक 
तथा व्याविानयक माध्यलमक नवद्ािय स्ापना भएको छ । हाि यि नवद्ाियबाट पनहिो पटक एिइइ मा नवद्ाथथी 
िहभागी भई कक्ा ११ को पठनपाठनको तयारी भइरहकेो छ । यि नवद्ाियमा कक्ा १० मा ३५ र कक्ा ९ मा २६ 
जना गरी ६१ जना नवद्ाथथी प्ानवलधक तथा व्याविानयक धारमा अध्ययनरत छन् । यि धारको लिक्ा स्ानीय स्तरमा 
स्ोत िाधनमा आधाररत व्याविानयक लिप र उद्मिीितामा आधाररत आय आज्यनमा िंिग् न भई आत्मननभ्यर र 
स्ाबिम्वी हुन लिक नु पछ्य । प्ानवलधक तथा व्याविानयक नवद्ाियको नवकािका िानग आम िरोकारवािा स्ानीय 
िरकार, प्देि र िङ् िीय िरकारिमेतको अपनत्व नवकाि हुन जरुरी छ ।  प्ानवलधक लिक्ा तथा व्याविानयक 
तालिम पररर्द् (CTEVT) को TECS काय्यक्रमअन्तग्यत श्ी प्यागेश्वर माध्यलमक नवद्ाियमा तीन बर्षे नडप्ोमा इन 
लिलभि इखनजननयररङ र नप्नडप्ोमा इन लिलभि इखनजननयररङ नवर्यमा िैलक्क काय्यक्रम िञ् चािन हँुदै आएको छ । 
कम्प्ुटर इखनजननयररङ, इिेखट्ट्रकि इखनजननयररङ, कापषेन्टट्री, िङ् गीत, िलितकिा जस्ता नवर्यमा िमेत प्ानवलधक 
धारको लिक्ा िञ् चािन गनषे िम्ाव्यता रहकेो छ ।

३.५.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर

मुद्ा:
१. िाधारण नवद्ाियमा प्ानवलधक तथा व्याविानयक नवर्य िमायोजन गनषे वा प्ानवलधक धारको छुटै् नवधागत 

नवद्ािय िञ् चािन गनषे, 
२. बजारको मागमा आधाररत छोटो अवलधको प्ानवलधक तथा व्याविानयक तालिमको अविर नवस्तार गनषे वा 

यि नवर्यमा प्ानज्क कोि्यहरू िञ् चािन गरी उच्च लिक्ािम् िैजाने । 
समस्ा:

१. प्ानवलधक तथा व्याविानयक धारमा िैलक्क काय्यक्रमहरू िञ् चािन गन्यका िानग आवश्यक भौनतक पूवा्यधार 
पया्यति नहुनु, 

२. प्ानवलधक धारका नवर्यहरू अध्यापनका िानग दक् जनिखति लिक्क/प्लिक्कको न्यून उपिब्ता,
३. आवश्यक नवतिीय स्ोतको कमी,
४. प्ानवलधक तथा व्याविानयक नवर्यहरूको नवनवधीकरण हुन निक नु,
५. नवद्ाथथी लिकाइ उपिखब् न्यून,
६. लिक्ण प्नवलधमैत्री हुन निक नु, 
७. प्ानवलधक लिक्ामा आलथ्यक िामालजक रुपिे पलछपरेका वग्य िमुदायको पँहुच िहज हुन निक नु ।

चुनौिी:
१. व्याविानयक तथा प्ानवलधक लिक्ाको प्णािीगत नवकाि, नवस्तार, उद्मिीिताको नवकाि गन्यका िानग 

व्याविानयक लिक्ामा िाव्यजननक क्ेत्रको िगानी वृलधि,
२. रानष्ट्रय तथा अन्तररानष्ट्रय बजारको मागिाई पूनत्य गन्य िक ने जनिखतिको उत्ादन,
३. नवपद् उत्ानिीि एवम् प्नवलधमैत्री भौनतक पूवा्यधारको नवकाि ।
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अिसर:
१. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाप्नत आज अलभभावक तथा नवद्ाथथीहरूको बढ्दो आकर््यण,
२. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाका िानग स्ानीय िरकारको िगानी बढ्दो क्रममा हुनु,
३. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा अन्तग्यत कृनर् नवज्ान नवर्य िञ् चािन प्नत िरोकारवािाहरूको चािो 

बढ्दै जानु,
४. िङ् ि तथा प्देि िरकारिमेतको नीनत तथा काय्यक्रममा प्ानवलधक लिक्ा उच्च प्ाथलमकतामा पनु्य, 
५. खाँडादेवी गाउँपालिकालभत्र उपिब् प्ाकृनतक स्ोत िाधनहरू उव्यरायुति जलमन, जैनवक नवनवधता, पय्यटकीय 

क्ेत्रहरूका आधारमा यि क्ेत्रको प्ानवलधक लिक्ािँग उलचत मेि खाने,  
६. िैलक्क नवकािका दृनष्कोणिे गुणस्तरीय लिक्ा र प्ानवलधक लिक्ाका नहिाबिे िैलक्क हवका रुपमा नवकाि 

गनषे िम्ावना हुनु, 
७. कृनर्, पिु र फिफूि उत्ादनको नहिाबिे रामेछापकै िम्ावना बोकेको ठाँउको रुपमा रहनु,
८. प्ानवलधक लिक्ामाफ्य त नवद्ािय तहबाटै लिकाइिँगै कमाई गनषे काय्यक्रम लिपमूिक र उद्मिीितामा 

आधाररत व्याविानयक र रोजगारमूिक प्कृनतका बहुप्ानवलधक नवर्य र काय्यक्रमिाई व्यवखस्त बनाउन 
िनकने आधार हुनु, 

३.५.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्य:

१. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा र तालिममा पहँुच नवस्तार गनु्य,
२. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाको गुणस्तर िुधार गनु्य, 
३. स्रोजगारीको अविर अलभवृलधि गनु्य ।

रणधनवि:
१. गाउँपालिका प्ानवलधक धारका नवद्ािय िञ् चािन गन्य आवश्यक पूवा्यधार नवकाि गनषे, (उदे्श्य १)
२. गाउँपालिका क्ेत्रलभत्र िञ् चालित िामुदानयक नवद्ाियहरूमा कम्तीमा ३ ओटा मुख्य प्ालथमकतामा रहकेा 

बजारको मागमा आधाररत प्ानवलधक नवर्य (कृनर्, कम्प्ुटर इखनजननयररङ्, लिलभि) मा प्ानवलधक लिक्ा 
काय्यक्रम िञ् चािन गन्य उच्च प्ाथलमकता नदने, (उदे्श्य १)

३. प्ानवलधक धारको नवर्यमा अध्ययन गन्य इचु्छक नवद्ाथथीहरूिाई प्ोत्ाहनको व्यवस्ा गनषे, (उदे्श्य १)
४. प्ानवलधकधारको लिक्ामा अध्यापन गनषे लिक्क/प्लिक्क ननयुखति गनषे पधिनतिाई प्नतस्पधथी बनाई योग्य, 

दक् र क्मतावान व्यखति ननयुखति हुने अवस्ाको िुननलश् चत गनषे, (उदे्श्य २)
५. प्ानवलधकधारको लिक्ामा अध्यापन गनषे लिक्क/प्लिक्क तथा अन्य प्ानवलधक जनिखतिको ननरन्तर पेिागत 

क्मता नवकािमा नविेर् जोड नदने, (उदे्श्य २)
६. प्ानवलधक धारको िैलक्क काय्यक्रम िञ् चालित नवद्ाियमा ICT ल्ाव, पुस्तकािय एवम् प्योगिािाको 

उलचत प्बधि लमिाउने, (उदे्श्य २)
७. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा आज्यन गरेका युवाहरूिाई गाउँपालिकालभत्रै रोजगारीको अविर प्दान 

गनषे, (उदे्श्य ३)
८. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाका उत्ादनिाई स्रोजगार तथा रोजगारको अविरका िानग िहजीकरण 

गरी श्मबजारिँग आबधि गराई नदने । (उदे्श्य ३)
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कायमानीविः
१. प्ानवलधकधारका नवद्ाियहरूको पूवा्यधार नवकािका िानग आवश्यक स्ोत व्यवस्ापनका िानग िङ् ि, 

प्देि, गैरिरकारी िङ् ि/िंस्ा एवम् ननजी क्ेत्रहरूिँग िमन्वय, िहकाय्य तथा िागत िाझेदारीको लिधिान्त 
अविम्बन गररने छ । (रणनीनत १)

२. प्ानवलधकधार िञ् चािन गन्य चाहने माध्यलमक नवद्ािय तथा लिक्ाियहरूिाई प्ोत्ानहत गररने छ ।  
(रणनीनत २)

३. बजारको मागमा आधाररत उच्च प्ाथलमकतामा रहकेा प्ानवलधक नवर्य िैलक्क काय्यक्रम िञ् चािन गन्य लिक्ा 
तथा मानव स्ोत नवकाि केन्द्र तथा प्ानवलधक लिक्ा तथा व्याविानयक तालिम पररर्द्िँग िमन्वय र िहकाय्य 
गररने छ । (रणनीनत २)

४. प्ानवलधकधारका नवर्यहरू अध्ययन गनषे नवद्ाथथीहरूिाई आविीय िुनवधा, अनत गररब, नवपन न, दलित, 
अपाङ् गता भएका र अनतलिमान्तकृत िमुदायका बािबालिकाका िानग छात्रवृलति िगायतको व्यवस्ाद्ारा 
प्ोत्ानहत गररने छ । (रणनीनत ३)

५. प्ानवलधकधार िञ् चालित नवद्ाियहरूमा लिक्क तथा प्ानवलधक कम्यचारीको छनोट प्नक्रयािाई प्नतस्पधथी 
बनाइनेछ, (रणनीनत ४)

६. लिक्क एवम् कम्यचारीहरूको ननरन्तर पेिागत नवकािका अविर उपिब् गराइनेछ, (रणनीनत ५)
७. पया्यति िन्दभ्य िामग्रीहरूिनहतको िुनवधािम्पन न पुस्तकािय, िूचना तथा िञ् चारप्नवलध ल्ाब एवम् 

नवर्यगत प्योगिािाको स्ापना, िञ् चािन र व्यवस्ापन गररने छ । (रणनीनत ६)
८. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा आज्यन गरेका युवाहरूिाई स्:रोजगार बनाउन िुरुवाती चरणमा आलथ्यक 

िहयोग गरी िमय-िमयमा माग र आवश्यकताको आधारमा व्याविानयक तालिम उपिब् गराईनेछ । 
(रणनीनत ७)

९. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा आज्यन गरेका युवाहरूिाई गाउँपालिकालभत्रै रोजगारीको अविर प्दान 
गररने छ । (रणनीनत ८)

१०. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ाका उत्ादनिाई स्ानीय, रानष्ट्रय तथा अन्तरा्यनष्ट्रय श्मबजारिँग आबधि 
गराइने छ । (रणनीनत ८)

३.५.५ उपिब्धि र नविजा  
उपिब्धि:

१. नवपन न, अनतिीमान्तकृत, अपाङ् गता भएका यवुाहरूको प्ानवलधकधारको लिक्ामा पहँुच नवस्तार भएको हुन े छ । 
२. गाउँपालिकामा रहकेा प्ानवलधकधारका नवद्ाियहरूमा प्िािननक र व्यवस्ापनकय रुपिे व्यवखस्त भएका 

हुने छन् ।
३. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा अध्यापन गराउने प्लिक्कहरूको क्मता अलभवृलधि भएको हुने छ । 

नविजा:

क्र.स. सूचक २०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५२०८५/८६
१ TECS अन्तग्यत अध्ययन गनषे नवद्ाथथी िङ्ख्या ३० ३२ ३५ ४० ४५
२ प्ानवलधकधारमा अध्ययन गनषे नवद्ाथथी िङ्ख्या ६१ ७० ७५ ८० १००
३ उत्ानदत जनिखतििे गाउँपालिकामानै रोजगारी 

पाउने िङ्ख्या २ ३ २ ३
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३.५.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१  प्ानवलधकधार िञ्ालित नवद्ाियको 
लिक्क व्यवस्ापनका िानग  लिक्क 
अनुदानको व्यवस्ा

िङ्ख्या १ २ २ ३ ३ ११
 

२ प्ानवलधकधार िञ् चालित नवद्ाियको 
क्मता नवकािको िानग िागत 
िाझेदारीका काय्यक्रम िञ् चािन

नवद्ािय २ २ २ २ २ १०

३ गररब तथा जेहने्दार, दलित 
नवद्ाथथीिाई छात्रवृलति नवतरण

जना १० २० ३० ४० ५० १५०

४ जनिखतिको क्मता नवकाि काय्यक्रम 
िञ् चािन

गोटा १ १ १ १ १ ५

५ प्योगिािा व्यवस्ापन नवद्ािय १ १ २
६ अनुिधिानकाय्यको िानग प्ोत्ाहन नवद्ािय २ २ २ २ २ १०
७ िागत िाझेदारीमा व्यविानयक तथा 

लिपमूिक तालिम िञ् चािन
िङ्ख्या १ १ २

८ उत्ानदत जनिखतििाई 
गाउँपालिकामा नै रोजगारीको प्वधि

जना २ २ ३ २ ९

३.५.७ प्राविधिक िथा व्ािसाधयक लशक्षाका प्रमुख वक्रयाकिापहरू सञ्ािन  
       गनमा अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा)
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ प्ानवलधकधार िञ् चालित नवद्ाियको 
लिक्क व्यवस्ापनका िानग  लिक्क 
अनुदानको व्यवस्ा

५०० १००० १००० १५०० १५०० ५५००

२ प्ानवलधकधार िञ् चालित नवद्ाियको 
क्मता नवकािको िानग िागत 
िाझेदारीका काय्यक्रम िञ् चािन

५० १०० १०० १०० १०० ४५०

३ गररब तथा जेहने्दार, दलित नवद्ाथथीिाई 
छात्रवृलति नवतरण

४० ६० ८० १०० २८०

४ जनिखतिको क्मता नवकाि काय्यक्रम 
िञ् चािन

५० ५० ५० ५० ५० २५०

५ प्योगिािा व्यवस्ापन ६५० ६५० १३००
६ अनुिधिानकाय्यको िानग प्ोत्ाहन ४० ४० ६० ६० २००
७ िागत िाझेदारीमा व्यविानयक तथा 

लिपमूिक तालिम िञ् चािन
१०० १०० २००
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८ उत्ानदत जनिखतििाई गाउँपालिकामा 
नै रोजगारीको प्वधि

४०० ६०० ७०० ८०० २५००

जम्ा ६०० २२८० १९५० ३१४० २७१० १०६८०

३.६ उच्च लशक्षा
३.६.१ पररचय
नेपािको िंनवधानिे उच्च लिक्ा प्ाति गररिकेपलछ न्युन, मध्यम, दक् र उच्च दक् जनिखति उत्ादन गनषे िक्ष्य 
राखेको छ । � नातक उतिीण्यपलछ मध्यम जनिखति उत्ादन गनषे िक्ष्य राखेको छ भने � नातकोतिर र िोभन्दा मालथ 
उतिीण्यपलछ उच्च दक् जनिखति उत्ादन गनषे िक्ष्य राखेको छ । खाँडादेवी गाउँपालिकालभत्र प्यागेश् वर बहुमुखी 
क्ाम्पिमा उच्च लिक्ाअन्तग्यत � नातक तहिम्को अध्यापन हुने गद्यछ । उच्च लिक्ाका िानग यि खाँडादेवी 
गाउँपलिकामा रहकेो िो क्ाम्पिबाट मध्यम दक् जनिखति उत्ादन गनषे िक्ष्य राखेको पाइनछ । 
रामेछाप लजल्ाको िदरमुकाम मन्थिी बजारदेखख कररब ११ नकिोलमटरमा क्ाम्पि खाँडादेवी गाउँपालिकाको 
गहनाको रूपमा रहकेो छ । ग्रामीण क्ेत्रमा बिोबाि गनषे बािबालिकाहरूको उच्च लिक्ाको आवश्यकता पररपूनत्य 
गनषे उदे्श्यका िाथ उति क्ाम्पि स्ापना भएको हो । क्ाम्पििे नत्रभुवन नवश् वनवद्ाियबाट िम्बधिन प्ाति गरी 
� नातक तह िञ् चािन गरेको छ । रामेछाप लजल्ामा िञ् चालित ४ वटा क्ाम्पिमध्ये खाँडादेवी गाउँपालिकामा 
एकमात्र उच्च लिक्ा प्दायक िंस्ा हुनु खाँडादेवीवािीका ननखम्त गौरवको कुरा हो । नेपािका दूरदराजमा यस्ता 
क्ाम्पि खुलनु र गाउँठाउँ, कुटो कोदािो गददै उच्च लिक्ा हालिि गन्य पाउनु यि भेगका युवाका िानग उज्यािो 
तफ्य को यात्रा हुने कुरामा दईुमत रहँदैन । यिबाट व्यखति िमाज र राष्ट्र िबैिाई िकारात्मक प्भाव पन्य जानछ । 
नव.िं. २०६४ मा नत्रभुवन नवश् वनवद्ाियबाट िम्बधिन प्ाति गरी िञ् चािनमा आएको उति क्ाम्पिमा लिक्ािा� त्र 
िङ् काय िञ् चालित छ । उति क्ाम्पििे खाँडादेवी गाउँपालिका िेवाक्ेत्रलभत्र महत्त्वपूण्य भूलमका खेिेको छ । 
आलथ्यक रुपमा िबि नभएपनन िैलक्क रूपमा यिको योगदानिाई कदानप नकान्य िनकन्न । यि क्ाम्पििे िैलक्क 
जनिखति उत्ादन गरेपनन अन्य नवधाका जनिखति उत्ादन गनषे गरी क्ाम्पि बहुमुखीका रूपमा िञ् चािन गन्य 
गाउँपालिकािाई आम गाउँबािीकाे अपेक्ा रहकेो छ । 

३.६.२ ििमामान अिस्ा
खाँडादेवी गाउँपालिकामा बिोबाि गनषे क्ाम्पि पढ्ने उमेरका धेरै जिो बािबालिकाहरू गाउँपालिकाभन्दा बानहर 
अध्ययन गन्य गएको पाइनछ । गुणस्तरीय लिक्ा, िुनवधा, आनद कारण देखाई राजधानी जाने नवद्ाथथीहरूको ठूिो 
िमूह रहकेो छ । तथानप गाउँ ठाउँमा पढ्ने इच्छा राख ने, आफनो िरको आटोनप ठो खाएर पढ्छु भन ने उदे्श्य राख नेर 
न्यून आम्ानी हुने बािबालिकाका िानग प्यागेश् वर बहुमुखी क्ाम्पि वरदान िानवत भएको छ । खाँडादेवी 
गाउँपालिकामा रहकेो एकमात्र उच्च लिक्ा प्दायक िैलक्क िंस्ािे लिक्ा िा� त्र िङ् कायमा दक् जनिखतिक 
उत्ादनमा नदएको योगदान अतुिनीय छ । 
क्ाम्पिको िुरु गनषे िमयमा श्ीमद्ागवत पुराण िगाई िोबाट जम्ा भएको आलथ्यकबाट जोहो गरेर उति क्ाम्पि 
िञ् चािन गरेका मनकारी व्यखतिहरूको िहयोग, चन्दा तथा नवद्ाथथीको िुल्कबाट क्ाम्पि िञ् चािन हँुदै 
आइरहकेो छ । खाँडादेवी गाउँपालिकाको कुि नवद्ाथथी मध्ये प्यागेश् वर बहुमुखी क्ाम्पििे ०.६८% र खाँडादेवी 
गाउँपालिकामा बिोबाि गनषे १५ वर््य मालथका जम्ा जनिंख्या मध्ये १.०८% उच्च लिक्ा प्दान गरेको छ । 

३.६.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ा :

१. स्ानीय तहमा िञ् चालित उच्च लिक्ाका िानग आवश्यक िगानी ।
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समस्ा:
१. उच्च लिक्ामा िीलमत नवर्यगत छनोटको अवस्ा हुनु,
२. उच्च लिक्ामा िैलक्क नवकािका िानग आवश्यक िगानीको स्ोत िुनननश् चत हुन निक नु,
३. दक् लिक्कको कमी हुनु,
४. अपेलक्त िैलक्क गुणस्तर िुधार गन्य निक नु,
५. उच्च लिक्ामा नवद्ाथथी िहभानगता अनत न्यून हुनु,
६. लिक्कको पेिागत क्मताको नवकािका अविरहरूको कमी ।

चुनौिी:
१. खाँडादेवी गाउँपालिकामा रहकेो १ मात्र यि क्ाम्पि मा नवद्ाथथी भना्यदरमा वृलधि गराउनु,
२. भौनतक पूवा्यधारको  व्यवस्ापन,
३. नवर्यगत तथा पूण्यकालिन लिक्क व्यवस्ापन, 
४. क्ाम्पिका ननयलमत आय श्ोतको अभाव हुनु,
५. गुणस्तरीय र जीवनोपयागी लिक्ा प्दान  गन्य ,
६.  िूचना तथा िंचार प्नवलधको पहँुच,
७. राजधानी केखन्द्रत नवद्ाथथीिाइ रोक न,
८. अलभभावकको कमजोर आलथ्यक अवस्ा,
९. माध्यलमक नवद्ाियहरूिँग िुमधुर िम्बधि काय्य गन्य,
१०. नवद्ािय लिक्ा िम्पन न गरेका नवद्ाथथीहरूिाई  गाउँपालिकामै गुणस्तरीय लिक्ा उपिब् गराउने,
११. भौगोलिक नवकटता,
१२. िैलक्क योजना काया्यन्वयनमा आलथ्यक अभाव,
१३. नवद्ािय लिक्ािाई प्कोप, िङ् कट तथा महामारी िगायतका नवपद्प्नत उत्ानिीि बनाउन, 
१४. गररब तथा िुनवधानवहीन बािबालिकाहरूिाई छात्रवृलति िगायत अन्य िहायतािनहत लिकाइमा िहभागी 

बनाउनु ।
अिसर:

१. िंवैधाननक, नीनतरगत र कानूनन प्ावधान,
२. िैलक्क नवकािका िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन,
३. िैलक्क व्यवस्ापन योजना ननमा्यण काया्यन्वयन अनुगमन र व्यवस्ापन जस्ता काय्य स्ानीय तहबाटै हुने 

व्यवस्ा हुनु ।
३.६.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्य:

१. माध्यलमक तह पूरा गरेका नवद्ाथथीहरूको उच्चलिक्ामा प्वेि दरमा वृलधि गनु्य, 
२. उच्च लिक्ामा नवद्ाथथीहरूको िैलक्क उपिखब्स्तर अलभवृलधि हुनु,
३. उच्च लिक्ामा िुिािन र व्यवस्ापन प्णािीमा िुधार हुनु ।  

रणधनवि:
१. माध्यलमक तह पूरा गरेका नवद्ाथथीहरूिाई आफनै गाउँठाउँमा उच्च लिक्ा अध्ययन गनषे प्ोत्ाहन गनषे,  

(उदे्श्य १)
२. पालिकालभत्र र लछमेकी पालिकाहरूमा िञ् चालित माध्यलमक नवद्ाियहरू र उच्च लिक्ा प्दायक िंस्ाहरूिँग 
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िैलक्क िम्बधि कायम गनषे । (उदे्श्य १)
३. लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिापमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधमैत्री वातावरणको ननमा्यण गनषे, (उदे्श्य २)
४. अद्ावलधक स्ोत तथा िन्दभ्य िामग्रीहरूिनहतको पुस्तकाियको प्बधि गनषे, (उदे्श्य २)
५.लिक्कको पेिागत दक्ता अलभवृलधि गनु्य, (उदे्श्य २)
६. िक्म र िबि नेतृत्त्व चयनको प्बधि गनषे, (उदे्श्य ३)
७. उच्च लिक्ा प्दायक िंस्ािाई आवश्यक अनुदान उपिब् गराउने । (उदे्श्य 3)

कायमानीवि:
१. गाउँपालिकालभत्रका माध्यलमक नवद्ाियबाट नवद्ािय लिक्ा पूरा गरेका िीमान्तकृत, नवपन न, अपाङ् गता 

भएका युवािाई उच्च लिक्ामा अध्ययन गन्य आवाि िुनवधािनहतको छात्रवृलति िगायतका प्ोत्ाहन उपिब् 
गराइने छ । (रणनीनत १) 

२. गाउँपालिकालभत्र एवम् अन्य लछमेकी गाउँपालिकाहरूमा िञ् चालित माध्यलमक नवद्ाियहरूिँग बैठक तथा 
अन्तनक्र्य या िञ् चािन गरी उच्च लिक्ाका िैलक्क काय्यक्रमको बारेमा जानकारी गराइने छ, (रणनीनत २)

३. िम्ानवत अलभभावकहरूको भेिा बैठकको आयोजना गरी उच्च लिक्ा िम्बधिी काय्यक्रमहरूको बारेमा 
जानकारी गराइने छ । (रणनीनत २)

४. क्ाम्पिका कक्ाहरूिाई िूचना तथा िञ् चार प्नवलधमैत्री बनाई लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिापको अलभन न 
अङ् गको रुपमा उपयोग गररने छ । (रणनीनत ३)

५. ई-पुस्तकाियको अवधारणाअनुरूप नवद्ाथथीहरूिाई अनिाईन अध्ययन िामग्रीहरू उपिब् गराइने छ । 
(रणनीनत ४)

६. प्याति स्ोत तथा िन्दभ्य िामग्रीहरूको व्यवस्ापन िनहतको पसु्तकाियको व्यवस्ापन गररन ेछ । (रणनीनत ४)
७. नत्र.नव.नव.िँगको िहकाय्यमा उच्च लिक्ामा अध्यापनरत लिक्कहरूिाई गोष्ठी, िेलमनार, तालिम, अध्ययन 

भ्रमण िगायतका उपाहरूको अविम्बन गरी पेिागत क्मता अलभवृलधिमा टेवा पु� याइने छ । (रणनीनत ५)
८. उच्च लिक्ामा अध्यापनरत अध्यापकहरूिाई नवलभन न नवद्ाियहरूमा नमुना कक्ाका िानग आग्रह गरी  उलचत 

प्ोत्ाहन प्दान गररने छ । (रणनीनत ५)
९. िम्बखधित ननकायहरुिँगको िहकाय्यमा नेतृत्त्व क्मताका आधारमा क्ाम्पिको नेतृत्त्व चयन गररने छ । 

(रणनीनत ६)
१०. उच्च लिक्ाका िानग गाउँपालिकाबाट उपिब् गराइने अनुदान रकमिाई क्ाम्पिको काय्यिम्पादनिँग 

आबधि गराइ प्ोत्ाहनको रुपमा उपिब् गराइने छ । (रणनीनत ७)

३.६.५ उपिब्धि र नविजा
उपिब्धि:

१. गाउँपालिकालभत्र िञ् चालित उच्च लिक्ा काय्यक्रममा नवद्ाथथी भना्यदरमा बृलधि भएको हुने छ । 
२. नवद्ाथथीहरूको िैलक्क उपिखब्स्तरमा िुधार भएको हुने छ । 
३. उच्च लिक्ामा िुिािन र व्यवस्ापन पधिनत िुदृढ भएको हुने छ । 

नविजा:
क्र.स. सूचक २०८१/८२ २०८२/८३ २०८३/८४ २०८४/८५२०८५/८६

१ कुि नवद्ाथथी मध्य ेउच्च लिक्ा लिन ेनवद्ाथथी प्नतित ०.६८ ०.७० ०.८० ०.९० १
२ १५ वर््य मालथका जम्ा जनिङ्ख्या मध्ये उच्च 

लिक्ा प्ाति गनषे जनिङ्ख्या प्नतित १.०८ २ २.५ ३ ३.५
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३.६.६ प्रमुख वक्रयाकिापहरू र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ माध्यलमक तह पुरा गरेका बािबालिकािाई 
गाउँपालिकामा नै अध्ययन गराउन 
छात्रवृलतिको व्यवस्ा

िङ्ख्या २० ३० ४० ५० ६० २००

२ लछमेकी  गाउँपालिकाका उच्च लिक्ा 
प्ादयकहरुिँग अिि अभ्याि 
आदानप्दान काय्यक्रम िञ् चािन

पटक १ १ १ १ १ ५
 

३ उच्च लिक्ा िम्बधिी िचेतनामूिक  तथा 
अलभभावक लिक्ा काय्यक्रम िञ् चािन

पटक १ १ १ ५

४ िूचना प्नवलधयुति कक्ाकोठा व्यवस्ापन नवद्ािय २ २ २ २ २ २
५ प्योगिािा व्यवस्ापन नवद्ािय २ २ २
६ क्मता नवकाि काय्यक्रम िञ् चािन पटक १ १ १ १ १ ५
७ प्ानवलधक जनिखति व्यवस्ापनका िानग 

अनुदानको व्यवस्ा
५ ५ ६ ७ ८ ३१

८ अलभभावकको आयआज्यन अलभवृलधिका 
िानग लिपमूिक  काय्यक्रम िञ् चािन

िङ्ख्या २ २ ४

३.६.७ उच्च लशक्षाका प्रमुख वक्रयाकिापहरू सञ्ािन गनमा अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा कै.२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ माध्यलमक तह पुरा गरेका 
बािबालिकािाई गाउँपालिकामा नै 
अध्ययन गराउन छात्रवृलतिको व्यवस्ा

६० ६० ८० १०० १०० ४००

२ लछमेकी  गाउँपालिकाका उच्च लिक्ा 
प्ादयकहरुिँग अिि अभ्याि 
आदानप्दान काय्यक्रम िञ् चािन

५० ५० ५० ५० ५० २५०

३ उच्च लिक्ा िम्बधिी िचेतनामूिक  तथा 
अलभभावक लिक्ा काय्यक्रम िञ् चािन

५० १०० १०० २५०

४ िूचना प्नवलधयुति कक्ाकोठा व्यवस्ापन २०० २०० २०० २०० ८००
५ प्योगिािा व्यवस्ापन २०० २०० ४००
६ क्मता नवकाि काय्यक्रम िञ् चािन १०० १०० १०० १०० १०० ५००
७ प्ानवलधक जनिखति व्यवस्ापनका िानग 

अनुदानको व्यवस्ा
५०० ५०० ६०० ७०० ८०० ३१००

८ अलभभावकको आयआज्यन अलभवृलधिका 
िानग लिपमूिक  काय्यक्रम िञ् चािन

१०० १०० २००

जम्ा ७१० ११६० ११३० १२५० १६५० ५९००
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पररच्दे ४

४.१  पाठ्यक्रम र मूल्ाङ् कन
४.१.१ पररचय 
लिक्ा पधिनतिाई माग्यदि्यन गनषे महत्त्वपूण्य आधार पाठ्यक्रम हो । पाठ्यक्रमको माध्यमबाट प्ाति हुने ज्ान, लिप 
तथा अलभवृलतिबाट व्यखतििाई िमाज तथा नवश्वपररवेि अनुकुि ियोजन हुन, रोजगारी प्ाति गन्य, पेिा,व्यविाय 
छनोट तथा िञ्ािन गन्य र आलथ्यक नक्रयाकिापमा िंिग्न हुन िहयोग पुग्दछ । पाठ्यक्रम िान्दलभ्यक, नवभेदरनहत, 
िमतामूिक, िमावेिी, प्नवलधमैत्री, लिकारुकेखन्द्रत र तथ्परक हुनुपद्यछ । वास्तवमा मानवीय आवश्यकता, 
बािबालिकाको रुलच, िामालजक मूल्-मान्यता र िमाज तथा नवश्व पररवेिमा नवकाि भएका ज्ान, लिप तथा 
पररवेि अनुकूि पाठ्यक्रम एउटा गनतिीि र िलचिो प्नक्रया हो । व्याविानयक लिक्ा, स्ास्थ्य, िारीररक र 
वातावरण लिक्ा,  लिज्यनिीि तथा अलभव्यतििीि किा जस्ता परम्परागत नवर्यिाई ननरन्तरता नदँदै हस्तकिा, 
वास्तुकिा, लचत्रकिा, नृत्य,िंगीत, धम्य तथा िंसृ्नत जस्ता मौलिक नवर्यहरू िंिग् न गरी पाठ्यक्रमिाई िान्दलभ्यक 
र व्यावहाररक बनाउनु न्यायोलचत देखखनछ । नवद्ािय तहको पाठ्यक्रमिाई प्भावकारी बनाउन आवश्यकताअनुिार 
मातृभार्ा स्ानीय भार्ा वा बहुभार्ा प्योग गरी लिकाइ िहजीकरण गनषे, िूचना तथा िञ् चार प्नवलधिाई जीवन 
उपयोगी तथा व्यवहारकुिि लिपका रूपमा एकीकृत गनु्यपछ्य । 

४.१.२ ििमामान अिस्ा
नवद्ािय लिक्ाको रानष्ट्रय पाठ्यक्रम प्ारूप २०७६ िे कक्ा १-३ िम् अन्तरिम्बखधित नवर्यहरूिाई एकीकृत गरेको 
छ । नवद्ािय तहको पाठ्यक्रम ननमा्यण गनषे लजम्ेवारी पाठ्यक्रम नवकाि केन्द्रिाई प्दान गररएता पनन कक्ा (१-३) 
िम् ५ पाठ्यिण्ा, १६० काय्यिण्ा र कक्ा (४-८) िम् ४ पाठ्यिण्ा, १२८ काय्यिण्ा रहकेो मातृभार्ा/स्ानीय 
पाठ्यक्रम स्ानीय तहिे ननमा्यण गनषे व्यवस्ा गररएको छ । यि गाउँपालिकामा कक्ा (१-८)को स्ानीय पाठ्यक्रम 
ननमा्यण भईिकेको छ । मूल्ाङ्कनिम्बधिी नीनतगत व्यवस्ािाई हदेा्य कक्ा (१-३) िम् िबै ननरन्तर मूल्ाङ्कनका 
आधारमा कक्ोन ननत गनषे व्यवस्ा रहकेो छ । कक्ा (४-८) मा ५०% ननरन्तर र ५०% आवलधक परीक्ाबाट हुने 
व्यवस्ा रहकेो छ ।

४.१.३ मुद्ा, समस्ा,चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. स्ानीय पाठ्यक्रम र रानष्ट्रय पाठ्यक्रमनबच तािमेि, 
२. पाठ्यक्रमको अपनत्व र स्ालमत्व,
३. पाठ्यक्रमको तत्विे िमेट्ने क्ेत्रहरू, 
४.  िैलक्क केन्द्रीकरण, नवकेन्द्रीकरण र यिको स्ानीयकरणको प्भावकाररता,
५. मूल्ाङ् कन प्णािी आवलधक नक ननरन्तर ।

समस्ाः
१. रानष्ट्रय र स्ानीय पाठ्यक्रमको मम्यअनुरुप लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिाप िञ् चािन हुन कनठनाई,
२. लिक्कद्ारा लिइएको पेिागत लिप नवकाि तालिमको प्भाव न्यून हुनु,
३. पाठ्यपुस्तकमा आधाररत लिक्ण लिकाइमा मात्र जोड नदइनु,
४. पाठ्यक्रम काया्यन्वयनमा िरोकारवािाको प्ाथलमकता न्यून हुनु,
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५. ननरन्तर मूल्ाङ्कनको प्भावकारी काय्यन्वयन हुन निक नु,
६. पाठ्यक्रम काया्यन्वयनमा स्ोत र िाधनहरू अपया्यति हुनु । 

चुनौिी:
१. पाठ्यक्रम काया्यन्वयन अवस्ा पतिा िगाउन िूचकको आधारमा िहभानगतामूिक र ननतजामूिक अनुगमन 

तथा मूल्ाङ् कन गन्य,
२. पाठ्यक्रमका ज्ान, लिप र प्नवलधिाई आधुननक प्नवलध (ICT) िँग िामञ् जस्य गन्य,
३. पाठ्यक्रमिाई िैधिाखन्तक मात्र नभई व्यावहाररक जीवनोपयोगी बनाउन,
४. पाठ्यक्रम नवकाि एवम् काया्यन्वयनका िानग िंस्ागत िंयन त्रको नवकाि गन्य र भएका िंयन त्रको िंस्ागत 

क्मता िबिीकरण गन्य,
५. स्ानीय तहको िनक्रयतामा मातृभार्ाका पाठ्यक्रम, स्ानीय पाठ्यक्रम तथा पाठ्यिामग्री अपेलक्त रुपमा 

नवकाि तथा पररमाज्यन गन्य,
६. ननन्तर मूल्ाङ्कन पधिनतिाई प्भावकारी रुपमा काया्यन्वयन गन्य,
७. स्ानीय स्ोत, िाधन, स्ानपत मूल् मान्यता तथा मौलिक परम्परामा आधाररत पाठ्यिामग्री ननमा्यण गन्य ।

अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता रहनु,
३. िैलक्क नवकाि िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य निक नु,
४. स्ानीय तहको नक्रयािीितामा स्ानीय पाठ्यक्रमको ननमा्यण र काया्यन्वयन हुनु
५. गाउँपालिकाको िबै नवद्ाियमा इन्टरनेटको पहँुच हुनु ।

४.१.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. पाठ्यक्रमको उदे्श्य अनुरुप  लिकारुमा ज्ान,लिप र व्यवहार नवकािमा िहजीकरण गनु्य,
२. स्ानीय   पाठ्यक्रम  र िम्बखधित पाठ्यिामग्रीको पररमाज्यन गरी  काया्यन्वयन गनु्य ,
३.  आवलधक र ननरन्तर मूल्ाङ्कनको प्भाकारी काया्यन्वयन गनु्य ,
४. िूचकमा आधाररत िहभागीतामूिक र  ननतजामूिक अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन गनु्य ।

रणनीविः
१. नवद्ािय लिक्ाको रानष्ट्रय पाठ्यक्रम प्ारूप काया्यन्वयन गनषे , (उदे्श्य १)
२. पाठ्यक्रम नवकाि केन्द्रद्ारा नवकाि गररएका पाठ्यक्रम तथा पाठ्यिामग्रीको िम्बखधित लिक्क तथा 

िरोकारवािहरूिाई प्बोधीकरण गनषे , (उदे्श्य १)
३. पाठ्यक्रम काया्यन्वयनका िानग लिक्कहरुको पेिागत क्मता अलभवृलधि गनषे, (उदे्श्य १)
४. नवपद्, महामारी तथा िङ्कटको अवस्ामा वैकखपिक नवलधबाट लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिाप िञ् चािन गनषे, 

(उदे्श्य १)
५. लिक्कका िानग लिक्क ननदषेलिका तथा स्ोतिामग्री तथा नवद्ाथथीका िानग लिकाइिामग्री, स्:अध्ययन तथा 

िन्दभ्यिामग्रीहरू उपिब् हुने व्यवस्ाको िुनननश् चतता गनषे, (उदे्श्य १)
६. माध्यम भार्ाका रूपमा आवश्यकताअनुिार मातृभार्ा, स्ानीयभार्ा, बहुभार्ा प्योग गनषे, (उदे्श्य १)
७. िमावेलिता, िैनगिक पक्, हररत नवद्ािय ननमा्यण, जिवायु पररवत्यन, वातावरण िंरक्ण जस्ता नवर्यवस्तुहरुिाई 
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प्ाथलमकता नदई स्ानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्रीको पररमाज्यन र अलभमुखीकरण गनषे, (उदे्श्य २)
८.  मातृभार्ाको पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्रीको नवकाि तथा प्योगिाई व्यवखस्त गनषे, (उदे्श्य २)
९. नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब्िाई लिक्कको  काय्यिम्पादनिँग आबधि गरी पाठ्यक्रमको प्भावकारी काया्यन्वयन 

गनषे वातावरण िृजना गनषे, (उदे्श्य ३)
१०. ननरन्तर नवद्ाथथी मूल्ाङ्कनिाई लिक्ण लिकाइको अलभन्न अगिको रुपमा प्योग गनषे, (उदे्श्य ३)
११. पाठ्यक्रम र मूल्ाङ्कनको काय्यन्वयनको खस्नत पनहचान र आवश्यक प्ानवलधक िहायता उपिब् गराउन 

िूचकमा आधाररत अनुगमन तथा  मूल्ाङ्कन गनषे । (उदे्श्य ४)
कायमानीविः

१.  लिक्कहरूिाई  पररमालज्यत पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्रीको अलभमुखीकरण गररने छ । (रणनीनत १,२)
२. लिक्कको क्मता नवकािको िानग आवश्यकता र मागमा आधाररत तालिम िञ् चािन गररने छ ।( रणनीनत ३)
३. आवश्यकता पनहचान गरी  नवलभन्न िङ् ि/िंस्ाहरुिँग िागत िाझेदारीमा नवद्ाथथीको लिकाइ क्नत पररपूरणको 

काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । ( रणनीनत ४)
४. लिक्कका िानग लिक्क ननदषेलिका तथा स्ोतिामग्री तथा नवद्ाथथीका िानग लिकाइिामग्री, स्:अध्ययन तथा 

िन्दभ्य िामग्रीहरू  ननषः िुल्क उपिब् गराईने छ । ( रणनीनत ५)
५. माध्यम भार्ाका रूपमा आवश्यकताअनुिार मातृभार्ा, स्ानीयभार्ा, बहुभार्ा प्योग गनषे वातावरण िृजना 

गररने छ । ( रणनीनत ६)
६. काया्यन्वयनमा रहकेो स्ानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्री पररमाज्यन गरी काया्यन्वयन गररने छ । िाथै 

आवश्यकताको आधारमा मातृभार्ाको पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्रीको नवकाि  गररने छ । ( रणनीनत ७,८)
७. नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब्िाई लिक्कको काय्यिम्पादन मूल्ाङ्कनिँग आवधि गररने छ । ( रणनीनत ९)
८. स्तररकृत पररक्ा िञ् चािन तथा मूल्ाङ्कनिँग िम्बखधित काय्यिािा, गोनष्, िेलमनार, तालिम िञ् चािन गररने  

छ । (रणनीनत १०)
९. नवद्ािय र लिक्कको मूल्ाङ्कनको िानग  िूचकको ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत ११ )

४.१.५ उपिब्धि र नविजा 
उपिब्धि:

१. पाठ्यक्रमको उदे्श्य अनुरुप लिकारुमा ज्ान,लिप र व्यवहारमा िकारात्मक पररवत्यन भएको हुने छ । 
२. स्ानीय   पाठ्यक्रम  र िम्बखधित पाठ्यिामग्रीको पररमाज्यन गरी  काया्यन्वयन भएको हुने छ । 
३.  आवलधक, ननरन्तर मूल्ाङ्कनको प्भाकारी काया्यन्वयन  र िूचकमा आधाररत िहभानगतामूिक र  ननतजामूिक 

अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन भई नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब्मा िुधार आएको हुने छ ।
नविजाः
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ एकीकृत पाठ्यक्रम िागु गरेका नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
२ स्ानीय पाठ्यक्रमको पररमाज्यन १
३ स्ानीय पाठ्यक्रमिँगिम्बखधित पाठ्य िामग्रीको पररमाज्यन १
४ स्तरीकृत प्श् नको प्योग गनषे नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
५ पररमालज्यत स्ानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्री प्योग गनषे नवद्ािय ४ ४७ ४७
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क्र.
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६ जिवायु पररवत्यन तथा उत्ानिीितािम्बधिी िामग्री प्योग गनषे 
नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

७ लिकाइ क्नत पररपूरण काय्यक्रम िञ्ािन भएका नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७

४.१.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ
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१ पाठ्यक्रम र िैक्लणक योजना  िम्बधिी क्मता नवकाि 
काय्यक्रम

िङ्ख्या १ १ १ १ ४

२ पाठ्यक्रम,पाठ्यिामग्री  िम्बधिी  प्बोधीकरण पटक १ १
३ िैलक्किामग्री ननमा्यण काय्यिािा पटक १ १ २
४ ननमा्यण भएको स्ानीय पाठ्यक्रम र िम्बखधित 

स्ोतिामग्रीको पररमाज्यन
पटक १ १

५ स्तररकृत पररक्ा तथा मूल्ाङ्कन िम्बधिी क्मता नवकाि 
काय्यक्रम

पटक १ १ २

६ अनगुमन र मलू्ाङ्कन िम्बधिी िूचक ननधा्यरण काय्यक्रम पटक १ १ २

४.१.७ पाठ्यक्रम र मूल्ाङ्कनसँग सम्बम्न्धि वक्रयाकिाप कायामान्वयनको िाधग 
        अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
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२०८१
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/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
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१ पाठ्यक्रम र िैक्लणक योजना  िम्बधिी क्मता नवकाि 
काय्यक्रम

१०० १०० १०० १०० ४००

२ पाठ्यक्रम,पाठ्यिामग्री  िम्बधिी  प्बोधीकरण १०० १००
३ िैलक्किामग्री ननमा्यण काय्यिािा १०० १०० २००
४ ननमा्यण भएको स्ानीय पाठ्यक्रम र िम्बखधित 

स्ोतिामग्रीको पररमाज्यन
१०० १०० २००

५ स्तररकृत पररक्ा तथा मूल्ाङ्कन िम्बधिी क्मता नवकाि 
काय्यक्रम

१०० १०० २००

६ अनगुमन र मलू्ाङ्कन िम्बधिी िूचक ननधा्यरण काय्यक्रम १०० १०० २००

जम्ा १०० ३०० २०० ४०० ३०० १३००

४.२ लशक्षक व्िस्ापन र विकास
४.२.१ पररचय
लिक्कको व्यवस्ापन अन्तग्यत दरबन्दी लिज्यना, ररति स्ानको पनहचान, पदपूनत्य,माग प्नतित ननधा्यरण, दरखास्त 
आव्ान तथा िंकिन, जाँच तथा स्ीकृनत लिने, परीक्ा िञ् चािन (लिखखत,मौखखक,प्योगात्मक) ,उम्ेदवारहरूको 



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf 

मूल्ाङ्कन तथा छनोट, ननतजा प्कािन, िूचना प्कािन, ननयुखतिका िानग लिफाररि, ननयुखति पदस्ापन, काय्य 
नववरण तयार गनषे िम्का काय्यहरू पद्यछन् ।यिका अनतररति काय्यिम्पादन मूल्ाङ्कन, लजम्ेवारी, वृलतिनवकाि, 
िरुवा, बढुवा आनद गररने गद्यछ । लिक्कहरूको तालिम, अविोकन भ्रमण, अनुिधिान, लजम्ेवारी, बढुवा, तह 
वृलधि, िेवा, िुनवधा, िामालजक िुरक्ा जस्ता काय्यहरू पनन पद्यछन् । 

४.२.२ ििमामान अिस्ा
गाउँपालिकामा आधारभूत तह कक्ा (१-३) र कक्ा (१-५) िञ् चालित नवद्ाियहरूमा लिक्कको दरबन्दी पया्यतिता 
रहकेो तर नवर्यगत लिक्कको प्ावधान नरहकेािे गलणत, अङे्गजी अध्यापन गराउन केही कनठन देखखएको छ । 
आधारभूत तह कक्ा (६-८) मा नवर्यगत लिक्कको दरबन्दी न्यून रहकेािे गाउँपालिकािे गाउँ अनुदान लिक्कको 
व्यवस्ा गरेको छ । माध्यलमक तहमा पनन िोहीअनुिारको िमस्या लजनवत रहकेो छ । लिक्कको वृलति नवकािका 
िानग गाउँपालिकािे नवलभन्न क्मता नवकािका काय्यक्रम िञ् चािन गरेको छ । प्देि र िङ् ििँग िमन्वय िहकाय्य 
गरी तालिम िञ् चािन गरेको छ । तालिममा लिकेका नवर्यवस्तु व्यावहाररक रुपमा कक्ाकोठामा प्योगको खस्नत 
केही िुधानु्य पनषे देखखनछ । पुनता्यजगी तालिम िञ् चािन गन्य िहज भए पनन लिक्क पेिागत नवकाि (TPD) 
तालिमा लिक्कहरूको माग बढी भएपनन स्ानीय तहिे िञ् चािन गन्यिक ने प्ावधान नरहकेािे लिक्कहरूिाई 
तालिम प्दान गन्य िनकएको छैन ।

४.२.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. िंवैधाननक प्ावधानअनुरुप कक्ा १२ िम्को नवद्ािय व्यवस्ापन स्ानीय तहको लजम्ेवारीमा रहनु तर 
लिक्क व्यवस्ापनको लजम्ेवारी िङ् ि, प्देि वा स्ानीय तहमध्ये कििे गनषे भन ने कुरामा अझै अस्पष्ता 
कायम हुनु,

२. लिक्क पेिागत नवकाि तालिम नवद्ािय/कक्ामा आधाररत वा तालिम केन्द्रमा आधाररत,
३. ननतजा र काय्य िम्पादन मूल्ाङ् कनको िमन्वय,
४. लिक्क पेिातग नवकाि तालिम र पेिागत िहयोगको तािमेि ।

समस्ाः
१.  नवद्ाियमा आवश्यक कक्ागत/नवर्यगत लिक्क दरबन्दी कलम हुनु, 
२. वस्तुननष्ठ मापदण्डका आधारमा लिक्क दरबन्दी लमिान गन्य कनठनाई,
३. लिक्कको पेिागत उन नयनका िानग आवश्यकतामा आधाररत तालिमको कलम, 
४. लिक्कको ननरन्तर पेिागत नवकािका िानग पेिागत िहयोग जस्तैषः  कोलचङ, मेन्टोररङ्, उपिब् गराउन 

निनकनु, 
५. उतिरदानयत्व र जवाफदेनहतामा कमी हुनु । 

चुनौिीः
१. नवद्ाियमा आवश्यक लिक्क दरबन्दी िुननलचित गन्य,
२. लिक्ण पेिािाई मया्यनदत र रोजाइको पेिाका रुपमा नवकाि गन्य,
३. पाठ्यक्रमिे ननधा्यरण गरेका लिकाइउपिखब् हालिि गन्य/ गराउन,
४. नवद्ाथथी लिकाइउपिखब्िाई लिक्कको काय्यिम्पादन मूल्ाङ्कनिँग आवधि गन्य ।

अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
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२. स्ानीय लिक्ा ऐन र ननयमाविी बननिकु्,
३. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िनक्रय  िंिग् नता रहनु,
४. िैलक्क नवकािका िानग स्ानीय तहिे आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गनु्य ।

४.२.४. उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. नवर्यगत र कक्ागत रुपमा लिक्क व्यवस्ापन गनु्य,
२. लिक्क तालिम र लिक्क िक्मता प्ारूपको प्भावकारी काया्यन्वयन गनु्य,
३. लिक्कको ननरन्तर पेिागत नवकािका अविरको िुनननश् चतता गनु्य ।

रणनीविः
१. लिक्क नवद्ाथथी अनपुातको आधारमा तहगत र नवर्यगत  लिक्क दरबन्दी लमिान तथा व्यवस्ापन गनषे,  (उदे्श्य १)
२. ररति लिक्क दरबन्दीमा स्ानीय तहद्ारा लिक्कहरुको व्यवस्ापन गनषे , (उदे्श्य १)
३.  लिक्कको ननरन्तर पेिागत नवकािका िानग िंि तथा प्देििँगको िमन्वयमा लिक्ण िीप नवकाििम्बधिी 

िेवाकािीन तालिम िञ् चािन गनषे, (उदे्श्य २)
४.  लिक्क पेिागत िहयोग प्णािीमाफ्य त लिक्किाई ननरन्तर पेिागत िहयोग उपिब् गराउने, (उदे्श्य २)
५. लिक्कको उपखस्नत, ननयलमतता र काय्यिम्पादनमा िुधार गनषे, (उदे्श्य ३)
६. लिक्क तथा प्धानाध्यापकको काय्यिम्पादनिाई नवद्ाथथीको लिकाइ उपिखब्िँग िम्बखधित गरी ननतजाप्नत 

जवाफदेही हुने पधिनतको नवकाि गनषे । (उदे्श्य ३)
कायमानीविः

१. भौगोलिक नवकटता,नवद्ाथथी िङ्ख्या, लिकाइ उपिखब् र नवर्यग लिक्कको उपिब्ताका आधारमा नवद्ािय 
िमायोजन, दरबन्दी  लमिान गररने छ । (रणनीनत १,२)

२. लिक्कको स्ायी पदपूनत्यको िानग  िम्बखधित ननकायहरुिँग िमन्वय र िहकाय्य गररने छ । (रणनीनत २)
३. आवश्यकता पनहचान भएका तालिमको प्ाथलमकीकरण गरी लिक्कको पेिागत नवकािका काय्यक्रम िञ् चािान 

गररने छ । (रणनीनत ३)
४. स्ानीय तहमा नवर्यगत लिक्क िञ्ाि, नवज् िमूह, लिक्क लिकाइ िमूह, स्ोत लिक्क तथा अनुभवी 

लिक्कबाट कोलचगि तथा मेन्टोररगि पधिनतको नवकाि गरी काया्यन्वयनमा ल्ाइने छ । (उदे्श्य ४)
५. लिक्कको  ननयलमतता, कक्ा कोठमा नवताउने िमयको अलभिेखीकरणबाट प्ाति ननतजाको आधारमा पुरसृ्त 

गराउने व्यवस्ा प्ारम् गररने छ । (रणनीनत ५) 
६. स्ानीय तहिँग प्.अ. र प्.अ.िँग लिक्कको काय्यिम्पादन िम्झौता गरी नवद्ाियको िैलक्क, प्िािननक र 

व्यवस्ापकीय पक्को िुधार गररने छ । (रणनीनत ६) 
७. लिक्कहरु िामो नवदामा बस्ा पनषे प्भाविाई मध्यनजर गरेर िो िमयको लिकाइ क्नतपूनत्यको िानग बैकखपिक 

व्यवस्ा गररने छ । (रणनीनत ६) 

४.२.५ उपिब्धि र नविजा

उपिब्धि:
१. दरबन्दी लमिान िम्पन्न भई नवर्यगत र कक्ागत रुपमा लिक्कको व्यवस्ापन भएको हुने छ ।
२. लिक्कहरुिाई ननरन्तर पेिागत नवकािका अविरहरू प्ाति भएको हुने छ ।



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf 

नविजा
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ प्ारखम्क बािनवकाि र लिक्ामा काय्यरत तोनकएको योग्यता प्ाति 
लिक्क तथा िहजकता्यको िङ्ख्या ४० ५ ५ १० ५

२ आधारभूत तहमा काय्यरत तोनकएको योग्यता प्ाति लिक्क (%) १०० १०० १०० १०० १००
३ माध्यलमक तह (कक्ा ९-१२) मा काय्यरत न्यूनतम योग्यता तथा 

तालिम प्ाति लिक्क (%) १०० १०० १०० १०० १००

४ िूचना तथा प्नवलधिम्बधिी न्यूनतम िक्मता भएका लिक्क (%) ६० १० १० १० १०
५ लिक्क पेिागत िहयोग प्णािी िागु भएका नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७

४.२.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ
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३  लिक्कहरुको िानग क्मता नवकाि काय्यक्रम जना ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ २३५
४ अिि अभ्याि गरेका नवद्ाियहरूको अविोकन भ्रमण पटक १ १ १ १ १ ५
५ उतृ्ष् नवर्यगत लिक्क पुरस्ार तथा िम्ान काय्यक्रम लिक्क ५४ ५४ ५४ ५४ ५४ २७०
६ लिक्कहरूको िामालजक िञ् जािमा िमूह ननमा्यण गरी 

अनुभव आदानप्दान 
िमूह १ १

७ लिक्किे कक्ाकोठामा नबताउन ेिमयको अलभिेखीकरण नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
८ प्धानाध्यापक र स्ानीय िरकारनबच काय्यिम्पादन 

करार
नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ २७

९ लिक्क िामो नबदामा बस्ा हुने लिकाइका िानग 
बैकखपिक व्यवस्ा

ननरन्तर ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ २३५

४.२.७ लशक्षक व्िस्ापन र विकासका प्रमुख वक्रयाकिापहरु सञ्ािन गनमा  
        अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा) 
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ नवद्ािय िमायोजन तथा दरबन्दी लमिान काय्यक्रम नवद्ाियिँग 
िमन्वय

२ लिक्क पेिागत िहयोगको िानग नवज्हरूको छनौट ५० ५० ५० ५० ५० २५०
३  लिक्कहरुको िानग क्मता नवकाि काय्यक्रम ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५००
४ अिि अभ्याि गरेका नवद्ाियहरूको अविोकन भ्रमण २०० २०० ४००
५ उतृ्ष् नवर्यगत लिक्क पुरस्ार तथा िम्ान काय्यक्रम २०० २०० २०० २०० २०० १०००
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

६ लिक्कहरूको िामालजक िञ् जािमा िमूह ननमा्यण गरी 
अनुभव आदानप्दान 

नवद्ाियिँग 
िमन्वय

७ लिक्किे कक्ाकोठामा नबताउने िमयको 
अलभिेखीकरण 

१०० १०० १०० १०० १०० ५००

८ प्धानाध्यापक र स्ानीय िरकारनबच काय्यिम्पादन 
करार

५० ५० ५० ५० ५० २५०

९ लिक्क िामो नबदामा बस्ा हुने लिकाइका िानग 
बैकखपिक व्यवस्ा

२०० २०० २०० २०० २०० १०००

जम्ा ९०० ११०० ९०० ९०० ११०० ४९००

४.३ शैलक्षक समिा र समािेशीकरण
४.३.१ पररचय
व्यखतििे आलथ्यक र िामालजक रूपमा कमजोर भएकै कारण लिक्ा प्ाति गनषे अविरबाट ब   नञ्  चत हुनुपरेको अवस्ा 
हुन िकछ । केनह नवद्ाथथीहरुिे नबचैमा पढाइ िमेत छोडेको पाइनछ । िबैको लिक्ामा पहँुच पु� याउन  नेपािको 
िंनवधान, लिक्ा ऐन तथा ननयमाविीमा िमेत व्यवस्ा गररएको छ । नवगतमा काया्यन्वयन भएका िबैका िानग 
लिक्ा, आधारभूत तथा प्ाथलमक लिक्ा काय्यक्रम, िहश्ाखदि नवकाि िक्ष्य, नवद्ािय क्ेत्र िुधार योजना, नवद्ािय 
क्ेत्र नवकाि योजना, नदगो नवकाि िक्ष्य िगायतका नवलभन्न िैलक्क योजना तथा काय्यक्रमहरुिे िमेत िमावेिी 
लिक्ािाई िमावेि गरेका छन । नवलभन्न िमयमा यि िम्बखधि नीनतगत एवं िंस्ागत प्याि भएका छन । यि 
गाउँपालिका अन्तग्यत आलथ्यक तथा िामालजक रुपिे पछानड परेका वग्यको पहँुच पु� याउन को िानग यो गाउँ लिक्ा 
योजनािे केनह नीनतगत प्ावधानहरु राखेको छ ।
४.३.२ ििमामान अिस्ा
खाँडादेवी गाउँपालिका एउटा नवनवधतािे भररपूण्य गाउँपालिका हो । यिमा ब्ाह्मण, क्ेत्री, जनजानत, दलित, 
अनत लिमान्तकृत िमुदाय, अपाङ् ता भएका बािबालिकाहरूको बिोबाि छ । नवलभन न िारीररक क्मता भएका, 
कमजोर आलथ्यक अवस्ा भएका, िमाजमा पलछ परेका/पाररएका दलित, मनहिा, अपाङ् गता भएका व्यखतिहरूको 
लमलश्त बिोबाि यहाँको िमुदायमा रहकेो छ । िमग्रमा मनहिाहरूको जनिङ्ख्या यि गाउँपालिकामा बढी छ । 
नवनवधतािाई पनहचान नदनु, िम्ान गनु्य र व्यखतिगत लभन नताको कदर गरी नवनवधतािाई प्ोत्ानहत गररनु जरुरी 
छ । बािबालिकामा भएका लभन्नताहरूिे पहँुच, िहभानगता तथा ननतजामा फरक नपनषे अवस्ा लिज्यना गरी िमता 
कायम गन्य आवश्यक छ । EMIS प्नतवेदन २०८० बमोलजम बािनवकाि केन्द्र र नवद्ाियहरूमा गरी २० जना 
अपाङ् ता भएका बािबालिकाको नवद्ाियमा भना्य भएको देखखनछ । 
४.३.३ मुद्ा, समस्ा,चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. अपाङ् ता भएका बािबालिकाहरूका िानग नविेर् व्यवस्ापन वा िमावेिी कक्ामा अध्ययन गनषे अविर 
उपिब् गराउने,

२. नवनवध पृष्ठभूलमबाट आएका बािकालिकाहरूका िानग उपिब् गराइने प्ोत्ाहनिाई नविेर्ीकरण गनषे वा 
िामान्यीकरण गनषे,
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३. लिक्ण लिकाइ नवलध तथा पधिनतिाई नवलिष् पररखस्नतका नवद्ाथथीकेखन्द्रत गनषे तौरतररकाहरू,
४. िमता नक िमानता ।

समस्ाः
१. अपाङ् गतामैत्री पूवा्यधारको अभाव: यिमा पहँुचयोग्य कक्ाकोठा, र् याम्प, अपाङ् गतामैत्री  िौचािय, आनद 

िमावेि छन् ।
२. अपाङ् ता भएका एवम् लिमान्तकृत बािबालिकाका िानग लिकाइ अनुकुि वातावरण ननमा्यण गन्य कनठनाई,
३. अपाङ् ता भएका बािबालिकाहरूको लिक्ामा पहँुच, िहभानगता न्यून हुनु,
४. एउटै लिकाइ वातावरण, मूल्ाङ्कन र िहभागीतािे नवद्ाथथीमा िमता कायम गन्य कनठन हुनु,
५. िमता र िमावेिी पक्मा दक् लिक्कको अभाव: िमावेिी लिक्ा नवलध र प्नवलधहरूमा तालिम प्ाति 

लिक्कहरूको ठूिो अभाव छ । 
६. िीलमत िाधन र स्ोतहरू: जस्तै लिक्ण िामग्री, िहायक उपकरणहरू, र िमावेिी लिक्ाका िानग आवश्यक 

पनषे लिकाइ िामग्रीहरूको अभाव हुनु, 
७. गररव तथा नवपन्न अलभभावकको क्मता अलभवृलधि र अलभभावकको आयआज्यन उकास्े काय्यक्रम िञ् चािन 

कलम,
८. स्ोतकक्ाको पहँुच नहुनु ।

चनौिीः
१. नबद्ाियहरूमा िैनगिक र अपागिमैत्री भौनतक तथा िैलक्क वातावरण ननमा्यण गन्य,
२. अपाङ् ता भएका बािबालिकाहरूको तथ्ाङ्क िङ्किन नबशे्र्ण र अलभिेखीकरण गन्य,
३. िमाजमा अझै पनन नवभेद, दवु्य्यवहार, हपेाइ प्वृलति कम गन्य,
४. अपागिमैत्री पाठ्यक्रम, िन्दभ्य स्ोतिामग्री, पाठ्यपुस्तकको व्यवस्ापन गन्य,
५. मनोवृलतिगत बाधाहरू: अपाङ् गता भएका व्यतिप्नत िामालजक मनोवृलति अझै िकारात्मक बनाउन िनकएको 

छैन । 
६. नीनत काया्यन्वयनमा कमीषः  नेपािमा िमावेिी लिक्ािाई िमथ्यन गनषे नीनत र कानुन भए पनन स्ानीय तहमा 

काया्यन्वयनमा कमी छ । 
७. अलभभावक/आमाबाबुको चेतनाको स्तर  िुधार गन्य ।

अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि िंस्ाहरूको िंिग्नता र नक्रयालििता िनक्रय रहनु,
३. िैलक्क नवकाि िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य निक नु,
४. नवभेदको वातावरण क्रमिषः  िट्दै जानु ।

४.३.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. िलक्त िमूहका व्यखतिहरूको लिक्ामा िमावेिी रूपमा िमतामूिक पहँुच िुनननश् चत गनु्य, 
२. िलक्त िमूहका बािबालिकाहरूको लिकाइ िहभानगता वृलधि तथा लिकाइ उपिखब् िुधार गनु्य,
३. नवद्ाियमा कुनै पनन प्कारको नवभेद तथा दवु्य्यवहार नहुने िुनननश् चतता गरी बािबालिकाको ननयलमत 

उपखस्नत, िहभानगता र लिकाइ िहज हुने वातावरण लिज्यना गनु्य,
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रणनीविः
१. नवद्ाियमा लिकाइका िानग आवश्यक भौनतक तथा िैलक्क अवस्ाहरू पुरा गरी अपाङ् गमैत्री तथा िैनगिकमैत्री 

बनाउने, (उदे्श्य १)
२. अपाङ् गताको प्ारखम्क िेखाजोखा (Disability Screening) गददै अपागिताका नकलिम तथा स्रूप 

पनहचान गरी नविेर् काय्यक्रमको माध्यमबाट उपयुति िमावेिी लिक्ाको व्यवस्ाका िाथै आवश्यकतानुिार 
नविेर् नवद्ाियको प्बधि गनषे,(उदे्श्य १)  

३. छात्रवृलतिका िानग नवपन न  िलक्त गरी आलथ्यक रूपिे नवपन न, िुनवधानवहीन, कनठन पररस्नतमा रहकेा र 
अपाङ् गता भएका, अनतलिमान्तकृत बािबालिकाहरू िहभागी हुने व्यवस्ा गनषे, (उदे्श्य १)

४. पररमालज्यत पाठ् यक्रममा स्ानीय भार्ा, िंसृ्नत, भूगोि, वातावरण, इनतहाि तथा नागररक ज्ान तथा लिपका 
िाथै बृहत यौननकता लिक्ा तथा प्जनन् स्ास्थ्यिम्बधिी नवर्यवस्तु िमावेि गरी लिकाइिाइ्य जीवनोपयोगी 
लिपिँग आबधि गनषे, (उदे्श्य ३) 

५. आाधारभूत तहमा मातृभार्ा, स्ानीयभार्ा वा बहुभार्ा प्योग गरी लिकाइको अविर प्दान गन्य प्ाथलमकता 
नदने, ( उदे्श्य ३)

६. लिकाइ नक्रयाकिापिाइ्य िहभानगतामूिक बनाइ्य नवद्ाथथीका आवश्यकता िम्बोधन गनषे गरी  नवनवधता कायम 
तथा नवद्ाियमा कुनै पनन प्कारको नवभेद, दवु्य्यवहार, वनहष्करण र हपेाइ्य नहुने िुननलश् चततािनहत बािमैत्री 
वातावरण लिज्यना गनषे । (उदे्श्य ३)   

कायमानीविः
१. बािमैत्री नवद्ािय प्ारूप (CFSF) तथा ननधा्यररत लिकाइका िानग आवश्यक पूवा्यधार पुरा गररने छ ।  

(रणनीनत १)
२. नेपाि िरकारिे कक्ा ६ िम् प्दान गददै आएको नदवाखाजािाई माध्यलमक तहिम् नवस्तर गररने छ । 

माध्यलमक तह र टुहुरा बािबालिकाको िानग छुटै् छुटै् आवािीय नवद्ाियको व्यवस्ा गररने छ । (रणनीनत १) 
३. नवद्ािय उमेरका िबैिाई नवद्ाियमा भना्य गराउन अलभभावक लिक्ा काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । 

(रणनीनत १,२)
४. आलथ्यक रुपमा नवपन न, दलित, अनतिीमान्तकृत िमुदायका बािबालिकाको िानग छात्रवृलति प्दान गररने छ । 

(रणनीनत ३,४)
५. स्ानीय पाठ्यक्रमको पररमाज्यन हँुदा स्ानीय भार्ा, िंसृ्नत, भूगोि, वातावरण, इनतहाि तथा नागररक 

ज्ान तथा लिपका िाथै बृहत यौननकता लिक्ा तथा प्जनन् स्ास्थ्यिम्बधिी नवर्यवस्तु िमावेि गररने छ । 
(रणनीनत ५)

६. आाधारभूत तहमा मातृभार्ा, स्ानीयभार्ा वा बहुभार्ा प्योग गरी लिकाइको अविर प्दान गन्य गाउँपालिका 
आफैबाट र िागत िाझेदारीमा काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ६)

७. नवभेदरनहत वातावरण ननमा्यण गन्य िचेतनामूिक काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ६)
८. िबै बािबालिकाहरुमा नवनवधता, िमता, िमावेलिता र पहँुचको वातारण ननमा्यण गररनेछ । (रणनीनत ६)

४.३.५ उपिब्धि र नविजा

उपिधिीः
१. िलक्त िमूहका बािबालिकाको लिक्ामा िमतामूिक पहँुच िुनननश् चत भई लिकाइ उपिखब्मा िुधार आएको 

हुने छ ।
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४. नवद्ाियमा आधाररत स्ास्थ्य तथा पोर्ण िेवा प्दान गनु्य जिमाषः

क. अध्यवानर््यक रुपामा जुकाको और्धी नवतरण (मंलिर र जेठमा)
ख. नकिोरीहरूिाई रति अपिताबाट जोगाउन २६ हतिा आइरन चक् नक नवतरण (श्ावणदेखख १३ हतिा र 
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मािदेखख १३ हतिा
ग. जेठको पनहिो हतिामा स्ास्थ्य तथा पोर्ण ितिाह (स्ास्थ्य लिक्ा प्दान, वातावरणीय िरिफाइ र 

स्ास्थ्य पररक्ण)
िङ् िीय िरकारबाट प्ाति १५ रुपैयािे थोरै नवद्ाथथी रहकेा नवद्ाियहरुमा खाजा व्यवस्ान गन्य केनह जनटि रहने 
र कखम्तमा ४० जना नवद्ाथथी रहकेा नवद्ाियमा खाजा ननमा्यण गरी उपिब् गराउन तुिनात्मक रुपमा िहज भएको 
छ । गाउँपालिकाद्ारा कक्ा (६-१०)का नवद्ाथथीहरुको िानग प्नत नवद्ाथथी दैननक रु. २० का दरिे नदवाखाजाको 
व्यवस्ा गररएको छ ।

४.४.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. नदवाखाजा काय्यक्रम आधारभूत तहको तल्ो कक्ामा मात्रै िीलमत राख ने वा माध्यलमक तहिम् नवस्तार गनषे, 
२. नदवाखाजाका िानग स्ानीय खाद् उत्ादनिाई प्ोत्ानहत गनषे वा तयारी खाजािाई ननरन्तरता नदने,
३. नदवाखाजाका िानग प्ाति हुने रकम अलभभावकिाई उपिब् गराउने वा नवद्ाियिे नै पररचािन गनषे,
४. हरेक नवद्ाियमा स्ास्थ्य स्यम् िेवक/स्ाथ्कमथीको व्यवस्ा गनषे वा नलजकको स्ास्थ्य काया्यियबाट 

स्ास्थ्यिम्बधिी िेवा लिने ।

समस्ाः
१. नवद्ािय नदवा खाजाका िानग उपिब् हुने रकम अनत न्यून हुनु,
२. नवद्ाियस्तरमा नदवाखाजा व्यवस्ापन प्भावकारी रुपमा िञ् चािन हुन निक नु,
३. नदवाखाजा व्यवस्ापनमा स्ानीय अलभभावक एवम् जनिहभानगता र चािोमा कमी, 
४. नदवाखाजामा स्ानीय उत्ानदत खाजाको प्योग कमहुनु,
५. हात धुन िावुन पानी िगायतको िामग्रीको व्यवस्ा नहुनु,
६. स्ास्थ्य पररक्ण र  लिक्ाको  प्यातिता नहुनु ।

चुनौिीः
१. नदवा औखाजाको गुणस्तर िुनननश् चत गन्य,
२. नदवाखाजा स्ास्थ्य तथा पोर्ण िरिफाइ स्च्छताका िानग लमतव्ययी, प्भावकारी, नदगोपना, पया्यति 

िंरचनागत व्यवस्ापनका िानग गाउँपालिकािे काय्यनवलध ननमा्यण गरी काया्यन्वय गन्य,
३. नवद्ािय खाजा र िफाइ स्च्छताका िानग पया्यति नवलतिय प्बधि िुनननश् चत गन्य,
४. उपयुति स्रुप तथा स्ानीय पौनष्क तत्वयुति खाजा िुनननश् चत गन्य,
५. नवद्ािय खाजा, नवद्ािय स्ास्थ्य पोर्ण तथा िफाइ स्च्छतािम्बधिी नीनतगत तथा काय्यक्रमका नबच 

िन्वयात्मक काय्यिाई व्यवखस्त बनाउनु ।
अिसरः

१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकाि िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य िक ने ।

४.४.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. बािबालिकािाइ्य स्स्थ्य एवम् पोर्णयुति पौनष्क खाना प्ाखतिको िुनननश् चतता गनु्य ।
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२. स्ास्थ्य, पोर्ण र िरिफाइ तथा स्च्छतािम्बधिी िेवाको गुणस्तर वृलधि गरी बािबालिकाको पोर्ण, स्ास्थ्य 
र लिकाइ उपिखब्मा िुधार गनु्य ।

रणनीविः
१. नदवाखाजा काय्यक्रमिाइ्य क्रमिषः  नवस्तार गददै माध्यलमक तहिम्का िम्पूण्य बािाबालिकािाई नदवा खाजा 

उपिब्  गराउने, (उदे्श्य १)
२. नदवाखाजाको िानग नवद्ाियमा आवश्यक पनषे नवलभन न िुनवधाहरु नवस्तार गनषे , (उदे्श्य १) 
३. नदवाखाजाको िानग स्ानीय उत्ादनमा आधाररत बस्तुहरुिाई प्ाथलमकता नदने , (उदे्श्य २)
४. नवद्ाियमा नवद्ाथथी िङ्ख्याको अनुपातमा पया्यति पानी, िाबुन तथा िफाइ िामग्रीिनहत आवश्यक 

िङ्ख्यामा छात्र र छात्राका िानग अिगअिग िौचािय तथा युररनि, नकिोरीहरूका िानग चेनज रुम, 
प्योग भइिकेका िामग्री व्यवस्ापन, हात धुने ठाउँ, स्च्छ खानेपानी, कक्ाकोठा तथा नवद्ािय पररिर 
िरिफाइको प्बधि र िेराबारको व्यवस्ा गनषे , (उदे्श्य २)  

५. नवद्ाियहरूमा प्ाथलमक उपचार नकट, बािबालिकाहरूको आवलधक स्ास्थ्य जाँच, जुकाको  और्धी तथा 
िुक्ष्मपोर्क तत्त्व प्दायक लभटालमन ए तथा आइरन फोलिक एलिड आनदको नवतरण र छात्राहरूका िानग 
मनहनावारी स्च्छताको िानग स्यानेटरी प्ाड नवतरणिाई स्ास्थ्य क्ेत्रको िहकाय्यमा ननयलमत र प्भावकारी 
बनाउने, (उदे्श्य २)   

६. नदवा खाजा िनहतको स्ास्थ्य तथा पोर्ण काय्यक्रमको स्ानयत्व र नदगोपनको िानग तीनै तहका िरकारहरूिँग 
िाझेदारी नवकाि, ननजी िाव्यजननक िाझेदारी, अलभभावकहरूको िहभानगता, नवकाि िाझेदारहरूको 
िहयोगका िानग आवश्यक िहयोगी वातावरण तथा िंयन त्रको नवकाि गनषे, (उदे्श्य २) 

७. नदवा खाजािगायत स्ास्थ्य, पोर्ण तथा िरिफाइ र स्च्छतािम्बधिी काय्यक्रमको अनुगमन तथा मूल्ाङ् कन 
िाधन, िंयन त्र र प्नक्रयामा पुनराविोकन गरी थप प्भावकारी बनाउने । (उदे्श्य २)  

कायमानीविः
१. नवद्ािय नदवाखाजा व्यवस्ापन िहयोगी पुखस्तका २०७७ अनुिार नदवाखाजा काय्यक्रमिाई क्रमिषः माध्यलमक 

तह िम्का िम् नबस्तार गददै िनगने छ । प्ोत्ाहन रकम उपिब् गराई काया्यिय िहोयगीिाई नदवाखाजा 
व्यवस्ापनमा िहजीकरण गन्य िगाईने छ । (रणनीनत १,२)

२. नवद्ाियमा एक नवद्ािय एक उद्म, पढ्दै कमाउदै काय्यक्रम िञ् चािन गददै उत्ानदत िामग्री र  स्ानीय  कृनर् 
उत्ादनिाई  नदवा खाजामा प्योग गनषे वातावरण ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत ३)

३. बािबालिकाका िानग नवद्ाियमै िफा तथा ताजा पोनर्िो खाजा तयारीको िानग चानहने भान्ा, भण्डारण 
कोठा, खाने कोठा, िमूहमा हात धुने बानीको नवकाि िगायतका िुनवधा नवस्तारको िानग दोहोरो नपनषे गरी 
आवश्यक स्ोतको व्यवस्ा  गररने छ । (रणनीनत ४)

४. नवद्ाियमा खाद् िुरक्ा िरिफाइ तथा स्च्छता, नकिोरीहरूका िानग मनहनावारी स्च्छता र पोर्णिम्बधिी 
लिक्ा प्दान गरी स्ास्थ्य तथा कृनर् िाखािँगको िमन्वय र नवलभन न िङ् ि/ि ंस्ािँगको िागतिाझेदारीमा 
िचेतनामूिक काय्यक्रम िञ् चािन गररनेछ । (रणनीनत ५,६)

५. नवद्ाियमा रहकेो नदवा खाजा व्यवस्ापन िलमनत,िूचना अलधकारी ,जेन्डर फोकि पि्यन,तहगत इन्ाज्यिाई 
नदवाखाजामा जंकफुडको प्योग हुन ननदन थप लजम्ेवार बनाईने छ । (रणनीनत ७)

६. िमस्त काय्यको अनुगमन तथा मूल्ाङकनका िानग स्ानीय लिक्ा, कृनर्, स्ास्थ्य िाखाहरु, िम्बखधित 
जनप्नतननलध र िरोकारपक्हरूको प्त्यक् िंिग् नतामा िहकाय्य गररने छ । (रणनीनत ७)
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४.४.५ उपिब्धि र नविजा
उपिब्धि
१. नवद्ाियमा अध्ययन गनषे िबै बािबालिकाको स्ास्थ्य तथा पोर्णको अवस्ामा िुधार, मनोिामालजक कुििता 
(well-being) मा अलभवृलधि तथा लिकाइमा िुधारिनहत िुरलक्त तथा  रमाइिो (joyful) लिकाइ वातावरणमा 
पूण्य पहँुच तथा िहभानगता हुने छ ।
नविजा
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ कक्ा १ मा भना्य भएका बािबालिकामध्ये आवश्यक खोप 
प्ाति गरेका बािबालिका  (%) १०० १०० १०० १०० १००

२ वानर््यक रूपमा नवद्ाथथीको ननयलमत स्ास्थ्य परीक्ण गनषे 
नवद्ाियको िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

३ खानेपानी, िौचािय र प्ाथलमक स्ास्थ्य िेवाको पहँुच पुगेका 
नवद्ािय िङ्ख्या ३० ५ ५ ५ २

४ नलि्यङ् िेवा तथा िुनवधा पुगेका नवद्ािय िङ्ख्या ८ १० १२ १० ७

४.४.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्यः
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ माध्यलमक तहिम् स्स्कर तथा पौनष्क 
नदवाखाजाको प्बधि

नवद्ािय २० २० २० २० २० २० 

२ वानर््यक रूपमा नवद्ाथथीको ननयलमत स्ास्थ्य 
परीक्ण गनषे 

नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

३ नवद्ाियिाई प्ाथलमक उपचारको नकट प्दान पटक २ २ २ २ २ १०
४ आवलधक स्ास्थ्य जाँच, जुकाको और्लध  र 

िुक्ष्मपोर्क तत्त्व प्दायक ट्ाविेटहरू (लभटालमन 
ए र आइरन, फोलिक एलिड आनद) प्दान

पटक २ २ २ २ २ १०

५ कक्ा ६ देखख १२ िम्का छात्राहरूिाइ्य मनहनावारी 
स्च्छताको िानग स्यानीटरी प्ाडको व्यवस्ा

नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

६ नवद्ाियमा नवद्ाथथी िङ्ख्याको अनुपातमा 
प्याति पानी, िाबुन तथा िफाइ िामग्रीिनहत 
आवश्यक िङ्ख्यामा छात्र र छात्राका िानग 
अिग अिग िौचािय

िङ्ख्या ३० ५ ५ ५ २ ४७

७ नलि्यङ् िेवा तथा िुनवधा पुगेका नवद्ािय िङ्ख्या ८ १० १२ १० ७ ४७
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४.४.७ रदिाखाजा सरहि स्ास्थ्य िथा पोर्ण कायमाक्रम कायामान्वयनको िाधग  
        आिश्यक बजेट(रु हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट

ज
म्

ा

 कैिफयि२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ माध्यलमक तहिम् स्स्कर तथा पौनष्क 
नदवाखाजाको प्बधि

 स्ानीय 
तहको 

िमन्वयमा२ वानर््यक रूपमा नवद्ाथथीको ननयलमत स्ास्थ्य 
परीक्ण गनषे 

३ नवद्ाियिाई प्ाथलमक उपचारको नकट प्दान स्ास्थ्य 
िाखािँग 
िमन्वय 

गरेर

४ आवलधक स्ास्थ्य जाँच, जुकाको और्लध  र 
िुक्ष्मपोर्क तत्त्व प्दायक ट्ाविेटहरू (लभटालमन 
ए र आइरन, फोलिक एलिड आनद) प्दान

५ कक्ा ६ देखख १२ िम्का छात्राहरूिाइ्य मनहनावारी 
स्च्छताको िानग स्यानीटरी प्ाडको व्यवस्ा

ननषः िुल्क

६ नवद्ाियमा नवद्ाथथी िङ्ख्याको अनुपातमा 
प्याति पानी, िाबुन तथा िफाइ िामग्रीिनहत 
आवश्यक िङ्ख्यामा छात्र र छात्राका िानग 
अिग अिग िौचािय

५०० ५०० ५०० २०० १७००

७ नलि्यङ् िेवा तथा िुनवधा पुगेका नवद्ािय िङ्ख्या ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००

जम्ा ५०० १००० १००० १००० ७०० ४२००

४.५ आपिकािीन िथा सङ् कटकािीन अिस्ामा लशक्षा
४.५.१ पररचयः
आपतकािीन तथा िङ् कटपूण्य अवस्ामा लिक्ामा कुनै बेिा के हुनछ भन ने कुरा किैिाई थाहा हँुदैन ।  नवगतमा 
नवलभन न िमयमा हाम्ो देििे नवलभन न आपतकािीन िमस्याहरू भोगै्द आइरहकेो छ । खाँडादेवी गाउँपालिका एक 
पहाडी भूभाग र खोिानािाहरू नवद्मान रहकेो िन्दभ्यमा मौिमअनुरूपमा जोखखमको अवस्ाहरू नवद्मान रहकेो 
हुनछ । जस्तैषः  वर्ा्ययाममा अलधक वर्ा्य, बाढी पनहरोका कारण बाटोिाटो अवरूधि भई नवद्ाथथीहरू नवद्ाियमा 
िहजरूपमा आवतजावत गन्य िकदैनन् । फिस्रूप नवद्ाथथीहरू नवद्ािय ननयलमत रूपमा उपखस्त हुन िकदैनन् । 
यिको प्भाव तथा अिर प्त्यक् रुपमा लिक्ाक्ेत्रमा परररहकेो छ । नविेर् गरी नव.िं. १९९० को महाभूकम्प त्यस्तै 
२०७२ िािको महाभूकम्प र २०७६ िािमा देखापरेको कोलभड-१९ िे नविेर् गरी लिक्ा क्ेत्रमा ठूिो अिर पारेको छ । 
यी नवलभन्न आपतकािीन अवस्ािाई मध्यनजर गददै  िुरलक्त लिक्ण लिकाइ गन्यका िानग खाँडादेवी गाउँपालिकािे 
पाँच वर्षे नयाँ गाउँ लिक्ा योजनामा आपतकािीन तथा िङ् कटपूण्य अवस्ाबाट जोनगन र लिक्ािाई ननरन्तरता नदने 
र वैकखपिक नवलध र माध्यमबाट लिक्ाको नवकाि गनषे गरी यो योजना तजु्यमा गररएको छ ।

४.५.२ ििमामान अिस्ा
२०७२ िािको महाभूकम्प र २०७६ िािमा देखापरेको कोलभड-१९ िे नविेर् गरी लिक्ा क्ेत्रमा ठूिो अिर पु� याएको 
छ । भूकम्प पलछ ननमा्यण भएका भवनहरू भूकम्प उत्ानिीि हुने गरी ननमा्यण भएको भएता पनन पनहिा बननिकेका 
भवनहरू िुरलक्त बािमैत्री छन् भन न िनकन न । कोलभड- १९ िे पारेको लिकाइ आपूरणका िानग पालिकािे कक्ा 



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf 

१-५ िम् बहुकक्ा बहुस्तर, कक्ा ६-८ मा डे बोडि्य र माध्यलमक तहमा नदवाखाजा नवस्तार तथा आवािीय नवद्ािय 
ननमा्यण गनषे नीनत अनुरुप बजेट नवननयोजन गरी काय्य प्ारम्  गरेको छ । लिकाइ क्नत आपूरणका िानग नवलभन न 
िङ् ि/िंस्ाहरूिँग िाझेदारीमा काय्यक्रम िञ् चािन गररएको छ । स्ानीय तहमा रहकेो नवपद् व्यवस्ापन िलमतिे 
नवपद्को िमयमा आवश्यक  िहयोग गनषे काय्य गरररहकेो छ ।
४.५.३ मुद्ा, समस्ा,चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. आपतकािीन अवस्ामा नवद्ाथथीहरूको लिकाइ ननरन्तरताका िानग अपनाइने लिक्ण लिकाइ पधिनत,
२. आपतकािीन अवस्ामा अध्ययन अध्यापनका िानग उपयोग गररने पाठ्यक्रमको ननधा्यरण: पूण्य पाठ्यक्रम वा 

िंशे्नर्त पाठ्यक्रम,
३. छोटो िमयमा अलधक लिकाइको िुननलचित गन्यका िानग अविम्बन गररने नवलध वा पधिनत ।

समस्ाः
१. कमजोर भौनतक पूवा्यधार,
२. नवपद उत्ानिीि पधिनतको नवकाि र िोको अविम्बन गन्यका िानग योग्य र दक् जनिखतिको अभाव,
३. आपत्ािीन अवस्ामा लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिाप िञ् चािन गन्य लिक्क दक्ताको कमी,
४. आवश्यक स्ोत र िाधनको कमी,
५. आपतकािीन तथ िंकटकािीन अवस्ाको िम्बोधन र प्नतकाय्य गनषे िंयन त्रको अभाव,
६. अन्तर ननकाय आपिी िमन्वय र िहकाय्यका िानग बलियो िंयन त्रकमी,
७. िैलक्क िंस्ाहरूमा नवपद जोखखम न्यूनीकरणका िानग पूव्य तयारी हुन निक नु ।

चुनौिीः
१. नवपद जोखखमको अवस्ाको पूवा्यनुमान,
२. नवपद्उत्ानिीि भौनतक िंरचनाको ननमा्यण गनु्य,
३. नवपद्को िमयमा लिकाइ ननरन्तरता प्दान गनु्य,
४. खतरा र जोखखम क्ेत्रको पनहचान गनु्य ।

अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरुको िंिग्नता र  नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकािका िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य िक ने,
४. भौनतक पूवा्यधार नवकाि िलमनत र नवपद् व्यवस्ापन िलमनतको व्यवस्ा हुनु,
५. नवपद् व्यवस्ापनमा प्योग हुने एम्बुिेन्,जे. लि. नव. जस्ता िाधनको गाउँपालिकामा उपिब् हुनु ।

४.५.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः 

१. लिक्ा क्ेत्रको िम्ानवत नवपद्को व्यवस्ापन तथा उत्ानिीिता प्णािी नवकािको गनु्य,
२. आपतकािीन र िङ्कटकािीन अवस्ामा बैकखपिक लिकाइका नवलधहरु प्योग गरी लिकाइ ननरन्तरताको  

िुनननश् चत गनु्य ।
रणनीविः

१. नवपद्को िमयमा लिक्ा ननरन्तरता गन्य पूव्यतयारी, व्यवस्ापन, प्नतकाय्य र पुनस्ा्यपनािम्बधिी आवश्यक 
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नीनत, माग्यदि्यन तथा काय्यनवलधहरू तयार गनषे, (उदे्श्य १)
२. िम्ानवत प्कोप तथा नवपद्िम्बधिी पूव्यिावधानी, प्कोपबाट बचने उपायहरूको क्मता नवकाि गराउने, 

(उदे्श्य १)
३. लिक्ा क्ेत्रमा प्भाव पान्य िक ने नवपद् वा िंकटहरूको पूवा्यनुमान तथा त्यिको प्भावको मूल्ाङ्कन तथा 

नवशे्र्ण िनहत नवद्ाियस्तरीय  नवपद्प्नतकाय्य योजना तयार गनषे, (उदे्श्य १)
४. आपतकािीन तथा िंकटकािीन अवस्ामा लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिापको ननरन्तरताको िानग िूचना तथा 

िञ् चार प्नवलधको प्योग गनषे, (उदे्श्य २)
कायमानीविः

१. नवपद्को िमयमा लिक्ा ननरन्तरता गन्य पूव्यतयारी, व्यवस्ापन, प्नतकाय्य र पुन:स्ापनािम्बधिी आवश्यक 
नीनत, माग्यदि्यन,काय्यनवलधहरू ननमा्यण र िंिोधन गररनेछ ।(रणनीनत १)

२. नवद्ािय र िमुदायमा नवपद् व्यवस्ापनिम्बधिी तालिम, गोनष् िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत २) 
३. नवद्ाियस्तरीय नवपद्प्नतकाय्य योजना ननमा्यणिँगै हररत नवद्ािय अलभयान, जिवायु पररवत्यन, लिक्ा तथा 

नदगो नवकाि ननखम्त लिक्ा जस्ता काय्यक्रमहरु काया्यन्वयन गररने छ । (रणनीनत २)
४. नवपद् तथा प्कोप र िाखन्त िुरक्ा र अलधकारको क्ेत्रमा काम गनषे िरकारी तथा अध्यिरकारी ननकायहरूनबच 

वडा तहिम् िमन्वय र िंयन त्र  ननमा्यण तथा िागत िाझेदारीमा काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ३)
५. गाउँपालिकको जोखखम क्ेत्र पनहचान  गररने छ । (रणनीनत ३)
६.  िागत िाझेदारीमा  लिकाइ क्नत पररपूरणको िानग Learning Camp िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ४)

४.५.५ उपिब्धि र नविजा
उपिब्धिः

१. लिक्ा क्ेत्रको िम्ानवत नवपद्को व्यवस्ापन तथा उत्ानिीिता प्णािी नवकाि भएको हुने छ ।
२. आपतकािीन र िङ्कटकािीन  अवस्ामा बैकखपिक लिकाइका नवलधहरु प्योग गरी लिकाइ ननरन्तरता हुने छ ।

नविजाः
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ बािबालिकािाई आधारभतू जीवन-िीपिनहत महामारी  
तथा नवपद् जोखखम न्यूनीकरण िम्बधिी अलभमुखीकरण 
काय्यक्रम िञ् चािन गनषे माध्यलमक नवद्ािय िङ्ख्या

४ ३ २ २ १

२ हररत नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
३ जिवायु पररवत्यन तथा नदगो नवकाि ननखम्त लिक्ा जस्ता 

काय्यक्रमहरु काया्यन्वयन गनषे नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

४ लिकाइ क्नत पररपरूण काय्यक्रम िञ् चािन भएका नवद्ािय १० १० १० १० ७

४.५.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य 
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ नवपद् तथा प्कोप व्यवस्ापन नीनत तथा 
मापदण्डको स्नीयीकरण गनषे

पटक १ १ २
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य
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२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

२ नवपद् व्यवस्ापनिम्बधिी क्मता नवकाि काय्यक्रम पटक १ १ १ १ १ ५
३ नवपद् काय्ययोजना तयार गरी काया्यन्वयन गनषे पटक १ १
४ हररत नवद्ािय, जिवाय ुपररवत्यन तथा नदगो नवकाि 

ननखम्त लिक्ा जस्ता काय्यक्रमहरु काया्यन्वयन गनषे 
नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

५ नवपद् पूव्यतयारी, प्नतकाय्य, पुन:स्ापना तथा 
उत्ानिीिताको िानग िचेतना काय्यक्रम

पटक ९ ९ ९ ९ ९ ४५

७ जोखखम क्ेत्र पनहचान गनषे पटक १ १
८ लिकाइ क्नत पररपूरण काय्यक्रम िञ् चािन नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

४.५.७ आपिकािीन िथा सङ्कटकािीन अिस्ामा लशक्षाका प्रमुख वक्रयाकिापहरु  
       सञ्ािन गनमा अनुमाधनि बजेट (रु हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट

ज
म्

ा

 कैिफयि२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ नवपद् तथा प्कोप व्यवस्ापन नीनत तथा 
मापदण्डको स्ानीयीकरण गनषे

२०० २०० ४००

२ नवपद् व्यवस्ापनिम्बधिी क्मता नवकाि काय्यक्रम १०० १०० १०० १०० १०० ५००
३ नवपद् काय्ययोजना तयार गरी काया्यन्वयन गनषे १०० १००
४ हररत नवद्ािय जिवायु पररवत्यन तथा नदगो नवकाि 

ननखम्त लिक्ा जस्ता काय्यक्रमहरु काया्यन्वयन गनषे 
नवद्ािय िङ्ख्या

नवद्ाियिँग 
िमन्वय

५ नवपद् पूव्यतयारी प्नतकाय्य पुन:स्ापना तथा 
उत्ानिीिताको िानग िचेतना काय्यक्रम

९० ९० ९० ९० ९० ४५०

७ जोखखम नक्ाङ्कन गनषे २०० २००
८ लिकाइ क्नत पररपूरण काय्यक्रम २०० २०० २०० २०० २०० १०००

जम्ा ३९० ६९० ५९० ३९० ५९० २६५०

४.६ विद्ािय भौविक पूिामािार विकास
४.६.१ पररचय
बािबालिका नवद्ाियमा भना्य हुनका िानग िुरलक्त नवद्ािय, पढ्नका िानग कक्ाकोठा, खेलनका िानग खेिमैदान, 
िफाइ र नपउनका िानग खानेपानी, िौचका िानग िौचािय, ब� नका िानग उपयुति फनन्यचर जस्ता भौनतक पूवा्यधार 
नवद्ाियका अपररहाय्य अनन आधारभूत िंरचना हुन् । लिक्ा ननयमाविी, २०५९ अनुिार िुनवधाजनक रूपमा 
पठनपाठनमा िहभागी बन न  प्ारखम्क बािनवकाि तथा आधारभूत तहका प्ारखम्क कक्ाका िानग प्नत नवद्ाथथी 
०.७५ वग्य लमटर र उच्च आधारभूत तह तथा माध्यलमक तहका िानग प्नत नवद्ाथथी १.०० वग्य लमटर बराबरको क्ेत्रफि 
तोनकएको छ । रानष्ट्रय लिक्ा नीनत २०७६िे नवद्ाियहरूमा भवन, कक्ाकोठा, फनन्यचर, प्योगिािा, िौचािय, पानी, 
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पुस्तकािय, बुक कन्यर जस्ता भौनतक पूवा्यधार तयार गनषे, नवद्ािय भवन िगायतका िम्पूण्य भौनतक पूवा्यधार नवपद 
जोखखममुति बनाउँदै िबै नवद्ाियिाई िुरलक्त एवम् बािमैत्री, हररत नवद्ाियको रूपमा नवकाि गनषे नीनतगत 
व्यवस्ापन गरीएको छ । रानष्ट्रय लिक्ा नीनतिे आत्मिात गरेको िबैका िानग िुरलक्त भौनतक पूवा्यधार नवकाि एवम् 
नवस्तारको नीनत, यि गाउँपालिकाको लिक्ािम्बधिी नारा तथा हाििम्को अभ्यािका आधारमा भएको लिकाइ 
अनुभवका आधारमा लिक्ा क्ेत्रको यो योजना प्स्ताव गरीएको छ ।

४.६.२ ििमामान अिस्ाः
गाउँपालिकामा हाि कुि नवद्ािय ४८ मध्ये ४७ िामुदानयक र १ िंस्ागत नवद्ािय रहकेा छन् । िामुदानयक 
नवद्ािय तफ्य  २१ ओटा नवद्ाियको पनकि भवन रहकेो छ । पक की भवन भए पनन केही नवद्ाियमा पया्यतिता 
छैन भने अन्य नवद्ाियहरूमा भवनको आवश्यकता िँगिँगै िेराबार, िौचािय, खानेपानी, खेिमैदान आनदको 
आवश्यकता रहकेो छ । बनेका हािको भवनहरू िंरक्ण गन्य गाह्ो हुने खस्नत मात्र नभई नवद्ाथथीको उपिब्ता 
चुनौतीपूण्य छ । यि गाउँपालिकालभत्र िञ् चालित धैरैजिो नवद्ाियको आफनै स्ालमत्वमा जग्ा छैन । िमुदायमा 
आधाररत बािनवकाि केन्द्रहरूको पनन आफनै स्ालमत्वमा जग्ा उपिब् छैन भने अलधकांि केन्द्रहरूको भवनको 
खस्नत अत्यन्त कमजोर अवस्ामा रहकेो छ । नवद्ािय िमायोजन भएका नवद्ाियहरूको भवनको उपयोनगता 
र िंरक्णिे आगामी नदनमा िमायोजन मालथ प्श् न उठाउनु स्भानवक बनेको छ । िबै नवद्ाियमा इन्टरनेटको 
व्यवस्ा गररएको छ । यि गाउँपालिकाका अलधकांि भूभाग िुख्ा ग्रस्त क्ेत्रलभत्र पनषे भएकािे नवद्ाियमा िुधि 
खानेपानीको िहज उपिब् गराउन िनकएको छैन । उखल्खखत िमस्याको व्यवखस्त रुपमा िमाधान गन्यका िानग 
गाँउ लिक्ा योजना ननमा्यण गरी काया्यन्वयन गनु्य आवश्यक रहकेो छ ।
४.६.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. भवनको प्कृनत,
२. नवद्ािय िमायोजनपश् चात कायम रहकेा नवद्ािय भौनतक पूवा्यधारको व्यवस्ापन,
३. आवािीय नवद्ािय ।

समस्ाः
१. िरकारद्ारा िोनर्त प्ाथलमकता प्ाति न्यूनतम पूवा्यधारको व्यवस्ा िुनननश् चत हुन निक नु,
२. भौनतक िंरचनाको िंरक्ण, मम्यत िम्ारको कमी हुनु,
३. नवद्ाियका िानग अत्यावश्यक पूवा्यधारहरू, जस्तैषः  ICT  िगायत नवर्यगत प्योगिािा, पुस्तकािय, 

क्ाखन्टन, खानेपानी, िौचािय, िेरावारा, पक् नक भवन आनदका िानग आवश्यक नवतिीय स्ोतको अपया्यतिता,
४. िबै नवद्ाियहरूको भौनतक पूवा्यधारिाई नवपद् उत्ानिीि बनाउन निनकनु,  
५. भकुम्प प्भानवत के्त्र भएकािे राज्यिे पनहलै् भवन ननमा्यण गरेको भनन पलछल्ो चरणमा बजटेको प्बधि नगनु्य ।

चुनौिी:
१. पूवा्यधार नवकाििाई गुणस्तरीय, पारदिथी एवम् जवाफदेही बनाउन,
२. िुरलक्त नवद्ािय पूवा्यधार नवकाि एवम् नवस्तारका िानग मापदण्ड अनुिारको गुरुयोजना नवकाि गन्य,
३. भौनतक पूवा्यधारको नवकाि र नवस्तारमा स्ानीय तहको भूलमका बढाउन,
४. आवश्यक स्ोतको पनहचान र व्यवस्ापन गन्य,
५. नवद्मान नवद्ािय भौनतक िंरचना बािमैत्री र अपागिमैत्री बनाउनु ।

अिसर:
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानूनन प्ावधान,
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२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकाि  िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य िक ने,
४. २०७२ िािको भूकम्पपश् चात २१ ओटा नवद्ाियहरूको भुकम्प प्नतरोधी पक की भवन ननमा्यण भएको ।

४.६.४ उदे्श्य,रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१.  लिक्ा क्ेत्रमा मापदण्ड अनुिार भौनतक  पूवा्यधार नवकाि गनु्य,
२.  नवद्ाियको मम्यत िम्ार तथा िबिीकरण गनु्य ।

रणनीविः
१. भौनतक पूवा्यधार नवकािका िानग िञ् चालित नवद्ाियको तह, नवद्ाथथी िङ्ख्याको प्क्ेपण र  भौगोलिक 

क्ेत्रको आधारमा मापदण्ड नवकाि गनषे, (उदे्श्य १)
२. नवद्ािय पूवा्यधार नवकाि र िबिीकरणको िानग िंि, प्देि र स्ानीय तहको िागत िाझेदारीका आधारमा 

स्ोत व्यवस्ापन गरी िरोकारवािाको िहभानगतामा काया्यन्वयन हुने प्बधि गनषे । (उदे्श्य १,२)
३. नवद्ाियिाइ्य िुरलक्त बनाउन आवश्यकतानुिार िबिीकरण तथा  पुन:ननमा्यण एवम् मम्यत िम्ार गनषे, 

(उदे्श्य २)
४. पूवा्यधार ननमा्यणिँगै िुरलक्त नवद्ािय एवम् वातावरणीय पक्िाइ्य एकीकृत प्णािीको नवकाि गरी िंस्ागत 

क्मता अलभवृलधि गनषे ।  (उदे्श्य २)
कायमानीविः

१. मातृनवद्ािय कायम गरी िमायोजन भएका नवद्ाियको िम्पनत रेखदेख,उपयोग र िंरक्ण गररने छ ।  
(रणनीनत १)

२.  नक्ाङ्कन,वातावरणीय र िामालजक िुरक्ािम्बधिी रुजुिूची भरी ननमा्यण गररएको मापदण्डको आधारमा  
नवद्ाियको िमायोजन र  ननमा्यण  गररने छ । रणनीनत १)

३. बजेट नवननयोन गदा्य दोहोरो नपनषे गरी आवश्यकता पनहचान तथा प्ाथलमकीकरणको आधारमा नवद्ाियको 
भौनतक ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत ३)

४. नवद्ाियमा बनेका िंरचनाको िम्बध्यन तथा मम्यत िम्ारिँगै भौनतक िंरचना अपागिमैत्री,बािमैत्री बनाईने 
छ । (रणनीनत ३)

५. प्कोप प्भानवत भएका नवद्ािय भवनिाई तुरुन्त वैकखपिक व्यवस्ा गरी स्तरोन ननत गररने छ । पूवा्यधार 
ननमा्यणिँगै िुरलक्त नवद्ािय ननमा्यणका िानग िंस्ागत क्मता अलभवृलधि गररने छ । (रणनीनत ४)

६. पूवा्यधार नवकाि  िलमनतिाई थप लजम्ेवार बनाई  नवद्ाियको भौनतक िूचक तयार गररने छ । (रणनीनत ४)

४.६.५ उपिब्धि र नविजा 
उपिब्धिः

१.  नवद्ाियहरूमा मापदण्ड अनुिार भौनतक िंरचना ननमा्यण भएका हुने छन् ।
२. नवद्ाियको मम्यत िम्ार तथा िबिीकरण हुने छ ।

नविजाः
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ नया ँननमा्यण गनु्य पनषे कक्ाकोठा िङ्ख्या ८ ४ ४ ४ ४
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क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

२ िबिीकरण गनु्य पनषे कक्ाकोठा िङ्ख्या १० १० १० १० ७
३ नयाँ ननमा्यण गनु्य पनषे िौचािय िङ्ख्या ३ ५ ५ ५ ७
४ नयाँ ननमा्यण गनु्य पनषे नवद्ाियको िेरावार िङ्ख्या ५ १० १५ १० ७
५  प्कोप न्यूनीकरणका िानग काय्य गनु्य पनषे नवद्ािय िङ्ख्या ५ ८ ७ १० ७

४.६.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य 
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ िमायोजन भएका नवद्ाियहरुको भौनतक व्यवस्ापन नवद्ािय ५ ४ ३ ३ २ १७
२ पूवा्यधार नवकािको िानग मापदण्ड/गुरुयोजना 

स्ानीयीकरण
पटक १ १

३ नवद्ाियको नक्ाङ्कन पटक १ १
४ नवद्ाियको नवकािको िानग भौनतक िचूकको ननमा्यण पटक १ १
५ नवद्ाियहरूमा बनेका ि ंरचनाको िम्बधि्यन तथा 

मम्यत िम्ार र िेरावारा
नवद्ािय १० १० १० १० ७ ४७

६ छात्रा र छात्रिाइ्य अिग्ै िौचािय तथा पानी तथा 
िरिफाइको प्बधि

नवद्ािय ३ ५ ५ ५ ७ २५

४.६.७ विद्ाियको भौविक पूिामािारको विकासका वक्रयाकिाप कायामान्वयनको िाधग 
       अनुमाधनि बजेट( रु. हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा  कैिफयि२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ िमायोजन भएका नवद्ाियहरुको भौनतक 
व्यवस्ापन

नवद्ाियिँग 
िमन्वय गनषे

२ पूवा्यधार नवकािको िानग मापदण्ड/
गुरुयोजना स्ानीयीकरण

२०० २००

३ नवद्ाियको नक्ाङ्कन १०० १००
४ नवद्ाियको नवकािको िानग भौनतक िूचकको 

ननमा्यण
१०० १००

५ नवद्ाियहरूमा बनेका ि ंरचनाको िम्बधि्यन 
तथा मम्यत िम्ार र िेरावारा

४०० ५०० ८०० १००० १५०० ४२००

६ छात्रा र छात्रिाइ्य अिग्ै िौचािय तथा पानी 
तथा िरिफाइको प्बधि

३०० ५०० ५०० ५०० ७०० २५००

जम्ा ७०० १३०० १४०० १५०० २२०० ७१००
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४.७ विद्ाियमा सूचना िथा सञ्ार प्रविधि
४.७.१ पररचय
िूचना प्नवलधिे लिक्ाको क्ेत्रमा नवद्मान रुढीवादी िंस्ार र पधिनतिाई चुनौती नददै लिक्ण र लिकाइका नयाँ 
नवलध र मान्यतािाई अभूतपूव्य रूपमा अलि बढाएको छ । कक्ा कोठामा प्नवलध प्योगका कारण हाम्ो परम्परागत 
पठनपाठनको लिधिान्तिाई पररसृ्त गरी नयाँ अवधारणाको िुरुवात भएको पाइनछ । लिक्ा क्ेत्रमा िूचना प्नवलधिाई 
िमुलचत प्योग गन्य िके कृनर्, वालणज्य, उद्ोग, पय्यटन िगायतका क्ेत्रमा पनन ठुिो पररवत्यन ल्ाउन िनकनछ ।  
आजको मूि काय्यभार युगिापेक् िूचना प्नवलधको उपयोग गरी लिक्ा प्ाति गनु्य र लिक्ा नदनु हो । लिक्किे नहँड्ने 
बाटो नवद्ाथथीिे ग्रहण गनषे प्नवलध फरक नभएर िमान ,िाझा िाधन र माध्यमको रूपमा िूचना प्नवलधिाई उपयोग 
गनु्य िमयको माग हो ।

४.७.२ ििमामान अिस्ा
नेपािको िंनवधानिे पररकपिना गरेको िङ् िीय गणतन त्रात्मक राज्य िंरचना अनुरूप राष्ट्रको िामालजक आलथ्यक 
रुपान्तरणका िानग आवश्यक जनिखति उत्ादन गन्य िंनवधानको धारा ५१ को ज१ मा लिक्ािाई वैज्ाननक, 
प्ानवलधक, व्याविानयक, लिपमूिक, रोजगारमूिक एवम् जनमुखी बनाउँदै िक्म, प्नतस्पधथी, नैनतकवान एवम् 
रानष्ट्रय नहतप्नत िमनप्यत जनिखति तयार गनषे उले्ख गररएको छ ।
लिक्ामा िूचना प्नवलधको प्योगका िानग खाँडादेवी गाउँपालिकािे िबै नवद्ािहरूमा इन्टरनेटको व्यवस्ा गरेको 
छ । २ वर््यदेखख ननषः िुल्क इन्टरनेटको व्यवस्ा गरी िबै नवद्ाियमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधकको पहँुच स्ानपत 
गरेको छ ।  माध्यलमक नवद्ािय, केही आधारभूत नवद्ाियमा र अनतलिमान्तकृत िमुदायका नवद्ाथथी अध्ययनरत 
नवद्ाियमा ICT प्योगिािाको प्वधि गररएको छ । 
४.७.३ मुद्ा, समस्ा,चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. िूचाना तथा िञ् चार प्नवलधिाई नवर्यको रूपमा िमावेि गनषे वा लिक्ण लिकाइ नक्रयाकिापको माध्यमको रूपमा,
२. िूचाना तथा िञ् चार प्नवलधको उपयोनगता र प्भावकाररता ।

समस्ाः
१. हरेक नवद्ाियमा िूचाना तथा िञ् चार प्नवलधका िानग अत्यावश्यक पूवा्यधारको नवकाि गन्य िनकएको छैन,
२. हरेक नवद्ाियमा पया्यति व्याण्डनवथिनहतको इन्टरनेट िुनवधा उपिब् नहुनु,
३. नवदु्तीय आपूनत्यको ननरन्तरतामा कमी,
४. िूचाना तथा िञ्ार प्नवलधमा लिप एवम् दक्तायुति लिक्क एवम् प्ानवलधक जनिखतिको अभाव,
५. िूचना प्नवलधको उपयोगका िानग लिक्कहरूमा जागरुकता, िगनिीिता र आफुिाई अद्ावलधक बनाउन 

निक नु,
६. िबै नवर्यमा लिक्ण एवम् लिकाइका िानग िफटवेयरमा आधाररत नडलजटि लिकाइ िामग्रीहरूको कमी, 
७. नवदु्तीय पुस्तकािय (E-Library) को अभाव,
८. नवद्ाथथीहरूिे अलधकतम िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको लिक्ण लिकाइका िानग उपयोग नगनु्य,
९. िबै नवद्ाियमा प्नवलधमैत्री नवद्ाियको भौनतक पूव्यधारको नवकाि हुन कनठन,
१०. िूचना प्नवलधको क्ेत्रमा आवश्यकतानुिार िगानी नहुनु ।

चुनौिीः
१. िूचना तथा िञ् चार प्नवलधमैत्री भौनतक पूवा्यधारको नवकाि र व्यवस्ापन,
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२. िूचना प्नवलधको प्योग गन्य  िक ने दक् जनिखतिको नवकाि र पररचािन, 
३. िूचना तथा िञ् चार प्नवलधमैत्री नडलजटि लिकाइ िामग्रीको उत्ादन र प्योग, 
४. आवश्यक नवतिीय स्ोतको प्बधि,
५. िूचना तथा िञ् चार प्नवलधमा आधाररत स्चालित नवद्ािय व्यवस्ापन प्णािी  (Automated School 

Management System)  को नवकाि र उपयोग ।
अिसरः

१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकाि िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य िक ने,
४. िबै नवद्ाियमा इन्टरनेट जडान भएको,
५. गाउँ/वडास्तरमा नवद्ुत आपूनत्य भएको ।

४.७.४ उदे्श्य,रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. िबै नवद्ाियमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको पहँुच पु� याउनु,
२. लिकाइिाई प्भावकारी, गुणस्तरीय र िान्दलभ्यक बनाउन िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको प्योग गनु्य ।

रणनीविः
१. िबै नवद्ाियमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधका आधारभूत िंरचना तथा उपकरणको प्बधि गनषे, (उदे्श्य १)
२.  िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको प्योगको िम्वधिमा िबै लिक्कहरूको क्मता अलभवृलधि गनषे, (उदे्श्य १)
३. नवलभन न कक्ा र नवर्यका िानग तयार गररएका अन्तरनक्रयात्मक नडलजटि िामग्रीको प्योगमा जोड नदने, 

(उदे्श्य २)
४. लिक्क िहायता र पृष्ठपोर्ण प्णािीमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको प्योग गनषे, (उदे्श्य २)
५. िैलक्क स्ोत िामग्रीहरूमा इन्टरनेटको िुनवधामाफ्य त नवद्ािय, लिक्क र नवद्ाथथीहरूको पहँुच नवस्तार गनषे । 

(उदे्श्य २)
कायमानीविः

१. िबै नवद्ाियमा कक्ाकोठाहरू प्नवलधमैत्री बनाइने छ । (रणनीनत १)
२. कम्प्ुटर िाइब्ेरी तथा नडजीटि पुस्तकाियको माध्यमबाट दृनष्नवहीन तथा िुनाइ क्मता कमजोर भएका 

बािबालिकािाई िलक्त गरी दृष्य तथा श्व्य िामग्रीहरूको उलचत प्वधि गररने छ । (रणनीनत १)
३. नवद्ाियमा IT फोकि पि्यन तोनक  फोकि पि्यनमाफ्य त क्मता नवकािको काय्यक्रम नवस्तार गररने छ । 

(रणनीनत १,२)
४. लिक्ण-लिकाइ नक्रयाकिापमा कम्प्ुटर िगायतको प्नवलधको उपयोग गनषे वातावरण िृजना गररने छ । 

(रणनीनत ३)
५. िामालजक िञ्ािमा लिकाइ िमूह गठन गरी नवज् िमूहद्ारा लिक्क िहायताको व्यवस्ा गररने छ । नवद्ाियमा 

व्यवस्ापकीय काय्यमा िूचना प्नवलधको प्योगको वातावरण िृजना गररने छ । (रणनीनत ४)
६.  इन्टरनेट िेवा प्दायक िङ् ि/ िस्ाहरुिँग िमन्वय गरी नवद्ाियमा ननरन्तर इन्टरनेटको पहँुचको  पु� याईने 

छ । (रणनीनत ५)
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४.७.५  उपिब्धि र नविजा
उपिधिीः

१. नवद्ाियमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको नवकाि र नवस्तारिे प्भावकारी ढगिबाट लिकाइमा िहजीकरण 
भएको हुने छ ।

२. िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको प्योगवाट नवद्ाथथीहरुको लिकाइ उपिखब्मा िुधार आएको हुने छ ।
नविजाः 
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ Internet connectivity भएका नवद्ाियको िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
२ लिक्ण-लिकाइ नक्रयाकिापमा कम्प्ुटर िगायतको प्नवलधको 

उपयोग भएका नवद्ािय िङ्ख्या २५ ५ ५ १० २

३ मुख्य नवर्यहरूमा नडलजटि पाठ्यिामग्री प्योग गनषे नवद्ािय 
िङ्ख्या १२ ५ १० १० १०

४ व्यवस्ापकीय काय्यमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको प्योग 
गनषे नवद्ािय िङ्ख्या २५ ५ १० ५ २

५ नवद्ुतको पहँुच पुगेका नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

४.६.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य 
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ प्नवलधमैत्री कक्ाकोठा र प्योगिािाको व्यवस्ापन नवद्ािय ४ ८ १० १० १५ ४७
२ िचूाना तथा िञ् चार प्नवलधिम्बधिी क्मता नवकाि तालिम लिक्क ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ २३५
३ मुख्य नवर्यहरूमा नडलजटि पाठ्यिामग्री प्योग गनषे नवद्ािय १२ ५ १० १० १० ४७
४ व्यवस्ापकीय काय्यमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलधको 

प्योग गनषे 
नवद्ािय २५ ५ १० ५ २ ४७

५ लिक्ण-लिकाइ नक्रयाकिापमा कम्प्ुटर िगायतको 
प्नवलधको प्योग गनषे

नवद्ािय २५ ५ ५ १० २ ४७

६ EMIS व्यवस्ापन गनषे नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

४.६.७ लशक्षामा सूचना प्रविधिका प्रमुख वक्रयाकिापहरु सञ्ािन गनमा अनुमाधनि  
       बजेट (रु हजारमा)
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट 
जम्ा२०८१ २०८२ २०८३ २०८४ २०८५

१ प्नवलधमैत्री कक्ाकोठा र प्योगिािाको व्यवस्ापन १३०० १३०० १३०० १३०० १३०० ६५००
२  िूचाना तथा िञ् चार प्नवलध िम्बधिी क्मता नवकाि तालिम ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००
३ EMIS व्यवस्ापन गनषे २०० २०० २०० २०० २०० १०००

जम्ा २००० २००० २००० २००० २००० १००००
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पररच्दे ५
सुशासन िथा व्िस्ापन

५.१ लशक्षाको व्िस्ापन िथा संस्ागि क्षमिा विकास
५.१.१ पररचयः
वत्यमान लिक्ा क्ेत्रको िंरचना हदेा्य िंि अन्तरगत लिक्ा, नवज्ान तथा प्नवलध मन्तािय, लिक्ा तथा मानव स्ोत 
नवकाि केन्द्र र लिक्ा नवकाि तथा िमन्वय इकाइ त्यिै गरी प्देि अन्तरगत, िामालजक नवकाि मन त्रािय, लिक्ा 
नवकाि ननदषेिनािय, लिक्ा तालिम केन्द्र तथा िामालजक नवकाि काया्यिय र स्ानीय तहमा िामालजक नवकाि 
िलमनत अन्तरगत लिक्ा युवा तथा खेिकुद िाखा रहकेो छ । बदलिदो पररवेि अनुिार िािनकय िंरचना, प्नक्रया 
र क्मता िुधार गरेमा मात्र िैलक्क गुणस्तर िुधार गन्य िनकनछ । वत्यमान िमयमा ज्ान, नवज्ान र प्नवलधमा आएको 
पररवत्यन, िामालजक चेतना, स्ानीय तहको लिक्ा क्ेत्रप्नतको उतिरदानयत्व िमेतिाई ख्याि गरी िंस्ागत िंरचना 
र क्मता नवकाििम्बधिी नक्रयाकिापहरु गनु्य आवश्यक छ ।

५.१.२ ििमामान अिस्ा
नेपािको िंनवधान, २०७२ िे माध्यलमक तहिम्को अलधकार स्ानीय तहिाई नदएको र स्ानीय िरकार िञ् चािन 
ऐन, २०७४ मा िमेत लिक्ा िम्बधिी २३ वटा अलधकारहरु स्ानीय तहिाई प्दान गररएको छ । बाि नवकाि केन्द्र 
र नवद्ाियहरूमा  व्यवस्ापन िलमनत र  लिक्क अलभभावक िंिको व्यवस्ा गररएको छ । हाि िङ् िीय लिक्ा 
एेन जारी नभएको अवस्ामा स्ानीय तहमा काय्य गदा्य केही नद्नवधा उत्न न भएको छ ।यि परीखस्नतमा स्ानीय 
तहिे िंि र प्देििँग िहकाय्य र िमन्वय गरी वत्यमान लिक्ा क्ेत्रको िंस्ागत िंरचना र क्मता नवकाि गदा्य यि 
योजनाको िफि काया्यन्वयनमा िहयोग पुग् नेछ । 

५.१.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. क्ेत्रालधकार,
२. जनिखति व्यवस्ापन,
३. उतिरदानयत्व र लजम्ेवारी ।

समस्ाः
१. जनिखति व्यवस्ापन गन्य कनठनाइ,
२. िूचकमा आधाररत अनुगमन र मूल्ाङ्कन गन्य कनठनाइ,
३. क्मता नवकािका काय्यक्रम िञ् चािन गन्य कनठनाइ,
४. नवतिीय व्यवस्ापन गन्य कनठनाइ ।

चुनौिीः
१. िबै नवद्ाियमा नवद्ािय नि्यको व्यवस्ापन गन्य,
२. उतिरदानयत्वका औजारको  काय्यन्वयन गन्य,
३. नवर्यगत लिक्कको व्यवस्ापन,
४. नवद्ािय छाड्ने र दोहो� याउने दर िून्य बनाउन,
५. कत्यव्यबोध गनषे जनिखतिको उत्ादन र पररचािन ।
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अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरुको िंिग् नता र  नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकाि िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य िक नु ।

५.१.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. गाउँपानिकामा आवश्यक पनषे जनिखतिको व्यवस्ापन गनु्य,
२. जनिखतिको िानग िंस्ागत क्मता अलभवृलधि गनु्य,
३. आवश्यक स्ोत िाधनको व्यवस्ापन गनु्य ।

रणनीविः
१. स्ानीय तहमा लिक्ाको व्यवस्ापनिाई प्भावकारी बनाउन आवश्यक नीनत तजु्यमा गनषे, (उदे्श्य १)
२. िंस्ागत िंरचना अनुिार जनिखतिको व्यवस्ा गनषे, (उदे्श्य १)
३. काय्यरत जनिखतिको क्मता नवकाि गनषे, (उदे्श्य २)
४. स्ानीय तहमा लिक्क पेिागत िहयोग प्णािी स्ापना गनषे, (उदे्श्य २)
५. प्धानाध्यापक, नवद्ािय व्यवस्ापन िलमनत अध्यक् र पदालधकारीहरुिाई थप लजम्ेवार बनाई क्मता 

नवकाि गनषे, (उदे्श्य २)
६. काय्यक्रमको प्भावकारी ढङ्बाट काय्यिम्पादन गन्यको िानग आवश्यक स्ोत िाधनहरुको व्यवस्ापन गनषे । 

(उदे्श्य ३)
कायमानीविः

१. गाउँपालिकास्तरीय योजना, मापदण्ड र ननदषेलिकाको ननमा्यण गररने छ । (रणनीनत १)
२. दरबन्दी तेररज अनुिार आवश्यक जनिखति व्यवस्ापन गररने छ । (रणनीनत २)
३. आवश्यकता पनहचार र प्ाथलमकीकरणका आधारमा क्मता नवकािको काय्यक्रम िञ् चािन गररन ेछ । (रणनीनत ३)
४. रोष्र प्लिक्कको व्यवस्ा,लिकाइ िमूहको गठन,तहगत इन्ाज्यको व्यवस्ा आनदको आधारमा लिक्क 

िहयताको व्यवस्ापन गररने छ । (रणनीनत ४)
५. काय्ययोजना अनुिार काय्यिञ् चािन गन्यको िानग नवद्ाियका प्.अ.,तहगत इन्ाज्य र पदालधकारीहरुको िानग 

क्मता नवकािका काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ । (रणनीनत ५)
६ . काय्यक्रम काया्यन्वयनको िानग स्ोत व्यवस्ापन गररने छ । (रणनीनत ६)

५.१.५ उपिब्धि र नविजा  
उपिधिी:

१. गाउँपालिकामा आवश्यक पनषे जनिखतिको व्यवस्ापन भएको हुने छ ।
२. िंस्ागत क्मता अलभवृलधि भई उतिरदानयत्व तथा लजम्ेवारीमा वृलधि भएको हुने छ ।
३. आवश्यक स्ोत िाधनको व्यवस्ापन भई प्भावकारी रुपमा काय्यिम्पादन भएको हुने छ ।

नविजा:
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ माध्यलमक नवद्ाियमा नतेतृ्व तथा व्यवस्ापन िम्बधिी तालिम 
प्ाति प्धानाध्यापक िङ्ख्या ५ ३ २ १ १



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf

क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

२ आधारभूत तहको नवद्ाियमा नेतृत्व नवकाि तथा व्यवस्ापन 
िम्बधिी तालिम प्ाति प्धानाध्यापक िङ्ख्या ३ १ २ १ १

३ िेखा परीक्ण तथा िामालजक परीक्ण िम्पन न गनषे नवद्ािय 
िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

४ नवद्ािय व्यवस्ापन िलमनत भएका नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
५ प्चलित कानूनमा व्यवस्ा भए बमोलजम प्धानाध्यापक  

रहकेो नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

५.१.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ आवश्यक कानुनी प्बधि तथा मापदण्ड नवकाि पटक ३ १ १ ५
२ िंस्ागत िंरचना ननमा्यण तथा क्मता नवकाि पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५
३ प्नतवेदन तथा तथ्ाङ्क प्णािीको िुदृढीकरण पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५
४ प्.अ.िाई का्यय्यिम्पादन करार गरी ननतजाप्नत 

लजम्ेवार बनाउने
नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

५ नवद्ािय काय्यिम्पादन एवम् स्:मूल्ाङ्कन गनषे/गराउने नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
६ बािक्लब र जुरेि गठन नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

५.१.७ लशक्षाको व्िस्ापन िथा संस्ागि क्षमिा विकासका वक्रयाकिाप सञ्ािनको िाधग  
      अनुमाधनि बजेट( हजारमा)
क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ आवश्यक कानुनी प्बधि तथा मापदण्ड नवकाि ३०० १०० १०० ५००
२ िंस्ागत िंरचना ननमा्यण तथा क्मता नवकाि ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५००
३ प्नतवेदन तथा तथ्ाङ्क प्णािीको िुदृढीकरण २०० २०० २०० २०० २०० १०००
४ प्.अ.िाई का्यय्यिम्पादन करार गरी ननतजाप्नत 

लजम्ेवार बनाउने
नवद्ाियिगँ 

िमन्वय 
गनषे५ नवद्ािय काय्यिम्पादन एवम् स्:मूल्ाङ्कन गनषे/गराउने

६ बािक्लब र जुरेि गठन 
जम्ा ७०० १००० ८०० ७०० ८०० ४०००

५.२ स्ानीय लशक्षा योजना कायामान्वयनको प्रबन्ध
५.२.१ पररचय
योजना काया्यन्वयनको प्बधि अन्तग्यत बानर््यक योजना तथा बजेट तजु्यमा, नक्रयाकिाप ननधा्यरण तथा काया्यन्वयन, 
नवतिीय व्यवस्ापन तथा अनुगमन र मूल्ाङ् कनिगायत काया्यन्वयनका िानग आवश्यक िंरचना, जनिखति, प्नक्रया 
र लजम्ेवारी तथा उतिरदानयत्त्वहरू पद्यछन् । नेपािमा िंिीय िंरचनाअनुिार िङ् ि, प्देि र स्ानीय तहको िंरचना 
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तयार भइ्य तीनै तहका िरकार नक्रयािीि छन् ।कानुनी प्बधििनहत मुख्य िंरचना तथा जनिक् नत र लजम्ेवारी 
ननधा्यरण गररएको छ तापनन राज्य प्णािीिाइ्य िङ् िीय िंरचनाअनुरूप िक्म बनाउन आवश्यक काया्यन्वयन प्बधि 
गनु्यपनषे छ । काया्यन्वयन प्बधि तयार गदा्य यिको नदगोपन, प्भावकाररता तथा काय्यकुिितामा ध्यान नदनु आवश्यक 
छ ।

५.२.२ ििमामान अिस्ा
खाँडादेवी गाउँपालिकािे  पाँच वर्षे गाउँ लिक्ा योजना तयार पारेको छ । गाउँपालिकािे लिक्ा ऐन,ननयमाविी ननमा्यण 
गरी काया्यन्वयन गररिकेको छ । योजना ननमा्यणिँगै नननद्यष् उदे्श्य हालिि गन्य पालिकामा रहकेा जनिखति पररचािन 
गररनेछ । आवश्यक प्याति जनिखति व्यवस्ापनमा चुनौती रहकेो छ । नवगतमा तय गररएका काय्यक्रम काय्यन्वयनमा 
प्ाति िफितािे िमन्वय र िहकाय्यको आधारमा योजना काय्यन्वयन गररने छ । िङ् िीय र प्देिको िित्य अनदान 
तोनकएकै लिर््यकमा खच्य हुने भएकािे यि योजनामा पालिकाबाट नवननयोजन हुने बजेटिाई प्ाथलमकता प्दान 
गरी काय्यक्रम तय गररएको छ । योजाना काय्यन्वयको क्रममा आवश्यक काय्यनवलध तथा मापदण्ड ननमा्यण गररने छ । 
जनिखतिको क्मता नवकाििाई प्ाथलमकता नदई ननमा्यण गरेको  योजनाको प्बोधीकरण गरी काय्यन्वयनिाई गनत 
प्दान गररनेछ ।

५.२.३  मुद्ा, समस्ा, चुनौिी र अिसर
मुद्ाः

१. योजनाको प्भावकारीता र नदगोपन,
२. िैलक्क गुणस्तर िुधारमा पानषे प्भाव,
३. काया्यन्वयनको आधार ।

समस्ाः
१. योजनािाई आवलधक योजनािँग आवधि गन्य निक नु,
२. दक् जनिखति व्यवस्ापन गन्य निक नु,
३. काय्यन्वयनमा आउने प्ानवलधक जनटिता,
४. नवलतिय प्वधिकाे कनठनाइ ।

चुनौिीः
१. प्याति आलथ्यक व्यवस्ापन,
२. भौगोलिक नवकटता,
३. िट्दो नवद्ाथथी िङ्ख्या,
४. मौिलम बिाँइिराइ,
५. छररएर रहकेा बस्ती,
६. स्ोतको नदगोपन,
७. दक् जनिखतिको व्यवस्ापन,
८. िमन्वय, िहकाय्य र अपनत्व ।

अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरूको िंिग् नता र नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकाि िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य िक ने ।
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५.२.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः 

१. लिक्ा योजनाको प्भावकारी काया्यन्वयनको िुनननश् चतता गनु्य ।

रणनीवि :
१. बजेट तथा काय्यक्रम ननधा्यरण गदा्य दोहोरोपन नहुने िुनननश् चत गनषे,
२. काय्यक्रम काया्यन्वयन गदा्य आवश्यक नवलध प्नक्रया पुरा गनषे वातावरण िृजना गनषे,
३. ननधा्यररत काय्यक्रम काय्यन्वयनको खस्नत पनहचान गरी देखखएका िमस्या िमाधान गनषे,
४. EMIS को प्योगिाई व्यवखस्त बनाउने,
५. नवद्ाियका प्िािननक र व्यवस्ापकीय काय्यको उलचत व्यवस्ापन गनषे,
६. उतिरदानयत्वका औजारहरुिाई प्भावकारी रुपमा काय्यन्वयन गनषे,
७. अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइिाई व्यवखस्त बनाउने ।

कायमानीविः
१. िंिीय तथा प्देि तहबाट नवतिीय हस्तान्तरणमाफ्य त प्ाति िित्य अनुदान तथा अन्य अनुदान र आफनै स्ोतको 

बजेटिमेत िंिग् न गरी वानर््यक लिक्ा बजेट तथा काय्यक्रम तयार गररने छ । (रणनीनत १)
२. काय्यक्रम काया्यन्वयनका िानग आवश्यकता अनुिार कानुन, काय्यनवलध तथा ननदषेलिका नवकाि गररने छ । 

(रणनीनत २)
३. काय्यक्रम काया्यन्वयनको ननयलमत अनुगमन तथा िहजीकरण गरी नवद्ाियमा काय्यक्रमहरू प्भावकारी रूपमा 

काया्यन्वयन हुने िुनननश् चतताका िाथै िमस्या िमाधानका िानग आवश्यक नीनत ननदषेिन तथा िमन्वय  
गररने छ । (रणनीनत ३)

४. एकीकृत िैलक्क िूचना व्यवस्ापनमाफ्य त ननयलमत रूपमा काय्यक्रम काया्यन्वयन तथा त्यिका ननतजाहरूको 
नववरण तयार गनषे, त्यिको िमीक्ा गरी थप िुधारमा प्योग गररने छ । (रणनीनत ४)

५. नवद्ाियमा नवद्ािय व्यवस्ापन िलमनत र लिक्क अलभभावक िंि गठन गनषे र नवद्ाियिाइ्य नवद्ािय िुधार 
योजना नवकाि र काया्यन्वयनमा िहजीकरण गररने छ । (रणनीनत ५)

६. नवद्ािय िुधार योजना (SIP) ननमा्यण तथा अध्यावलधक गराईने छ । (रणनीनत ५)
७. नवद्ािय व्यवस्ापनिाइ्य ििखतिकृत र िुदृढ गरी ननधा्यररत काय्यक्रम काया्यन्वयनका िानग प्धानाध्यापकिाइ्य 

लजम्ेवारी प्दान गरी उतिरदायी बनाईने छ । (रणनीनत ५)
८. नवतिीय व्यवस्ापन, खररद प्नक्रया, लिक्क व्यवस्ापन तथा लिक्कको कक्ा कोठामा िमय तथा काय्यको 

िुनननश् चततािम्बधिी आवश्यक मापदण्ड तयार गरी िागु गररने छ । (रणनीनत ५)
९. अलभभावक तथा िरोकारवािाहरूिँग अन्तरनक्रया तथा िहकाय्य गन्य अलभभावक भेिा तथा बैठकहरू 

आयोजना गनषे र िामालजक परीक्णिाइ्य प्भावकारी बनाईने छ । (रणनीनत ६)
१०. िामुदानयक लिकाइ  केन्द्र माफ्य त िबै उमेर िमूहका लिकारुहरूका िानग िाक्रता, िाक्रोतिर, ननरन्तर लिक्ा, 

बैकखपिक लिक्ा तथा आय आज्यन र लिप नवकािका काय्यक्रमहरू िञ् चािन गददै आजीवन लिकाइ केन्द्रका 
रूपमा िमेत नवकाि गररने छ । (रणनीनत ७)

५.२.५ उपिब्धि र नविजा
उपिब्धि :

१ लिक्ा योजनाको प्भावकारी काया्यन्वयनको िुनननश् चतता भएको हुने छ ।
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नविजा:
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ EMIS अध्यवलधक गनषे नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
२ िेखा परीक्ण तथा िामालजक परीक्ण िम्पन न गनषे नवद्ािय 

िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

३ नव.व्य.ि. र लि.अ.िंि गठन भएका  नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
४ नवद्ािय िुधार योजना ननमा्यण भएका नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
५ त्रैमालिक ननतजा नवषिेर्ण र िलमक्ा गनषे नवद्ािय िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

५.२.६ मुख् वक्रयाकिाप र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ वानर््यक वजेट, काय्यक्रम र िैलक्क क्ािेन्डर ननमा्यण 
िहजीकरण

पटक ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

२ नवद्ािय िधुार योजना ननमा्यण एवम ्अद्ावलधक पटक ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
३ एनककृत िैलक्क िुचना प्णािी िृदृढीकरणका िानग 

प्नवलधक िहायता
पटक ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

४ िेखा परीक्ण तथा िामालजक परीक्ण िम्पन न गन्य िमन्वय नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
५ त्रैमालिक ननतजा नवषिेर्ण र िलमक्ा गन्य प्ानवलधक 

िहायता गनषे
नवद्ािय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

५.२.७ स्ानीय लशक्षा योजना कायामान्वयनको प्रबन्ध गनमा आिश्यक अनुमाधनि   
         बजेट (रु हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ वानर््यक वजेट, काय्यक्रम र िैलक्क क्ािेन्डर ननमा्यण 
िहजीकरण

२०० २०० २०० २०० २०० १०००

२ नवद्ािय िुधार योजना ननमा्यण एवम् अद्ावलधक १०० १०० १०० १०० १०० ५००
३ एनककृत िैलक्क िुचना प्णािी िृदृढीकरणका िानग 

प्नवलधक िहायता
१०० १०० १०० १०० १०० ५००

४ िेखा परीक्ण तथा िामालजक परीक्ण िम्पन न गन्य 
िमन्वय

१०० १०० १०० १०० १०० ५००

५ त्रैमालिक ननतजा नवश् िेर्ण र िलमक्ा गन्य प्ानवलधक 
िहायता गनषे

१०० १०० १०० १०० १०० ५००

जम्ा ६०० ६०० ६०० ६०० ६०० ३०००
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५.३ अनुगमन िथा मूल्ाङ्कन
५.३.१ पररचय
िैलक्क काय्यक्रमहरूमा स्ोत िाधनको नवननयोजन र नवतरण के किरी भइरहकेो छ, िगानीको प्वाह िमुलचत 
ढङ् गिे भएको छ वा छैन, काय्यक्रम काया्यन्वयन प्नक्रयामा त्रुटीहरू छन् वा छैनन्, िैलक्क नक्रयाकिापहरू ननधा्यररत 
काय्यतालिकाअनुिार िमयमै काया्यन्वयन भई िलक्त प्नतफि प्ाखतितफ्य  उन्ुख भएका छन् वा छैन भन ने कुरा 
नननश् चत गन्य व्यवस्ापनबाट काय्यक्रम काया्यन्वयनको िक्ष्य र प्गनत बारेमा ननयलमत वा आवलधक रूपमा ननगरानी, 
ननरीक्ण, पुन:ननरीक्ण, पय्यवेक्ण एवम् जाँचबुझ गनषे गराउने काय्य अनुगमन हो । यििे काय्यक्रमको प्गनत र वत्यमान 
खस्नतको बारेमा जानकारी गराउँदछ । 
िैलक्क काय्यक्रमहरूको िान्दलभ्यकता, उपयुतिता, दक्ता र प्भावकाररताको िन्दभ्यमा िुव्यवखस्त एवम् उदे्श्यपूण्य 
ढङ् गिे जाँचबुझ तथा िेखाजोखा गनषे काय्य मूल्ाङ् कन हो । मूल्ाङ् कन प्नतफि र प्भाविँग बढी केखन्द्रत  
हुनछ । अनुगमन िामान्यतया काय्यक्रम काया्यन्वयनको चरणमा मात्र गररनछ भने मूल्ाङ् कन काय्यक्रम िञ् चािनका 
चरणका िाथै काय्यक्रम िम्पन न भए पश् चात् पनन गररनछ । अनुगमन र मूल्ाङ् कनिे िैलक्क काय्यक्रमहरूमा भएको 
िगानीिाई पारदिथी, ननतजामुखी, जवाफदेही र उतिरदायीपूण्य बनाउन िहयोग गद्यछन् ।

५.३.२ ििमामान अिस्ा
नवद्ाियमा िञ् चालित योजना/काय्यक्रमको अनुगमन तथा मूल्ाङ्कनका िानग मात्र नभई नवद्ाियमा नवद्ाथथी 
ित्यापन, लिक्ण लिकाई नक्रयाकिापको अविोकन,िामालजक पररक्ण, िेखा पररक्ण, नवद्ािय व्यवस्ापन 
िलमनत र लिक्क अलभभावक िंि गठन, EMIS प्नवष्, नदविीय काय्यक्रम िञ् चािन, क्मता नवकाि काय्यक्रम 
आनदमा प्िािननक र व्यवस्ापकीय प्ानवलधक िहायता उपिब् गराउन िमेत अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन गररनछ ।
५.३.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौवि र अिसर
मुद्ाः

१. अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन नक ननतजामूिक र िहभागीतामूिक अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन,
२. अनुगमन तथा मूल्ाङ्कनिे पानषे प्भाव ।

समस्ाः
१. अनुगमन तथा मूल्ाङ्कनमा प्ानवलधक िहायता उपिब् गराउन कनठनाई,
२. देखखएका िमस्या िमाधान गन्य नवलतिय प्वधिमा कलम,
३. औपचाररकता मात्रै जस्तो हुनु,
४. िमस्या िमाधान गनषे भन्दा पनन िमस्या िंकिन गनषे जस्तो हुनु ।

चुनौिीः
१. िूचकमा आधाररत ननतजामूिक र िहभागीतामूिक अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन गन्य,
२. देखखएका िमस्या नदि्यकािीन िमाधान गन्य,
३. प्ानवलधक िहायता िनहतको अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन गन्य,
४. नवद्ाियको िंस्ागत क्मता स्षः मूल्ाङ्कनिाई प्भावकारी रुपमा काया्यन्वयन गन्य ।

अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानुनी प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि/िंस्ाहरुको िंिग् नता र  नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकाि  िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य निक नु,
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४. पालिकास्तरीय र वडास्तरीय अनुगमन िलमनत रहनु,
५.३.४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि
उदे्श्यः

१. अनुगमन तथा मूल्ाङ्कनका िानग िमन्वयात्मक तथा एकनत्रत प्णािी नवकाि गनु्य,
२. अनुगमन तथा मूल्ाङ् कन प्णािीिाइ्य ननतजामा आधाररत बनाउनु,
३. योजना काया्यन्वयनका चरणमा आएका िमस्या तथा चनुौतीहरूिाई िम्बोधन गरी अपलेक्त उपिखब् हालिि गनु्य ।

रणनीविः
१. काय्यक्रमको अनुगमन तथा मूल्ाङ् कन र प्नतवेदनको िानग एकीकृत िैलक्क िूचना व्यवस्ापन प्णािी 

िञ् चािनमा ल्ाउने, (उदे्श्य १)
२. ननतजामूिक अनुगमन तथा मूल्ाङ् कन प्णािी अविम्बन गनषे, (उदे्श्य २)
३. नवद्ाथथी उपिखब् परीक्ण तथा नवद्ािय काय्यिम्पादन परीक्णिाइ्य थप व्यवखस्त र ननयलमत गनषे, (उदे्श्य २)
४. कक्ाकोठाको लिकाइको अनुगमन, िुपररवेक्ण तथा मूल्ाङ् कनिाई प्भावपूण्य बनाउन काय्यस्िमा 

आधाररत अनुगमन, मूल्ाङ् कन, िुपररवेक्ण एवम् प्नतवेदन प्णािी प्बधि गनषे, (उदे्श्य २)
५. योजनाअन्तग्यत िञ् चालित काय्यक्रम तथा पररयोजना वा नक्रयाकिापहरूको ननयलमत आवलधक, मध्यावलधक 

तथा अखन्तम मूल्ाङ् कन प्णािी स्ानपत गनषे । (उदे्श्य २)
कायमानीविः

१. EMIS िाई व्यवखस्त बनाई तथ्ाङ्क िंकिन र नवशे्र्णको िानग प्योग गररने छ । (रणनीनत १)
२. ननतजामूिक र िहभागीतामूिक अनुगमन र मूल्ाङ्कनका िानग प्नवलधक िहायता िनहतको  िूचक  ननधा्यरण 

गररने छ । (रणनीत २)
३. प्त्येक नवद्ाियिे मालिक रूपमा नवद्ािय प्गनत प्नतवेदन तयार गरी लिक्ा युवा तथा खेिकुद िाखामा 

पठाउने व्यवस्ा लमिाईने छ । (रणनीत ३)
४. नवद्ाियमा काय्यक्रम काया्यन्वयन गदा्य देखापरेका िमस्या, चुनौती र मुद्ा हने्य गाउँपालिकामा  लिक्ा िाखा 

प्मुखको िंयोजकत्वमा नविेर् िलमनत रहने छ जुन िलमनतिे नवद्ाियको अनुगमन ननरीक्ण गरी नवद्ाियका 
िमस्या तथा चुनौती मूल्ाङ्कन गरी गाउँ लिक्ा िलमनतमा पेि गनषे व्यवस्ा लमिाईने छ । ( रणनीत ४)

५. प्धानाध्यापक नवद्ाियको प्ानज्क र प्िािननक व्यखति भएकािे नवद्ाियमा काय्यक्रम काया्यन्वयन, लिक्क 
पररचािन, नवद्ाियका गनतनवलधको मूल्ाङ्कनमा प्मुख लजम्ेवार बनाइने छ ।( रणनीत ४)

६. गाउँ लिक्ा योजनामा राखखएका अपेलक्त उपिखब्हरुको अवस्ा तथा काय्यक्रमको िूचकगत नवशे्र्ण  र 
मूल्ाङ्कन गनषे पररपानटको नवकाि गररने छ । (रणनीत ५)

७. िमग्र िैलक्क काय्यक्रमको अध्ययन नवििेर्ण गन्य लिक्ा युवा तथा खेिकुद िाखा प्मुखको िंयोजकत्वमा 
एक अनुिधिान िलमनत गठन गरी अनुिधिान प्नतवेदनका आधारमा थप काय्यक्रम िञ् चािन गररने छ ।  
(रणनीत ५)

८. िुिािन र पारदिथीता कायम राख न िामालजक र आलथ्यक िेखा परीक्णका काय्यक्रम प्भावकारी ढगििे  
पररचािन गररने छ । (रणनीत ५)

५.३.५ प्रमुख उपिब्धि िथा नविजा
उपिब्धि

१. अनुगमन तथा मूल्ाङ्कनका िानग िमन्वयात्मक तथा एकनत्रत प्णािी नवकाि भएको हुने छ ।



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf

२. ननतजामा आधाररत अनुगमन तथा मूल्ाङ् कन प्णािी काया्यन्वयन हुने छ ।
३. योजना काया्यन्वयनका चरणमा आएका िमस्या तथा चुनौतीहरूिाई िम्बोधन गरी अपेलक्त उपिखब् हालिि 

भएको हुने छ ।
नविजा
क्र.
स. सूचक २०८१/

०८२
२०८२/
०८३

२०८३/
०८४

२०८४/
०८५

२०८५/
०८६

१ अनगुमन तथा मलू्ाङ्कन िंयन्त ननमा्यण िंख्या १ १ १ १ १
२ िुचकको आधारमा अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन गरेको 

नवद्ाियको िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

३ त्रैमालिक र वानर््यक िलमक्ा र प्नतवेदन तयार  गनषे नवद्ाियको 
िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

४ काय्यक्रम काया्यन्वयन पुखस्तका तयार गनषे नवद्ाियको िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७
५ EMIS अध्यवलधक गनषे नवद्ाियको िङ्ख्या ४७ ४७ ४७ ४७ ४७

५.३.६ प्रमुख वक्रयाकिाप र िक्ष्य

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू इकाइ

भौविक िक्ष्य

ज
म्

ा

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
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२ ननतजामा आधाररत अनगुमन प्णािीका िानग िचूकहरू  

तयार तथा अध्यावलधक गनषे
पटक १ १ २

३ स्ानीय तहिे आफूिे काया्यन्वयन गरेका काय्यक्रमको 
अनुगमन गनषे

ननरन्तर

४ काय्यक्रम काया्यन्वयनको त्रैमालिक  तथा वानर््यक िमीक्ा 
तथा प्नतवेदन तयार गनषे

पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५

५ काय्यक्रम काया्यन्वयन पुखस्तका तयारी पटक १ १ १ १ १ ५
६ EMIS अध्यावलधक गरी तथ्ाङकको नवशे्र्ण र 

मूल्ाङ्कन
पटक २ २ २ २ २ १०

५.३.७ अनुगमन िथा मूल्ाङ्कनको वक्रयाकिाप सञ्ािनको िाधग आिश्यक बजेट (रु हजारमा)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ अनुगमन तथा मुल्ाङ्कन िंयन त्र ननमा्यण १०० १००
२ ननतजामा आधाररत अनुगमन प्णािीका िानग 

िूचकहरू  तयार तथा अध्यावलधक गनषे
१०० १०० २००

३ स्ानीय तहिे आफूिे काया्यन्वयन गरेका काय्यक्रमको 
अनुगमन गनषे

४ काय्यक्रम काया्यन्वयनको त्रैमालिक  तथा वानर््यक 
िमीक्ा तथा प्नतवेदन तयार गनषे

३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५००
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

५ काय्यक्रम काया्यन्वयन पुखस्तका तयारी १०० १०० १०० १०० १०० ५००
६ EMIS अध्यावलधक गरी तथ्ाङकको नवशे्र्ण र 

मूल्ाङ्कन
२०० २०० २०० २०० २०० १०००

जम्ा ८०० ६०० ६०० ७०० ६०० ३३००

५.४ समन्वय र सहजीकरण
योजना ननमा्यण पश् चात् काया्यन्वयन चरणमा प्वेि गछ्य  । योजनाको प्भावकारी रुपमा काय्यन्वयन गन्य िम्बधि िबै 
िंयन त्रहरुको उलचत िमन्वय, िहयोग र िहकाय्यको आवश्यकता पद्यछ । योजना काया्यन्वयनमा कनतपय काय्यक्रमहरू 
िहजै काया्यन्वयन गन्य िनकने प्कृनतका हुनछन भने कनतपय काय्यक्रमहरू काय्यन्वयनमा चुनौती िमना गनु्यपनषे 
खािका हुनछन । योजनाको काया्यन्वयन गदा्य देखापरेका  िमस्या, चुनौती र अविरहरूको उलचत ननकाि ननकालन 
िम्बधि िरोकारवािा तथा  नवज् पक्हरुिँग आवश्यकतानुिार िमन्वय र िहजीकरण गनु्य िान्दलभ्यक हुनछ । 
हाि स्ानीय िरकार िञ् चािन ऐन, २०७४ िे स्ानीय तहको अलधकार क्ेत्रमा आधारभूत र माध्यलमक तहको 
लिक्ाको अलधकारको व्यवस्ा गरेको छ । यिै अन्तग्यत औपचाररक तथा आजीवन लिकाइ, नविेर् लिक्ा, प्ानवलधक 
तथा व्याविानयक लिक्ा िगायतका िैलक्क अलधकारिमेत िमावेि गररएका छन् । यी िबै अलधकारको पूण्य रुपमा 
काय्यन्वयन गन्य गाउँपालिका आत्मननभ्यर भइ निकेको अवस्ामा यस्तो महत्वपूण्य गाउँ लिक्ा  योजना काया्यन्वयनमा 
प्देि र िङ् िीय िरकारको िमन्वय र िहजीकरण आवश्यक हुनछ । यि योजनाको काया्यन्वयनमा तपिीि 
बमोलजमका तह र ननकायहरुिँग िमन्वय र िहजीकरण गररने छषः

१. िङ् िीय लिक्ा नवज्ान तथा प्नवलध मन त्रािय र अन्तग्यतका ननकायहरु
२. प्देि िामालजक नवकाि मन त्रािय र अन्तग्यतका ननकायहरु
३. लिक्ा िम्बधि नवलभन न िरकारी र गैह् िरकारी िङ् ि/िंस्ाहरु
४. अन्य िराेकार पक्हरु तथा तहहरु
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खण्ः ६
िगानी र स्ोि व्िस्ापन

६.१ पररचय
कुनै पनन योजना िफि रुपमा काया्यन्वयन गन्यको िानग आलथ्यक स्ोतको िही पनहचान र पररचािन गनु्यपनषे 
आवश्यकता रहनछ । त्यिै गरी आलथ्यक तथा िामालजक नवकािमा गनत प्दान गन्य तथा बढ्दो जनआकांक्ा र 
आवश्यकताहरुिाई कुनै पनन योजनािे िम्बोधन गनदै पद्यछ र त्यिरी िम्बोधन  गदा्य  नवगतका उपिखब् र अनुभव 
एवं वत्यमानको आवश्यकता र भनवष्यको दृनष्कोण र िक्ष्यको आधारमा केही पूरानो काय्यक्रमहरुिाई ननरन्तरता 
नदनु पनषे तथा कनतपय ननवन काय्यक्रमहरु थप गनु्यपनषे हुनछ । यि योजनामा ननरन्तर तथा नयाँ काय्यक्रमहरुिाई 
िमावेि गनषे गरी नवतिीय योजना ननमा्यण गररएको छ । नविेर् गरी आधारभूत तथा माध्यलमक लिक्ामा गाउँपालिकािे 
जोड नदनुपनषे देखखनछ । लिक्ामा गररने िगानी व्यखति, िमाज र राष्ट्रको दीि्यकािीन नहतको िानग हुनछ । नेपािको 
िंनवधान, २०७२ िे आधारभूत तहिम्को लिक्ा अननवाय्य र ननषः िुल्क तथा माध्यलमक तहिम्को लिक्ा ननषः िुल्क 
गनषे व्यवस्ा गरेको छ । त्यििाई काया्यन्वयन गन्यको िानग िमेत यि योजनािे नविेर् नवतिीय व्यवस्ापन गनु्यपनषे 
देखखनछ । लिक्ामा पया्यति िगानी गदा्य बािबालिकाको लिक्ामा िहज पहँुच स्ानपत भई िमतामूिक र न्यायमूिक 
िमाज ननमा्यणमा नविेर् िहयोग पुग् ने देखखनछ । आन्तररक आम्ानीमा स्ानीय तह िबि हुन निकदा िङ् ि तथा 
प्देििँग िमन्वय गरी वत्यमान िमयको आवश्यकता बमोलजम लिक्ामा बजेट व्यवस्ापन गनु्य आवश्यक छ । 
लिक्ामा आवश्यक पनषे आलथ्यक स्ोत कहाँबाट जुटाउने, कुन कुन क्ेत्रमा नवननयोजन गनषे, नवननयोजन गरेपश् चात 
किरी खच्य गनषे र खच्य गररएको क्ेत्रको उपिखब् के कस्तो रहने जस्ता नवर्यहरुिमेत योजनामा िमावेि गन्य 
खोलजएको छ । 

६.२ ििमामान अिस्ा
लिक्ामा िगानी बढाउने आियका िाथ गाउँपालिकाका नवलभन्न नीनत तथा योजनाहरु ननमा्यण भएका छन् । नेपािको 
िङ् िीय तहबाट लिक्ामा जम्ा िगभग कुि बजेटको  ११ प्नतित िगानी गररएको अवस्ा छ भने गाउँपालिकािे 
लिक्ा क्ेत्रिाई नविेर् प्ाथलमकता नदई आ.व. २०८०/८१ मा कुि बजेटको ३८.४८ प्नतित िगानी लिक्ामा गरेको 
छ । यिरी हदेा्य गाउँपालिकािे लिक्ा क्ेत्रिाई नवकािको प्मुख पूवा्यधारको रुपमा अगिगीकार गरेको पाइनछ । 

६.३ मुद्ा, समस्ा, चुनौवि र अिसर
मुद्ाः

१. िङ् ि, प्देि र स्ानीय तहनबच लिक्ामा िगानीको क्ेत्रालधकार,
२.  अनुदानको प्कृनत र प्भावकाररता, 
३. बजेट नवननयोजनका क्ेत्र र आधार ।

समस्ाः
१. लिक्ाका प्ाथलमकताका क्ेत्रमा िगानीको नदगो स्ोत व्यवस्ापन हुन निक नु,
२. लिक्ा क्ेत्रमा गररने िगानीको ठुिो नहस्ा तिब भतिामा नै खच्य हुनु,
३. लिक्ामा िगानीको िानग िकारात्मक धारणाको नवकािमा कनठनाई,
४. नवननयोजनको कुििता र काया्यन्वयनको दक्ताको अभाव,
५. लिक्ाको क्ेत्रमा गररएको िगानीको िागत-िाभ नवशे्र्ण (Cost-benefit analysis) हुन िकेको छैन,
६. काय्यक्रमको दोहोरोपन हटाउन कनठनाई,
७. काय्यक्रमको ननरन्तरता र नदगोपन ।
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चुनौिीः
१. राजश्वको दयरा नवस्तार र अपेलक्त राजश् व िंकिन गन्य,
२. नवद्ािय लिक्ामा िगानी वृलधि र नदगो स्ोतको व्यवस्ापन गन्य,
३. नीलज क्ेत्रबाट लिक्ामा गररने िगानीिाई िाव्यजननक िेवा, िामालजक दानयत्व र िेवामूिक बनाउन,
४. नवद्ाथथीको लिकाइ तथा कुिितामा वृलधि गनषे गरी आवश्यक बजेट तथा स्ोतको व्यवस्ापन गन्य,
५. नवतिीय व्यवस्ापन काय्यकुिि बनाउन व्यखति, िंस्ा र पधिनतको क्मता नवकाि गन्य,
६. िमानीकरण र नविेर् अनुदान अनुमान गरे अनुिार प्ाति हुने िुनन लश् चत गन्य ।

अिसरः
१. िंवैधाननक, नीनतगत र कानूनन प्ावधान,
२. िैलक्क िुधारमा िामालजक िङ् ि िंस्ाहरूको िंिग्नता र नक्रयािीिता,
३. िैलक्क नवकाि िानग स्ानीय तहको आफनै आन्तररक स्ोत पररचािन गन्य िक ने ।

६. ४ उदे्श्य, रणनीवि र कायमानीवि 
उदे्श्यः

१. लिक्ा क्ेत्रमा आवश्यक बजेटको प्क्ेपण गनु्य,
२. योजनामा िमावेि भएका काय्यक्रम काया्यन्वयनका िानग आवश्यक नवतिीय स्ोत पनहचान गनु्य,
३. उपिब् स्ोतको आधारमा काय्यक्रमको प्ाथलमकता ननधा्यरण गरी काय्यक्रम काया्यन्वयन गनु्य ।

रणनीविः
१. िङ् िीय र प्देि िरकारको िगानीको अनुपातमा स्ानीय िरकारिे आफनो स्ोतबाट िगानीमा वृलधि गनषे, 

(उदे्श्य १)
२. नवद्ािय लिक्ामा पहँुच, िहभानगता एवम् गुणस्तर िुनननश् चत गन्य िगानी प्भावकारीता बढाउने, (उदे्श्य २)
३. नवतिीय व्यवस्ापन क्मतामा िुधार ल्ाई नवतिीय काय्यकुििता, पारदिथीता, लजम्ेवारी  र उतिरदानयत्विाई 

िबि बनाउने, (उदे्श्य ३)
४. िागत िाझेदारीमा आधाररत काय्यक्रमहरु िञ् चािन गनषे । (उदे्श्य ३)

कायमानीविः
१. िामालजक नवकाि िलमनत, काय्यपालिका र गाउँिभािाई लिक्ा क्ेत्रिाई प्ाथलमकतामा राखख बजेट छुट्ाउने 

गरी काय्यक्रमहरुको प्स्ताव गररने छ । (उदे्श्य १)
२. िामुदानयक नवद्ाियमा काय्यरत  गाउँअनुदान लिक्क,बाि लिक्क, का.ि. र ि.काको न्यूनतम  तिब भतिा र  

प्ोत्ाहन बाफतको रकम गाउँपालिकािे आफनो स्ोतबाट व्यवस्ा लमिाइने छ । (उदे्श्य १ र २)
३. प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा, उच्च लिक्ाको नवकाि गन्य गाउँपालिकािे आफनो िगानीमा  नवस्तार गनषे 

छ । (उदे्श्य १ र २)
४. नवद्ाियहरुिाई अनुदान प्दान गनु्य पूव्य जुन लिर््यकमा अनुदान प्दान गररएको छ त्यिको खच्यको आधार तथा 

काय्यनवलध ननमा्यण गररने छ । (उदे्श्य ३)
५. मापदण्डका आधामा्य खच्य र प्नतवेदन पद्नत अनिम्वन गररने छ । (उदे्श्य ३)
६. नवद्ाियका िम्पूण्य आलथ्यक नक्रयाकिापहरु िफटवेयरमा आधाररत बनाईने छ । (उदे्श्य ३)
७. भौनतक पूवा्यधार नवकािका िानग िंिीय िरकारको ६०%, प्देि िरकारको २०%र गाउँपालिकाको २०% 

िगानी गनषे प्बधि लमिाईने छ । (उदे्श्य ४)
८. लिक्ा क्ेत्रको िैलक्क, भौनतक तथा प्िािननक नवकाि तथा गुणस्तरको िानग गाउँपालिकािे आफनो 
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िमानीकरण अनुदानको कखम्तमा १५ प्नतित िगानी गररनेछ । िाथै िङ् ि/िस्ाहरुिँग िागत िाझेदारीमा 
काय्यक्रम िञ् चािन गन्य बजेट व्यवस्ापन गररने छ । (उदे्श्य ४)

६.४ प्रमुख उपिब्धि 
१. िैलक्क पहँुच, िमता, गुणस्तर र क्मता नवकािमा आवश्यक स्ोतको व्यवस्ापन भएको हुने छ ।
२.  नवतिीय काय्यकुििता, पारदलि्यता, लजम्ेवारी र उतिरदानयत्व िुदृढ भएको हुने छ ।

६.५ स्ोिको अनुमान र विश्ेर्ण
आवश्यकता र िामथ््य, नागरीकका अपेक्ा,नीनत तथा काय्यक्रम आनदको आधारमा स्ोतको अनुमान तथा नवशे्र्ण 
गररनछ । नेपािको िंनवधान,२०७२, रानष्ट्रय लिक्ा नीनत,२०७६, अननवाय्य तथा ननषः िुल्क लिक्ा ऐन, २०७५ ,आवलधक 
योजना आनदिाई िमेत ख्याि गरेर बजेट तथा काय्यक्रमहरुको तयारी गररएको छ । यिबाहके अनौपचाररक तथा 
आजीवन लिक्ा, प्ानवलधक तथा व्याविानयक लिक्ा, पाठ्यपुस्तक तथा पाठ्यिामग्री, नदवाखाजा जस्ता कुराहरुिाई 
िमावेि गररएको छ । गाउँपालिकाको आन्तररक आय र गाउँपालिकािाई िङ् िीय र प्देि िरकारबाट प्ाति हुने 
िमानीकरण अनुदान जस्ता स्ोतहरुिाई नीनत, काय्यक्रम तथा बजेट बनाउँदा ख्याि गनु्यपनषे कुरािाई यि योजनािे 
जोड नदएको छ ।
६.६ प्रस्ताविि कायमाक्रम िथा बजेट अनुमान 
जनिङ्ख्या नदनानुनदन िट्दो क्रममा छ । आनुपानतक रुपमा नवद्ाथथीको अवस्ा पनन त्यस्तै छ । जनताको  अपेक्ा 
स्ानीय िरकारिँग धेरै छन ।  नविेर् गरी लिक्ामा िबैको पहँुच, गुणस्तरीय लिक्ा, अलभभावक लिक्ा, प्ारखम्क 
कक्ाहरुमा पठन क्मतामा वृलधि, लिक्कको पेिागत क्मताको नवकाि जस्ता कुराहरुमा बजेट तथा काय्यक्रमहरु 
िञ् चािनको िानग माग बढी आउने गद्यछ । । हाि लिक्ामा िङ् िीय िरकार, प्देि िरकार, स्ानीय िरकार, 
नवलभन न िङ् ि/िंस्ाहरु िगायत, नवलभन न िामुदानयक क्ेत्रहरुिे ठुिो िगानी गरेका छन् । स्ानीय तहिे पनन  
लिक्ाको िगानीिाई उच्च प्ाथलमकतामा राखेको छ ।  आगामी ५ वर््यको िानग खाँडादेवी गाउँपालिकािे लिक्ािँग 
िम्बधिी प्मुख क्ेत्रहरुमा िङ् िीय, प्देि िरकारबाट प्ाति बजेट, िमानीकरण अनुदान र अान्तरीक अाम्ानी 
अन्तग्यत रहने गरी बजेट तथा काय्यक्रमहरुको आधारमा प्स्तानवत मालथका काय्यक्रम िञ् चािन गन्य प्स्ताव गररएको 
छ । िङ् ि र प्देिबाट प्ाति बजेट तथा काय्यक्रममा दाेहाेरो नपनषे गरी गाउँपानिकाबाट नीनत, काय्यक्रम तथा बजेट 
ननधा्यरण गररने छ । स्ानीय तहबाट नवननयाेजन हुने गरी तपलििमा तय गररएकाे बजेट िङ् ि र प्देिबाट नवननयाेजन 
हुने बजेटबाट पनन खच्य गनषे गरी काय्यक्रम ननधा्यरण गररएकािे काय्यक्रम दाेहाेराे नपनषे गरी िाे बजेटका िानग िङ् ि र 
प्देिबाट नवननयाेजन हुने बजेट प्याेग गररने छ ।
क. सङ््ीय सरकारबाट विद्ािय लशक्षा क्षेत्र अन्तगमािका वक्रयाकिापमा प्राप्त हुने अनुमाधनि  
     बजेट (रु हजारमा) (अनुदानका काय्यक्रम/नक्रयाकिापकाे निर््यक पररवत्यन हुन िक ने छन् ।)

क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
२०८०
/०८१

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ आधारभूत तहका स्ीकृत दरवन्दीका 
लिक्क, राहत अनुदान लिक्कका िानग 
तिब भतिा अनुदान (नविेर् लिक्ा पररर्द 
अन्तरगतका लिक्क/कम्यचारीहरु िमेत)

१३५९०० १४९४९० १६४४३९ १८०८८३ १९८९७१ २१८८६८

२ माध्यलमक तहका स्ीकृत दरवन्दीका लिक्क, 
राहत अनुदान लिक्क िानग तिब भतिा अनुदान 
(नविेर् लिक्ा पररर्द अन्तरगतका लिक्क/
कम्यचारी,प्ानवलधक धारका प्लिक्क िमेत)

२६१०० २८७१० ३१५८१ ३४७३९ ३८२१३ ४२०३४
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क्र. 
सं.

प्रमुख 
वक्रयाकिापहरू

बजेट
२०८०
/०८१

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

३ तोनकएका नवद्ाथथीको नदवा खाजाका िानग 
नवद्ाियिाई अनुदान

५९७८ ६५७५.८ ७२३३ ७९५७ ८७५२ ९६२७

४ CTEVT को मापदण्डबमोलजम िामुदानयक 
नवद्ाियमा प्ानवलधक लिक्ा िञ्ािन 
अनुदान

७०० ७७० ८४७ ९३२ १०२५ ११२८

५ केन्द्रबाट छनौट भएका नमुना नवद्ािय 
तथा नविेर् नवद्ाियको भवन ननमा्यण तथा 
पुवा्यधार व्यवस्ापन अनुदान

१०००० ११००० १२१०० १३३१० १४६४१ १६१०५

६ कोलभड-१९ बाट पुगेको िैलक्क क्नतको 
पररपुरण तथा अन्य नवपदको िमयमा 
लिकाइ ननरन्तरताका िानग काय्यक्रम

४०० ४४० ४८४ ५३२ ५८६ ६४५

७ प्नत नवद्ाथथी िागतका आधारमा लिकाइ 
िामग्री तथा नडलजटि लिकाइ िमाग्री 
व्यवस्ाका िानग नवद्ाियिाइ अनुदान

१०९८ १२०७.८ १३२९ १४६१ १६०८ १७६९

८ प्ारखम्क बाि नवकाि िहजकता्यहरुको 
पाररश्लमक तथा नवद्ािय कम्यचारी 
व्यबस्ापन अनुदान

१६७६१ १८४३७.१ २०२८१ २२३०९ २४५४० २६९९४

९ माध्यलमक तह कक्ा (९-१०) मा 
अंग्रेजी,गलणत र नवज्ान नवर्यमा लिक्ण 
िहयोग अनुदान

११३६ १२४९.६ १३७५ १५१२ १६६३ १८२९

१० नवद्ािय िञ्ािन तथा व्यवस्ापन अनुदान ३१७२ ३४८९ ३८३८ ४२२२ ४६४४ ५१०८
११ नवद्ाियमा िैलक्क गुणस्तर िुदृढीकरण 

एवम् काय्यिम्पादनमा आधाररत प्ोत्ाहन 
अनुदान

७४५० ८१९५ ९०१५ ९९१६ १०९०८ ११९९९

१२ िैलक्क पहँुच िुननलचितता, अनौपचाररक 
तथा वैकखपिक लिक्ा काय्यक्रम (परम्परागत 
नवद्ािय, वैकखपिक नवद्ािय, िाक्रता र 
ननरन्तर लिक्ाका काय्यक्रम िमेत)

१२५० १३७५ १५१३ १६६४ १८३० २०१३

१३ िैलक्क िुिािनका िानग िस्ागत क्मता 
नवकाि, नवद्ाथथी परीक्ण मुल्ाङ्कन, लिक्क 
मेन्टररङ तथा नवद्ािय िुपररवेक्ण

१०७३ ११८० १२९८ १४२८ १५७१ १७२८

१४ िामुदानयक नवद्ाियका छात्राहरुिाई 
ननिुल्क स्याननटरी प्ाड ब्यवस्ापन

१२१४ १३३५ १४६९ १६१६ १७७७ १९५५

१५ िाव्यजननक नवद्ाियका नवद्ाथथीहरुका िानग 
ननिुल्क पाठ्यपुस्तक अनुदान

२५७० २८२७ ३११० ३४२१ ३७६३ ४१३९

१६ िाव्यजननक नवद्ाियमा अध्ययनरत 
नवद्ाथथीहरुका िानग छात्रबृलति (आवािीय 
तथा गैरआवािीय)

७९८ ८७८ ९६६ १०६२ ११६८ १२८५



vfF8fb]jL ufpFkflnsfsf] % jif]{ ufpF lzIff of]hgf

ख. प्रदेश सरकारबाट लशक्षा क्षेत्र अन्तगमािका वक्रयाकिापमा प्राप्त हुने अनुमाधनि बजेट (रु . हजारमा)

क्र. 
सं. अनुदान प्राप्त वक्रयाकिाप

बजेट
२०८०
/०८१

२०८१
/०८२

२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

िित्य अनुदान
१ एक नवद्ािय एक नि्य काय्यक्रम िंचािन १९८४ २१८२ २४०१ २६४१ २९०५ ३१९६
२ माध्यलमक तहमा िून्य दरबन्दी भएका िामुदानयक 

माध्यलमक नवद्ाियहरुमा अंगेजी/गलणत/नवज्ान 
लिक्कका िानग लिक्ण िहयोग अनुदान

५६८ ६२४ .८ ६८७.३ ७५६ ८३१.६ ९१५

नविेर्/ िमपुरक अनुदान(अनुदानका काय्यक्रम/नक्रयाकिापकाे निर््यक पररवत्यन हुन िक ने छन् ।)
१ अनत लिमान्तकृत िमुदाय थामी र माझी अध्ययनरत 

नबद्ाियमा आवालिय नवद्ािय
८००० ८८०० ९६८० १०६४८ ११७१३ १२८८४

२ अनत लिमानृ्त थामी र माझी िमुदाय अध्ययनरत 
नवद्ाियमा आवािीय नवद्ािय िंचािन

९९०० १०८९० ११९७९ १३१७७ १४४९५ १५९४५

जम्ा २०४५२ २२४९७ २४७४७ २७२२२ २९९४४ ३२९३८

ग. स्ानीय सरकारबाट लशक्षा क्षेत्र अन्तगमािका वक्रयाकिापमा प्राप्त हुने अनुमाधनि बजेट (रु . हजारमा)

क्र. 
सं. प्रमुख वक्रयाकिापहरू

बजेट
जम्ा२०८१

/०८२
२०८२
/०८३

२०८३
/०८४

२०८४
/०८५

२०८५
/०८६

१ प्ारखम्क बािनवकाि तथा लिक्ा १०१६७ ११०९६ १११५५ ११५२४ ११२९४ ५५२३६
२ आधारभूत लिक्ा ५९९२ ६७३२ ६६४२ ६८३२ ६८४२ ३३०४०
३ माध्यलमक लिक्ा १६०० ३२१० ३१४० ३६५० ३३५० १४९५०
४ अनौपचाररक तथा आजीवन लिकाइ ४५० ५८० ४५० ६८० ५८० २७४०
५ प्ानवलधक तथा व्यविानयक लिक्ा ६०० २२८० १९५० ३१४० २७१० १०६८०
६ उच्च लिक्ा ७१० ११६० ११३० १२५० १६५० ५९००
७ पाठ्यक्रम र मूल्ाङ् कन १०० ३०० २०० ४०० ३०० १३००
८ लिक्क व्यवस्ापन र नवकाि ९०० ११०० ९०० ९०० ११०० ४९००
९ िैलक्क िमता र िमावेिीकरण ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २०००

१० नदवाखाजा िनहत स्ास्थ्य तथा पोर्ण काय्यक्रम ५०० १००० १००० १००० ७०० ४२००
११ आपतकािीन तथा िंकटकािीन अवस्ामा लिक्ा ३९० ६९० ५९० ३९० ५९० २६५०
१२ नवद्ािय भौनतक पूवा्यधार नवकाि ७०० १३०० १४०० १५०० २२०० ७१००
१३ नवद्ाियमा िूचना तथा िञ् चार प्नवलध २००० २००० २००० २००० २००० १००००
१४ लिक्ाको व्यवस्ापन तथा िंस्ागत क्मता नवकाि ७०० १००० ८०० ७०० ८०० ४०००
१५ स्ानीय लिक्ा योजना काया्यन्वयनको प्बधि ६०० ६०० ६०० ६०० ६०० ३०००
१६ अनुगमन तथा मूल्ाङ्कन ८०० ६०० ६०० ७०० ६०० ३३००

जम्ा २६६०९ ३४०४८ ३२९५७ ३५६६६ ३५७१६ १६४९९६
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िमूह क िमूह ख िमूह ग िमूह ि िमूह ङ
िंयोजकषः 
मखमिी श्ेष्ठ
िदस्यषः 
कष्ण बोहोरा
िदस्यषः 
तेज बहादरु बोहोरा
िदस्यषः
गोपाि नेपािी
िदस्य िलचवषः
लभम बहादरु मानधिर

िंयोजकषः
केिव प्धान
िदस्यषः
कृष्ण प्िाद लिलमरे
िदस्यषः
देवराज तामाङ
िदस्यषः
केिर श्ेष्ठ
िदस्य िलचवषः
गणेि के िी

िंयोजकषः
मनोज पौडेि
िदस्यषः
चक्रिाि श्ेष्ठ
िदस्यषः
ररप बहादरु खत्री
िदस्यषः 
रामकृष्ण श्ेष्ठ  
िलचवषः
हररनारयण श्ेष्ठ

िंयोजकषः
लिरे तामाङ
िदस्यषः 
अलिम श्ेष्ठ
िदस्यषः 
कुि बहादरु काकफी
िदस्यषः
जंगिाि तामाङ
िदस्य िलचवषः 
प्ेमिाि नरजाि

िंयोजकषः 
प्ारम्: नारायण िालमछाने
अखन्तम: गाैरवराज के िी
िदस्यषः  कृष्ण प्िाद पौडेि
िदस्यषः 
राम बहादरु श्ेष्ठ
िदस्यषः
डम्बर काकफी
िदस्य िलचवषः
पंकज िुनुवार

खाँडादेिी गाउँपालिकाको ५ िर्षे गाउँ लशक्षा योजना धनमामाण उपसधमविकाे नामििी

सन्दभमा सामग्ीहरू
१. नेपािको िंनवधान,२०७२
२. स्ानीय िरकार िञ् चािन ऐन,२०७४
३. लिक्ा ऐन,२०२८(पररमाज्यन िनहत)
४. लिक्ा ननयमाविी २०५९(पररमाज्यन िनहत)
५. िमावेिी आयोग नीनत,२०७४
६. रानष्ट्रय लिक्ा नीनत, २०७६
७. िमावेिी लिक्ा नीनत,२०७३
८. रानष्ट्रय गाउँ लिक्ा योजना प्ारूप,२०७६
९. रानष्ट्रय िमावेिी आयोग ऐन,२०७४
१०. दिवर्षे नवद्ािय लिक्ा क्ेत्र योजना (२०७८-२०८७) 
११. बैकखपिक लिकाइ िहजीकरण ननदषेलिका,२०७७
१२. िैलक्क गुणस्तर परीक्ण केन्द्रको प्नतवेदन,२०७५
१३. प्ानवलधक लिक्ा काय्यनवलध 
१४.  पन्ौ ंयोजना आ.व.(२०७६/०७७-२०८०/०८१)
१५. अननवाय्य तथा नन:िुल्क लिक्ा ऐन,२०७५
१६. नदगो नवकािको िक्ष्यहरू, वत्यमान अवस्ा र माग्यलचत्र (२०१६-२०३०) 
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